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MENSAJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL
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X }f PRESIDENTE MUNICIPAL
Desde que solicite la confianza de todos
ustedes de conferirme por segunda ocasion
el cargo de Presidente Municipal de
Huimanguillo, el cual se hizo realidad el dia 6
de junio del 2021, asumi la responsabilidad y
el reto de encabezar un gobierno basado en
la participacion ciudadana, la inclusion, la
transparencia y la rendicion de cuentas, para
que juntos logremos ver un Huimanguillo
préspero y competitivo, en donde la equidad,
el respeto a los derechos humanos, el bien
comun, la justicia y el acceso a los servicios
publicos sean los pilares esenciales de la
gestion gubernamental de este mandato
constitucional.

Estoy consciente que el periodo de gobierno
constitucional es corto y los recursos
econdémicos también, por lo que se debe
tener una adecuada planeacion en el ejercicio
de la funcién publica y asi lograr mejores
resultados en el bienestar social de las
familias Huimanguillenses.

Para lograr lo anterior, la presente
administracion ha preparado en beneficio de
la poblacion Huimanguillense el Plan
Municipal de Desarrollo 2021-2024 (PMD),
para guiar la forma en que se conducira mi
gobierno y asi mantener una medicién de
objetivos que nos lleve a lograr los mejores
resultados.

El documento expresa el sentir de la
ciudadania y representa un modelo de
planeacion democratica y deliberativa que, de

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
2021 - 2024

manera realista, suma las propuestas y
responde a las exigencias del pueblo de
Huimanguillo.
El plan esta estructurado en cuatro Ejes
Rectores, que contienen un conjunto
ordenado y sistematico de acciones a efecto
de garantizar su debida aplicacién y medir su
grado de cumplimiento, incluyen diversos
indicadores para evaluar la eficiencia
administrativa, la efectividad de los recursos
y su impacto social de bienestar.
En este valioso ejercicio de planeacion
democratica, donde la  participacion
ciudadana desempefid un papel importante,
tuve la oportunidad de conocer las
necesidades, anhelos y propuestas de
solucion por lo que estoy convencido que solo
trabajando juntos lograremos concretar cada
uno de los objetivos aqui plasmados.
Corresponde a los ciudadanos de esta
comunidad agrupados en sus
organizaciones, impulsar, y apoyar las
iniciativas necesarias para actuar en la parte
gue les corresponde para hacer realidad los
proyectos aqui contemplados, con la
seguridad que el gobierno municipal
respondera diligentemente, aplicando las
estrategias de este Plan de Desarrollo
Municipal con visién al 2030. El cuél se pone
en marcha bajo los principios: democraticos,
incluyentes, plurales, respetuosos y con
sustentabilidad para su desarrollo.
Por altimo, reitero que, con este documento,
mi gobierno a través de los servidores
publicos que me acompafian en este
mandato constitucional tendrdn una guia de
compromisos para trabajar todos los dias en
beneficio del bien comun.
Los ciudadanos, por su parte, contaran con
elementos para evaluar el desempeio de
nuestro gobierno. Y asi, con la voluntad de
cada uno y con el esfuerzo de todos,
convertiremos a Huimanguillo en el lugar que
merecen nuestros hijos.
jHagamos un Huimanguillo, Grande como
su Gente!

Oscar Ferrer Abalos

Pagina 5



A

telqaisigiidlo
Crind oA sene

“Una vez aprobado por el
Ayuntamiento el Plan Municipal
y los Programas que de él se
deriven, seran obligatorios para
toda la administracion
municipal en el ambito de sus
respectivas competencias.”
Articulo 65. Fraccion Ill, parrafo 5°
de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de
Tabasco y Articulo 44 de la Ley de
Planeacion del Estado de
Tabasco.

Introduccién

El Plan Municipal de Desarrollo (PMD) 2021-
2024, es el documento que orienta los
trabajos de gestion del Gobierno de
Huimanguillo y permite identificar los
principales objetivos y acciones que se
llevaran a cabo durante el periodo
constitucional del actual gobierno.

En este documento se establecen la vision,
mision, los ejes estratégicos, los programas
de gobierno, las metas, las lineas de accién y
demas elementos que permiten orientar los
esfuerzos de las diferentes dependencias y
areas de la presente Administracion publica
municipal.

De igual manera, se presentan estrategias
especificas para mejorar la calidad de vida de
la poblacion, el aprovechamiento eficiente de
los recursos humanos, naturales, culturales,
fisicos, ambientales, administrativos vy
financieros de los cuales dispone el
municipio, en el entendido de que el ambito
local es el escenario inmediato, y por tanto
imprescindible, en el que se perciben las
decisiones que impactan a la poblacién en su
bienestar.

El componente central de la construccion del
PMD es la planeacion participativa. Para ello,
se han utilizado herramientas metodolédgicas
gue suman la perspectiva de diversos actores
gue se encuentran en el territorio de nuestro

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
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municipio. Este procedimiento implica una
manera de resolver problemas basado en la
identificacion de las necesidades sociales
como una tarea transformadora, porque se
dirige a mejorar la calidad de vida de las
personas a través del buen desemperio de las
instancias que las atienden. En ese sentido,
se han generado espacios de dialogo para
garantizar la participacion conjunta 'y
pertinente entre sociedad e instituciones en
los temas de interés ciudadano que eleven su
bienestar.

Por lo anterior, se entiende que el quehacer
de la presente administracién tiene un
enfoque centrado en las personas y sus
necesidades como sujetos de derecho y no
objetos de interés econdémico. Hablar,
entonces, de la planeacién social para el
desarrollo implica enfatizar las acciones
focalizadas en las personas que habitan las
comunidades en el territorio del municipio,
buscando siempre el bien comdn hacia el
bienestar social y el mejoramiento de la
calidad de vida en lo cotidiano.

Para que este enfoque sea posible es
importante  una adecuada racionalidad
econdémica. Por consiguiente, hay que
priorizar los programas que resultaran en
beneficios a mediano y largo plazo para la
ciudadania. Ademas, es necesario que sean
interdependientes, pues ello evidenciara
como de manera concreta la relacion entre
plan, programas y proyectos determina las
metas alcanzables y recursos existentes.
Este proposito pretende  establecer
programas orientados a reducir el rezago
social que actualmente sufre la poblacion y
gue impacten de manera directa en la
poblacién vulnerable.

El plan, prioriza el desarrollo de wuna
estructura horizontal a favor de los derechos
humanos, la igualdad sustantiva de género,
nifias, nifos y adolescentes, grupos en

Pagina 6
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situacién de riesgo, combate a la corrupcién y
a la discriminacion.

El marco general de este ejercicio de
planeacion esta fundamentado en los
principios de los 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible de la Organizacion de las
Naciones Unidas y sus 169 metas para
atender las necesidades mas apremiantes;
esto considerando que, en el mundo actual, la
desigualdad y el uso indiscriminado de los
recursos naturales han sido constantes.

De tal forma, este Gobierno esta
comprometido a contribuir con el logro de
estos objetivos al vincular las lineas de accion
propuestas en el PMD a las metas e
indicadores de la Agenda 2030, pues es un
elemento necesario para coordinar la
planeacidén que aqui se propone, con la visién
de Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024,
asi como del Plan Estatal de Desarrollo 2019-
2024.

El presente Plan integra cuatro ejes rectores
los cuales contienen objetivos, estrategias y
lineas de accion, en cada uno de ellos inciden
en los programas operativos que realizara el
gobierno mediante sus areas que integran la
Administracion Puablica Municipal; cada area
responde a un programa particular, localizado
dentro de alguno de los cuatro ejes que se
han determinado:

e Eje 1. Huimanguillo seguro.

e Eje 2. Huimanguillo con desarrollo
territorial resiliente y servicios
eficientes.

e Eje 3. Huimanguillo con desarrollo
sustentable e incluyente.

e Eje 4. Huimanguillo organizado con
rendicién de cuentas y de
resultados

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
2021 - 2024

La estructura de este documento presenta el
marco juridico en el que se sustenta el plan,
la alineacion con los instrumentos de
planeacion, seguida de la metodologia que se
llevé a cabo para obtener la informacion que
se encuentra en el diagnostico participativo,
una descripcion de los rasgos principales del
diagnoéstico participativo, la mision y vision
que orientan el trabajo de la Administracion
Plblica Municipal, la presentacion de los
retos a cumplir sus ejes estratégicos y los ejes
transversales.

El documento que integra el presente Plan
Municipal de Desarrollo 2021-2024 se
conforma por nueve temas constituidos de la
siguiente manera:

I. Filosofia Institucional: Expresa la mision-
vision que regira durante el trienio 2021-2024
asi como los valores que deben expresar los
servidores publicos en su filosofia de servicio.

II. Marco Legal: Se describe todo el marco
juridico que el Plan Municipal de Desarrollo
2021-2024 debe cumplir en su elaboracion y
ejecucion.

lll. Semblanza general del Municipio:
Expresa una descripcion general del entorno
territorial del Municipio, abarcando su
toponimia, su integracion territorial su sistema
productivo, su cultura y su bienestar social.

IV. Diagnostico general: Se describe la
situacibn econdémica y social en que se
encuentra la poblacion de Huimanguillo.

V. Estrategia General: Se describe mediante
un analisis FODA la estrategia general que
presenta el municipio, el cual se debe tomar
en cuenta para no incrementar las
debilidades o amenazas de rezago social que
padece la poblacion en general.

VI. Retos Estratégicos: En este apartado se
describe de manera prioritaria los retos que
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debe asumir la presente administracion en
cuanto a crecimiento economico y atencion
del rezago social que padece la poblacion.

VII. Ejes transversales: Se describe las
acciones transversales que en todo momento
debe realizar la administracion publica
municipal como es el caso de derechos
humanos, equidad de género y la
participacion ciudadana.

VIIl. Ejes rectores. Aqui se describen los
cuatro ejes rectores que contempla el Plan en
cuanto a sus objetivos, estrategias y lineas de
accion gque de manera planeada se debe
realizar durante el trienio 2021-2024 en
beneficio de la poblacion Huimanguillense.

IX. Metodologia de evaluacion del
desempefio  municipal. Enuncia la
metodologia a tomar para evaluar el
cumplimiento de la administracion publica
municipal con respecto al Plan Municipal de
Desarrollo 2021-2024.

I.FILOSOFIA INSTITUCIONAL
Mision

Generar un Gobierno participativo e incluyente
que proporcione a los ciudadanos servicios
publicos eficientes, coadyuvando en el
desarrollo economico, social y proteccion del
medio ambiente, para el bienestar social de las
familias Huimanguillenses.

Vision

En el periodo constitucional 2021-2024, mejorar
la calidad de vida de Ila poblacion
Huimanguillense, mediante la implementacion
de programas sociales, econémicos, culturales,
turisticos y deportivos, con enfoque resiliente.
Valores

= Respeto

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
2021 - 2024

Integridad
Confidencialidad
Responsabilidad
Legalidad
Honradez

Lealtad

Igualdad
Imparcialidad
Eficacia y eficiencia
Compromiso

Objetivo general

El objetivo del Plan Municipal de Desarrollo
2021-2024, es garantizar el funcionamiento de
la Administracion Pdblica Municipal para
desarrollar el potencial econémico y social de
sus comunidades, mediante la participacion
ciudadana en la elaboraciéon y aplicacién de
politicas publicas municipales resilientes,
logrando que sus programas, estrategias y
lineas de accién proporcionen mejora en la
calidad de vida de la poblacion
Huimanguillense.

II. MARCO LEGAL

El presente Plan Municipal de Desarrollo

2021-2024, tiene su base legal en la
legislacion Federal, Estatal y Municipal
vigente; esta legislacion obliga al

Ayuntamiento a elaborar un sistema de
planeacién participativa, eficaz y democratica
gue recopile las necesidades y aspiraciones
de su poblacién con un enfoque sostenible y
de resiliencia, buscando la mejoria de la
calidad de vida de su gente.

En cumplimiento al contexto arriba
expresado, la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos ( CPEUM) seiala
en su articulo 25 que “corresponde al Estado
la rectoria del desarrollo nacional para
garantizar que éste sea integral y sustentable,
gue fortalezca la Soberania de la Nacion y su
régimen democratico y que, mediante la
competitividad, el fomento del crecimiento

Pagina 8
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econdémico, el empleo y una mas justa
distribucion del ingreso y la riqueza, permita
el pleno ejercicio de la libertad y la dignidad
de los individuos, grupos y clases sociales,
cuya seguridad protege esta  Constitucion.
La competitividad se entenderd como el
conjunto de condiciones necesarias para
generar un mayor crecimiento economico,
promoviendo la inversion y la generacion de
empleo’.

El mismo articulo en su parrafo tercero sefiala
que ‘el Estado planeara, conducira,
coordinard y orientara la actividad econdmica
nacional, y llevara a cabo la regulacion y
fomento de las actividades que demande el
interés general en el marco de libertades que
otorga esta Constitucion”.

Dentro de la misma carta magna, el articulo
26 en su inciso A), establece que el “Estado
organizard un Sistema de Planeacion
Democrética del Desarrollo Nacional que
imprima solidez, dinamismo, competitividad,
permanencia y equidad al crecimiento de la
economia para la independencia y la
democratizacion politica, social y cultural de
la nacién”. En su péarrafo segundo sefala que
“...La planeacibn sera democratica Yy
deliberativa. Mediante los mecanismos de
participacion que establezca la ley, recogera
las aspiraciones y demandas de la sociedad
para incorporarlas al plan y los programas de
desarrollo...”

La funcion de la planeacion en el ambito
municipal potencializa su pertinencia en el
articulo 115 Constitucional en sus fracciones
[, 1y lll, en donde a los gobiernos municipales
se les otorga personalidad juridica y manejo
propio de su patrimonio, y se les atribuye
como responsabilidad atender los servicios
publicos que le demanda la ciudadania en su
comunidad correspondiente.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
2021 - 2024

Otro aspecto juridico en materia de
planeacién lo es la Ley de Planeacion
(nacional) pues en su articulo 2, numeral V
manifiesta que se tendr4 como principio “El
fortalecimiento del pacto federal y del
Municipio libre, para lograr un desarrollo
equilibrado del pais, promoviendo Ila
descentralizacion de la vida nacional;”

Por su parte, la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Tabasco, en el
articulo 64, sefiala que “El Estado tiene como
base de su division territorial y de su
organizaciéon  politica administrativa el
Municipio Libre, ...

Dentro de la carta magna estatal el articulo 65
en la fraccion |Ill determina que “Los
Municipios, en los términos de las Leyes
Federales y Estatales relativas, estaran
facultados para elaborar, dentro del Sistema
Estatal de Planeacion Democratica, sus
Planes Municipales trianuales y sus
programas operativos anuales.

Los Planes Municipales de Desarrollo
precisaran los objetivos generales,
estrategias y prioridades del Desarrollo
Integral del Municipio, contendran previsiones
sobre los recursos que seran asignados a
tales fines; determinaran los instrumentos y
responsables de su ejecucion, estableceran
los lineamientos de politica de caracter
global, sectorial y de servicios municipales.
Sus previsiones se referiran al conjunto de la
actividad economica y social y regiran el
contenido de los programas operativos
anuales, en concordancia siempre con el Plan
Estatal y con el Plan Nacional de Desarrollo.
En los municipios donde existan pueblos y
comunidades indigenas, se les debera
consultar para la elaboracion de estos planes,
en términos de lo establecido en la fraccion IX
del apartado B del articulo 2 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos
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Mexicanos. Los Planes Municipales deberan
proveer (sic); de conformidad con el articulo
115 de la Constitucion Federal, los programas
de Desarrollo Urbano Municipal; la creacion y
Administraciébn de reservas territoriales; el
control y vigilancia de la utilizacion del suelo
en sus jurisdicciones territoriales; la
regularizacion de la tenencia de la tierra
urbana; la creacién y administracion de zonas
de reserva ecoldgicas. Para tal efecto, y de
conformidad con los fines sefalados en el
parrafo tercero del Articulo 27 de la
Constitucion Federal, los Ayuntamientos
expediran los reglamentos y disposiciones
administrativas que fueran necesarios.”

Asi mismo el parrafo 5° de la fraccion, arriba
sefalada estipula que “Una vez aprobado
por el Ayuntamiento el Plan Municipal y
los Programas que de €l se deriven, seran
obligatorios para toda la administracion
municipal en el ambito de sus respectivas
competencias.”

La Ley de Planeacion del Estado de Tabasco,
en su articulo 2 sefiala que:

“La planeacion debera llevarse a cabo como
un medio para el eficaz desempefio de la

responsabilidad del Estado sobre el
desarrollo equitativo, incluyente, integral,
sustentable y sostenible del pais, con

perspectiva de interculturalidad y de género,
y debera tender a la consecucion de los fines
y objetivos politicos, sociales, culturales,
ambientales y econémicos contenidos en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y en la Constitucion Politica del
Estado.”

Por otra parte, la misma Ley arriba referida en
su articulo 5° sefiala que “Es responsabilidad
de los Ayuntamientos conducir la Planeacion
del Desarrollo de los municipios con la
participacion de los grupos sociales,
considerando los resultados de las
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evaluaciones que realice el Consejo Estatal
de Evaluacién, de conformidad con lo
dispuesto en la presente Ley.”

En la misma Ley el articulo 7 sefiala que “Los
Presidentes Municipales, una vez aprobado
por el Ayuntamiento respectivo los Planes
Municipales de Desarrollo, los remitiran al
Congreso del Estado para  su
conocimiento, ademas de los Programas
Operativos Anuales que de aquellos se
deriven, dentro de los plazos que fije esta
Ley.”

Por su parte el articulo 25 de la Ley en
cuestion, en los parrafos que a continuacion
se enuncian sefalan las obligaciones del
Presidente electo, la vigencia del Plan
Municipal de Desarrollo, asi como su
congruencia con el Plan Estatal de Desarrollo
y con el Plan Nacional de Desarrollo, como a
continuacion se observa:

Parrafo  segundo  “Los Presidentes
Municipales que resulten electos en
comicios intermedios elaboraran el Plan
Municipal de Desarrollo y lo someteran a
la aprobacién de su respectivo Cabildo en
un plazo no mayor de cinco meses
contados a partir de su toma de posesion.
El Cabildo aprobara el Plan Municipal de
Desarrollo en un plazo no mayor de treinta
dias a partir de su presentacién.”

Parrafo tercero “La vigencia del Plan
Municipal de Desarrollo no excedera el
periodo Constitucional que le corresponda;
sin embargo, debera contener
consideraciones y proyecciones de hasta 10
afios para los programas multianuales que
requieran ese tiempo para su consolidacion.”

Parrafo cuarto “En el marco del Sistema
Nacional de Planeacién Democrética, el Plan
Municipal de Desarrollo debera guardar
congruencia 'y permitir la adecuada
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coordinacion con el Plan Estatal y el Plan
Nacional de Desarrollo.”

Dentro de la misma ley de Planeacion que
venimos haciendo referencia, el articulo 27
estipula lo que debe contener un Plan
Municipal de desarrollo al indicar que “ Los
Planes Municipales de Desarrollo precisaran
los objetivos generales, estrategias vy
prioridades del desarrollo integral del
Municipio, contendran previsiones sobre los
recursos que seran asignados a tales fines;
determinaran los instrumentos y
responsables de su ejecucién estableceran
los lineamientos de politica de caracter
global, sectorial y de servicios municipales,
sus previsiones se referiran al conjunto de la
actividad econdémica y social, y regiran el
contenido de los programas operativos
anuales, siempre en concordancia con el Plan
Estatal y con el Plan Nacional de Desarrollo.”

En cuanto a la denominacion de Plan, el
articulo 28 sefiala que “La denominacion de
Plan queda reservada, exclusivamente,
para el Plan Estatal de Desarrollo y para
los Planes Municipales.”

Con esta disposicion en el Ayuntamiento de
Huimanguillo las éareas que integran su
administracion estan obligadas a elaborar su
planeacibn  mediante un  documento
denominado “Programa de Actividades
Institucionales” (PAl) que tendra una
vigencia de los tres afos del mandato
constitucional.

Por otro lado, el parrafo segundo del mismo
articulo arriba sefialado sefala el periodo de
publicacién del Plan Municipal de Desarrollo
al especificar que “El Plan Estatal y los
Planes Municipales de Desarrollo deberan
Publicarse en el Periodico Oficial del
Estado, dentro de los 10 dias naturales
siguientes a su aprobacion.”
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Dentro de la misma Ley arriba sefalada sus
articulos 29, 30, 44, 45 y 47 sefalan las
disposiciones que debe cumplir el
Ayuntamiento en materia de planeacion de
contenido, vigencia, cumplimiento vy
coordinacion entre otros, como se observa en
cada uno de ellos:

Articulo 29 “El Plan Estatal y los Planes
Municipales de Desarrollo indicaran los
programas sectoriales, municipales,
regionales y especiales que deban ser
elaborados conforme a este capitulo. Estos
programas observaran congruencia con el
Plan Nacional, el Plan Estatal y los Planes
Municipales, y su vigencia no excedera del
periodo Constitucional de la gestion
Gubernamental en que se aprueben, aunque
Sus previsiones y proyecciones, como se ha
sefialado en articulos anteriores, se refieren a
un plazo mayor.”

Articulo 30 “Los programas sectoriales se
sujetaran a las previsiones contenidas en el
Plan Estatal y tomaran en cuenta las
contenidas en los Planes Municipales.
Especificaran los objetivos, prioridades y
politicas que regirdn el desempefio de las
actividades del sector administrativo de que
se trate. Asimismo, contendran estimaciones
de recursos y terminaciones sobre
instrumentos 'y responsables de su
ejecucion.”

Articulo 44 “Una vez aprobado por el
Ayuntamiento, el Plan Municipal y los
Programas que de él se deriven seran
obligatorios para toda la administracion
municipal en el ambito de sus respectivas
competencias. Conforme a las disposiciones
legales que resultan aplicables, Ila
obligatoriedad de los planes municipales y de
los programas que de ellos se deriven, sera
extensiva a las entidades paramunicipales.”
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Articulo 45 “La ejecucion de los planes
municipales y de los programas que de ellos
se deriven podra concertarse, conforme a
esta Ley, con las representaciones de los
grupos sociales interesados o con los
particulares.”

Articulo 47 “La coordinacion en la ejecucion
del plan nacional, del plan estatal y de los
planes municipales y de los programas que
de ellos se deriven debera proponerse por el
ejecutivo estatal a los Gobiernos Federal y
Municipal, a través de convenios de
desarrollo.”

En lo que corresponde a la Ley Orgéanica de
los Municipios del Estado de Tabasco, en su
articulo 29, fraccioén Il, sefiala las obligaciones
de los ayuntamientos, tales como el de
“coordinar sus planes con los Planes
Nacional y Estatal de Desarrollo, Programa
Operativo Anual y demas programas
municipales, dentro del Sistema Estatal de
Planeacion Democratica y en el seno del
Comité de Planeacidn, para el Desarrollo del
Estado de Tabasco”.

El articulo 65 fraccion Il sefiala que es
facultad y obligacion del Presidente
municipal.

“Elaborar los planes y programas municipales
de acuerdo con la Ley de Ingresos, el
Presupuesto de Egresos y las leyes
respectivas, sometiéndolos a la
consideracion del Ayuntamiento. Debiendo,
ademas publicar en el Periédico Oficial del
Estado y en todo el Municipio por el medio de
comunicaciéon impreso que considere idéneo,
el Plan Municipal de Desarrollo y el Programa
Operativo Anual al inicio de un periodo
Constitucional, el primero, en los plazos
sefalados en el articulo 25 de la Ley de
Planeacion del Estado; y, en su caso, el
Programa Operativo Anual, dentro de los
primeros noventa dias de cada ejercicio fiscal
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anual, adecuaciones. publicando también de
manera trimestral los resultados de sus
revisiones, y en su caso, sus adecuaciones.”

Con esta disposicion legal descrita, el
Ayuntamiento de Huimanguillo sustenta el
marco juridico de cumplimiento en la
elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo
2021-2024.

. SEMBLANZA
MUNICIPIO

GENERAL DEL

3.1 Toponimia

El nombre etimolégico de Huimanguillo
proviene del vocablo Humano, que a su vez
deriva del vocablo nahuatl Uei-man-co, que
significa "Lugar del cacique
principal” o "Lugar de autoridades grandes"
(Wikipedia 2021).

3.2 Colindancias

El articulo 21 del bando de policia y
gobierno especifica los limites y
colindancias  del Municipio  de
Huimanguillo, siendo estas:

-Al norte: con el municipio de Céardenas,
Tabasco;

-Al este: son el Estado de Chiapas;

-Al sur: con los Estados de Chiapas y
Veracruz;

Al Oeste: con el Estado de Veracruz.
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3.3. Extensioén territorial

Por su extension territorial se le conoce con el
nombre de “El gigante de Tabasco” pues
posee una extension territorial de 3.757,59
kmz2, los cuales corresponden al 15,35% de la
superficie total del Estado.

3.4. Conformacion territorial del Municipio

El municipio se ubica en la region del rio
Grijalva y en la subregion de la Chontalpa, su
cabecera  municipal es la ciudad
de Huimanguillo, esta conformado por 2
ciudades, 2 villas, 23 sectores,14 poblados,
59 colonias agricolas, 44
rancherias,154 ejidos y dos nuevos centros
de poblacion. (Wikipedia 2021).

El articulo 23 del Bando de Policia y Gobierno
del Municipio de Huimanguillo, sefiala que,
para su  organizacion  territorial vy
administrativa, esta integrado por las
siguientes localidades:

Ciudad

Cd. Huimanguillo
Cd. La Venta

Villas

Villa San Manuel
Villa Chontalpa

Poblados

Pob. C-25 Gral. Isidro Cortez Rueda
Pob. C-26 Gral. Pedro C. Colorado
Pob. C-31 Gral. Francisco Villa
Pob. C-32 Lic. Francisco Trujillo
Pob. C-34 Lic. Benito Juarez Garcia
Pob. C- 40 Gral. Ernesto Aguirre
Pob. C-41 Lic. Carlos A. Madrazo
Pob. Estacion Zanapa

Pob. Francisco Rueda

Pob. Ignacio Allende

Pob. La Luz
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Pob. Mecatepec
Pob. Ocuapan
Pob. Tecominoacan

Rancherias

R/a Alto Amacohite 3ra Seccion (kildmetro
32)

R/a Amacohite 1ra Seccién

R/a Amacohite 2da Seccion

R/a Caobanal 2da Seccion

R/a chicoacéan

R/a El Desecho 1lra Seccién

R/a El Desecho Seccion Playa 1

R/a El Desecho Seccion Playa 2

R/a El Puente 1ra Seccidn.

R/a El Puente 2da Seccién

R/a Guiral y Gonzalez 1ra Seccion
R/a Guiral y Gonzalez 2da Seccién
R/a La Arena 1ra Seccion

R/a La Arena 2da Seccién

R/a Libertad

R/a Los Naranjos 1lra Seccién (Campechito)
R/a Los Naranjos 2da Seccién

R/a Los Naranjos 3ra Seccién

R/a Los Naranjos 4ta Seccién

R/a Luis Cabrera

R/a Macayo y Naranjo 1ra Seccion
R/a Macayo y Naranjo 2da Seccién
R/a Ostitan 1ra Seccion

R/a Ostitan 2da Seccion

R/a Otra Banda 1lra Seccién

R/a Otra Banda 2da Seccion

R/a Otra Banda 3ra Seccién

R/a Pareddn 1ra Seccién

R/a Pare don 1ra Seccién (La Isla)
R/a Pareddn 2da Seccién

R/a Pareddn 3ra Seccion

R/a Paso del Rosario

R/a Pedregal Moctezuma 1ra Seccion
R/a Pedregal Moctezuma 2da Seccién
R/a Pedregalito 1ra Seccion Sector Vicente
Guerrero

R/a Pedregalito 1ra. Seccion

R/a Rio Seco y Montafia 1ra Seccién
R/a Rio Seco y montafia 2da Seccion
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R/a Tierra Nueva 1ra Seccion, Sector las Ejidos
Palmas
R/a Tierra Nueva lra Seccion, Sector los Ej. 18 de marzo
Mangos Ej. Agapito Dominguez Canabal
R/a Tierra Nueva 2da Seccién Ej. Chicoacadn Ampliacion (La Esperanza)
R/a Tierra Nueva 3ra Seccion Ej. Licenciado Antonio Zamora Arrioja
R/a Villa Flores 1ra Seccion Ej. Aquiles Serdan 1ra Seccién

R/a Villa Flores 2da Seccidn
Sectores

Sector Bimbo Col. La Juventud

Sector Citricos col. Agricola Gilberto Flores
Mufioz 1ra. Seccion

Sector Col. el Magisterio

Sector Col. Villa Guadalupe, R/a Rio Seco y
Montafia 2da Seccion.

Sector COL. Pomoca Bicentenario, R/a Rio
Seco y Montafia 2da Seccién.

Sector ElI Colmoyote Paso de la MINA 2da
Seccion Barrial

Sector el Pantano Paso de la Mina 2da
Seccion Barrial

Sector Fracc. Hacienda San Francisco, R/a
Rio Seco y Montafia 2da Seccién.

Sector Fracc. La Esperanza, R/a Libertad.
Sector Genaro Vazquez Rojas 3ra Seccion
Ampliacion.

Sector General Miguel Orrico de los Llanos
Sector Heberto Castillo Martinez, R/a Villa
Flores 1ra Seccién

Sector Jardines de Villa Flores

Sector la Loma, R/a Rio Seco y Montafia 2da
Seccion

Sector Lazaro Cardenas, Pedregalito 1ra.
Seccion

Sector Nuevo México, Francisco Martinez
Gaytan 2da Seccién

Sector Pob. Estacion Martinez Gaytan
Sector Pob. Manuel Andrade Diaz

Sector Puerta de Hierro

Sector Rancho Nuevo pedregalito 1ra
Seccién

Sector Tio Julian (Ejido Marcelino Inurreta)
Sector Valle Verde

Sector Col. Brisas del Mezcalapa

. Aquiles Serdan 2da Seccion (Azucenita)
. Aquiles Ser dan 3ra Seccion Salvamento
. Arriba y Adelante

i. Aureo L. Calles

. Benito Juarez R/a San Fernando

j. Blasillo 2da Seccién (otates)

. Blasillo 4ta Seccién

. Caobanal 1ra Seccion (Mezcalapa)

. Caobanal 1ra Seccion Ampliacion La
Victoria

j. Carlos A. Madrazo

. Celia Gonzélez de Rovirosa

j. Central Fournier 1ra Seccion (El Coleto)

. Central Fournier 2da Seccién
. Chicoacan

. Chimalapa 1lra Seccion

. Chimalapa 2da Seccién

. Cuauhtémoc y Palmira

j. Economia

. Eduardo Alday Hernandez
. El Abejonal (Rio Seco y Montaia 2da)

j. El Cabrito

. El Chapo 1ra Seccion
. EI Chapo 2da Seccién

|. El Complejo

. El Desecho 2da Seccioén
. El Garcero

. El Guanal

. El Paraiso

. El Puente

|. El Suspiro

Emiliano Zapata (Chichonal de la 36

Boyeria)
Ej.
. Enrique Rodriguez Cano
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j. Francisco Trujillo Gurria

. Francisco Villa

. Gregorio Méndez Magafia

. Guerrero

. Gustavo Diaz Ordaz 1ra. Seccién
. Gustavo Diaz Ordaz 2da. Seccién

j. Gustavo Diaz Ordaz 3ra. Seccidn

. Huapacal 1ra Seccion

. Huapacal 2da Seccion Arroyo Prieto
. Huapacal 3ra Seccion

. Huapacal 4ta Seccién

. Huimanguillo

]. lgnacio Allende

. Ignacio Gutiérrez 1ra. Seccion
. Ignacio Gutiérrez 2da. Seccion
. Ignacio Gutiérrez 3ra. Seccion
. Ignacio Gutiérrez 4ta Seccion

. Ignacio Gutiérrez 5ta. Seccién
. José Maria Morelos y Pavén

j. José Maria Pino Suéarez

. La Candelaria

. La Ceiba 1ra. Seccién

. La Ceiba 1ra. Sector Ruiz Cortines

. La Ceiba 2da Seccion Sector Ogarrio
. La Esperanza

j. La Lucha

. La Soledad 1ra. Seccidén
. La soledad 2da. Seccion
. Laguna de los Limones

. Las Giraldas

. Las Granjas

j. Las Piedras

. Libertad Agraria
. Los Naranjos
. Luis Cabrera

Macayo y Naranjo 3ra Seccién (San

Agustin)

j. Mal Pasito

. Manuel Andrade Diaz

. Miguel Aleman Valdez

. Miguel Hidalgo y Costilla

. Monte de Oro 1ra. Seccién

j. Monte de Oro 2da. Seccion
j. Monte de Oro 3ra Seccién
j. N. C. P. Benito Juarez

j. N. C. P. Cuauhtémoc

. Nicolas Bravo, Blasillo 1lera. Secciéon
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Ej. Nicolas Bravo, Blasillo 1era. Seccion
Zona Urbana

Ej. Nuevo Chontalpa

Ej. Nuevo Progreso

Ej. Oaxaca

Ej. Organizaciéon Campesina C.N.C.

Ej. Ostitan

Ej. Otra Banda 2da Seccion

Ej. Palo Mulato Viejo

Ej. Palo Mulato Zapotal

Ej. Pareddn 1ra. Seccion el Porvenir

Ej. Paredon 2da. Seccién Alvaro Obregon
Ej. Paso de la Mina 3ra Secc.

Ej. Paso de la Mina 1ra Seccion

Ej. Paso de la Mina 2da Seccion (Barrial)}
Ej. Pedregal Moctezuma 1ra Seccion (Cacha
de Palo)

Ej. Pedregal Moctezuma 2da Seccién
(Leyva)

Ej. Pedro C. Colorado

Ej. Pedro C. Colorado 3ra Seccion

Ej. Pedro C. Colorado Ampliacion 1ra.
Seccion

Ej. Pedro Sanchez Magallanes R/a Caobanal
2da Seccion

Ej. Pejelagartero 1ra Seccion "El Arroyito"
Ej. Pejelagartero 1ra Secciéon " Plataforma”
Ej. Pejelagartero 1ra Seccion Chichonal
Ej. Pejelagartero 1ra Seccién El Filero

Ej. Pejelagartero 1ra Seccion Guadalupe
Victoria

Ej. Pejelagartero 1ra Seccion Los Pinos
Ej. Pejelagartero 1ra Secciéon Nuevo
Progreso

Ej. Peje lagartero 2da Seccién

Ej. Pejelagartero 2da Seccion El Jahuacte
Ej. Pejelagartero 2da Seccion Nueva
Reforma

Ej. Pejelagartero 2da Seccion (Palo de
Rayo)

Ej. Pico de Oro 1ra. Seccién

Ej. Pico de Oro Nuevo Centro de Poblacion
3ra. Seccion

Ej. Pico de Oro 4ta Seccion (Pejelagarterito)
Ej. Por la Moral de un Presidente

Ej. Rafael Martinez de Escobar
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Ej. Rio Seco y Montafia 3ra Seccion
(Ampliacion)

Ej. Rio Seco y Montafia 3ra Seccion el
Chinal

Ej. Roberto Madrazo Pintado

Ej. Salvador Neme Castillo

Ej. Samaria

Ej. San Manuel Tenerife

Ej. Santa Cecilia

Ej. Santa Lucia

Ej. Tembladera

Ej. Tierra Colorada 1ra Seccion

Ej. Tierra Colorada 2da Seccion (Silbaran)
Ej. Tierra Colorada 3ra Seccién

Ej. Tierra Colorada 4ta Seccion

Ej. Tierra Nueva 4ta Seccion

Ej. Tio Moncho R/a Caobanal 1ra Seccion
Ej. Tomas Garrido Canabal

Ej. Tres Bocaslra Seccion

Ej. Tres Bocas 2da Seccion (El Zapotal)
Ej. Tres Bocas 3ra Seccion

Ej. Unién y Fuerza

Ej. Vieja Guardia Agrarista

Ej. Villa de Guadalupe

Ej. Zanapa 1ra Seccion

Ej. Zanapa 2da Seccién El Tumbo

Ej. Zapotal 1ra Seccion San Miguel

Ej. Zapotal 1ra Seccién San miguel 151
ramal 1

Ej. Zapotal 3ra El Corchal

Ej. Zapotal 4ta Seccién "Zapotalito"

Ej. Zapotal 5ta Seccion San Miguel

Colonias

Col. 5 de mayo

Col. Ada Isabel

Col. Agricola Coronel Gregorio Méndez
Magafa

Col. Agricola Ganadera Benito Juarez 1ra
Seccion

Col. Agricola Ganadera Benito Juarez 2da
Seccion (Monte Alegre)

Col. Agricola Ganadera El Encomendero
Col. Agricola Ganadera Enrique Rodriguez
Cano

Col. Agricola Ganadera Esperanza del Bajio
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Col. Agricola Ganadera Francisco |. Madero
Col. Agricola Ganadera Francisco Martinez
Gaytan

Col. Agricola Ganadera Francisco Sarabia
Col. Agricola Ganadera General Guadalupe
Victoria

Col. Agricola Ganadera José Maria Morelos
y Pavén

Col. Agricola Ganadera José Maria pino
Suarez 1ra Seccion

Col. Agricola Ganadera José Maria Pino
Suarez 2da Seccion

Col. Agricola Ganadera José Narciso
Rovirosa

Col. Agricola Ganadera Laguna del Rosario
Col. Agricola Ganadera Las Flores

Col. Agricola Ganadera La Vencedora

Col. Agricola Ganadera Manuel Sanchez
Marmol

Col. Agricola Ganadera Rio Pedregal

Col. Agricola Ganadera Unidad Modelo
Sabana Larga

Col. Agricola Gilberto Flores MufiozlIra
Seccion

Col. Agricola Gilberto Flores Mufioz 2da
Seccion

Col. Agricola José Mercedes Gamas lra
Seccion

Col. Agricola José Mercedes Gamas 2da
Seccion

Col. Agricola Marcelino Inurreta de la Fuente
Col. Agricola Venustiano Carranza

Col. Alfay Omega

Col. Arboleda

Col. Caoba de la Chontalpa, R/a Rio Seco y
Montafia 1ra Seccion

Col. Centro de Convivencia

Col. Club liberal

Col. Cuitlahuac

Col. Economia

Col. El Carmen

Col. El Dorado

Col. Electricistas

Col. El Frutal

Col. El Rosario, R/a Rio Seco y Montafa 2da
Seccion

Col. El Torito
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Col. Florida

Col. Genaro Vazquez Rojas 1ra Seccion
Col. Genaro Vazquez Rojas 2da Seccion
Col. Guadalupe

Col. José marti (Tigrera)

Col. La Juventud

col. Las Galaxias, R/a Rio Seco y Montafia
2da Seccion.

col. L4zaro Cardenas del Rio, R/a Rio Seco
y Montafia 2da Seccion.

col. Los Angeles

col. Los Angeles, R/a Rio Seco y Montafia
2da Seccion.

col. Los Burécratas, r/a libertad

col. Los Pinos, R/a Rio Seco y Montafia 2da
Seccion.

col. Los Taxistas

col. Mastelero

col. Pueblo Nuevo

col. San L&zaro.

col. Volqueteros

col. Walter Herrera Ramirez

Nuevo centro de poblaciéon

N. C. P. La Trinidad
N. C. P. Poblado Luis Donaldo Colosio
Murrieta.

3.5 Poblacion de Huimanguillo

De acuerdo a los datos del INEGI del 2020,
Huimanguillo registra una poblacién de
190,885 habitantes de los cuales 96,975 son
mujeres lo que representa el 50.8% de la
poblacion y 93,910 son hombres lo que
concentra el 49.2% del total de la poblacion
del municipio. (INEGI Censo de Poblacion y
Vivienda 2020)

Del total de la poblacion arriba descrita, el
INEGI registra que las edades que
concentran mayor poblacion son:

-5 a 9 afios con 20,066 habitantes,

-De 0 a 4 afios concentra 19,706 habitantes y
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-De 10 a 14 afos, 19,320 habitantes.

Entre todas estas edades se concentra
59,092 habitantes lo que representa el 31%
de la poblacion total siendo un bono de
edades que hay que aprovechar en su
educacion y bienestar social, en tanto de
131,793 habitantes estan entre las edades de
15 a mas afios, representa un 69% del total
de la poblacion.

Lengua indigena

Con base al censo del 2020 el INEGI registra
gue en Huimanguillo existen 517 habitantes
que corresponde al 0.27% del total de la
poblacion del municipio de 3 afios a mas, que
hablan alguna lengua indigena distribuidas en
10 principales que son: Mazahua, Totonaco,
Mixteco, Chontal de Tabasco, Popoluca
insuficientemente especificado, zapoteco,
Sotsil, Zoque, Maya, nahuatl, de estas
lenguas las que mas se hablan son:

e Nahuatl, 137 habitantes,
e Maya 108 habitantes
e Yy Zoque 96 habitantes.

Bienestar social

En cuestion de bienestar, el censo Intercensal
del 2015 que realizo el INEGI registra que, el
47% de la poblacion se encontraba en
situacion de pobreza moderada y 9.3% en
situacion de pobreza extrema.

Por su parte la Secretaria de Bienestar del
Gobierno Federal en el Informe Anual sobre
la situacion de la poblacion y rezago social
2021, Tabasco, para el caso de Huimanguillo
registra los siguientes datos:

a) De la proyeccion realizada por
Bienestar para el 2021, de una
poblacion de 202, 476, registra de
manera general un rezago social bajo.
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b) Las zonas de atencion prioritaria 2021
fueron:
e Rurales 1 comunidad
e Urbanas 30 comunidades

c) Pobreza multidimensional

e Vulnerables por carencias.
69,893 personas, lo que
representa un 35% del total de
la poblacion.

e Pobreza moderada. 91,799
personas, representa un 47%.

e Pobreza extrema. 18, 162
personas. Arroja un 9.3%.

e No pobre y no vulnerable.
11,647 personas. Lo que
representa un 6.0%.

e Vulnerable por ingresos. 3728
personas. un 1.9 %.

d) Indicadores de carencias sociales en
el municipio o demarcaciones.

e Rezago educativo. 46,704
personas. representa un 23.9%
de la poblacioén total.

e Acceso a los servicios de salud.
23,873 personas. el 12.2% de la
poblacion se encuentra en estas
condiciones.

e Acceso a la seguridad social.
144,096 personas. un 73.8 %

e Calidad y espacios en la vivienda.
16, 306 personas. un 8.4 %

e Servicios basicos en la vivienda.
130,682 personas. 66.9%

e Acceso a la alimentacion. 63,206
personas. 32.4%

En la grafica No. 1 “indicadores de carencia
social”’, con datos del 2018 se observa el
porcentaje de esta carencia, en la que

sobresale con un 73.8% la carencia de

seguridad social, seguido de servicios
basicos con un 66.9%; observandose
también con un 32,4% acceso a la
alimentacion y con un 23,9% rezago

educativo, entre otros casos como lo son
salud y calidad de espacios.

Grafica No.1 Indicadores de carencia social

73.8
66.9

Fuente: Disefio propio con informacién estatal de medicion de la
pobreza 2018 CONEVAL. Grafica No.1

3.6 Flora del Municipio

El municipio cuenta con vegetacion diversa,
en donde podemos encontrar selva alta
perennifolia con arboles mayores de 30 m de
altura y algunos de selva media perennifolia
de 15 a 30 m de altura como el cedro, caoba,
ceiba y tataan.

Y

Gran parte de sus recursos forestales han
sido talados, lo cual ha provocado la
formaciéon de selva secundaria diferente.
Aunado a esto existe el peligro la extincion de
algunas especies de arboles, como lo son
jahuacte, palo tinto, tatian y ceiba
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Otro tipo de vegetacién importante son los
popales, suelos bajos inundables, en donde
se cultiva maiz, frijol y calabaza en diferentes
épocas del afio.

Otra caracteristica que registra el municipio
esS que cuenta con una extension bastante
grande de sabanas (140,000 has), las cuales
se utilizan para la ganaderia principalmente,
cuyas caracteristicas son pasto natural de 1.5
metros de altura.

.3.7 Fauna

La enciclopedia de Municipios de Tabasco,
manifiesta que la fauna del municipio es
escasa, en gran medida por falta de
vegetacion, sin embargo, se pueden
mencionar algunas especies como el
saraguato, conejo, tepezcuintle, quelonios y
gran variedad de pajaros, de los cuales
muchos se encuentran amenazadas de
extincion (sic), como se observa en la
relacion abajo enunciada:

Nombre Comun Status Actual

Mamiferos
Zarigueya (Zorro) Amenazada
Armadillo Amenazada
Zaraguato Amenazada
Conejo Amenazada
Tepezcuintle Amenazada

Aves

Zanate
Pijije
Garza Blanca
Pea
Patos
Chachalaca
Gavilan
Buho
Cardenal
Cotorro
Perico
Loro
Arcon
Zopilote

Reptiles

Nauyaca
Cocodrilo
Sauyan
Culebra De Agua
Iguana
Toloque
Garrobo
Lagarto
Caiman
Lagartija
Quelonios

Peces

Mojarra Colorada
Pejelagarto
Tilapia
Carpa
Tenguayaca
Guabina
Topen
Pejesapo

No Amenazada
No Amenazada
No Amenazada
No Amenazada
No Amenazada
No Amenazada
Amenazada
Amenazada
Amenazada
Amenazada
Amenazada
Amenazada
Amenazada
No Amenazada

No Amenazada
Amenazada
No Amenazada
No Amenazada
No Amenazada
No Amenazada
No Amenazada
Amenazada
Amenazada
No Amenazada
Amenazada

Fuente: http://www.inafed.gob.mx>» enciclopedia >

municipios 12/29/2021
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3.8 Gastronomia

La gastronomia del municipio es rica y
variada en la que sobresalen los siguientes
¥ y platillos:
£ Armadillo
(jueche)
asado y en
escabeche,
chilpachole
de
mariscos,
maneas, bobo en caldo con hoja de momo,
salpicon de venado, tamalitos de chipilin,
tamal de masa colada, tamalito de maiz
nuevo, hicotea en verde, tortuga en sangre,
tortuga asada, estofado y jigote de pavo y
gallina criolla.

Dulces. - La gran variedad de dulces da un
gusto al paladar, pues se elaboran de
manera casero el dulce de pifia, naranja
grey, camote Yy guapaque, melocoton,
: naranja, rosa de
de lima, coco,
coco con pifa,

’ g coco con
f‘ X guanabana,

higo, papayitas
- u orejas de
mico, nance, papayitas con merengue,

turuletes y manjar.

Bebidas. -Las bebidas que por tradicién se
consume en la poblacién de Huimanguillo es
el: Pozol de maiz cocido fresco, agua de
tepache, de matali y de coco, jugo de pifia,

naranja y agua
de limon, agua

de maracuya.
Fuente: los datos
obtenidos del punto

. 3.7,3.8 fueron de:
http://www.inafed.gob.mx > enciclopedia > municipios
12/29/2021

3.9 Artesanias

Entre la poblacion de Huimanguillo, las
artesanias que se elaboran son: yaguales,
cajitas y canastos que estdn hechos con
palmas y bejucos; comales y ollas de barro,
asi como pifiatas y altares.

3.10 Fiestas populares

Las festividades que mas representan a la
poblacién de Huimanguillo son:

-El dia 20 de enero, carnaval en la cabecera
municipal

-El dia 5 de febrero, celebraciéon de la
incorporacion del municipio al estado;

-El dia 19 de marzo, fiesta en honor a San
José en San Manuel;

-En los meses de marzo y abril, celebraciones
de Semana Santa;

-Del dia 30 de abril al 4 de mayo, fiesta de la
celebraciéon del Sefor de la Salud en
Mecatepec;

-El dia 17 de mayo, fiesta de la Virgen de
Lourdes en Desecho 12 Secc.;
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-En el mes de junio, fiesta religiosa y feria en
ciudad la Venta;

-El dia 16 de julio, fiesta de la Virgen del
Carmen en Huimanguillo;

-El dia 16 de agosto, fiesta de la Asuncion en
Tierra Nueva 22, Secc.;

-Del 7 al 16 de septiembre, feria municipal y
eleccion de la Flor de la Pifia;

-En el mes de noviembre, fiesta de Cristo Rey
en Campechito;

-El dia 12 de diciembre, fiesta de la Virgen de
Guadalupe en Paso de la Mina;

-Del 4 al 12 de diciembre, fiesta de la Virgen
de Guadalupe en el Dorado;

-El dia 8 de diciembre; fiesta de la Inmaculada
Concepcion en Ocuapan;

-El dia 12 de diciembre, fiesta de la Virgen de
Guadalupe en Villa Chontalpa.

3.11 Traje Tipico

Las mujeres, falda larga floreada con
bastante vuelo, blusa blanca de algoddén con
cuello bordado de flores en punto macizo; los
hombres, pantalén y camisa blanca de manta,
paliacate rojo al cuello, sombrero chontal,
morral, machete y bush.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

3.12 MdUsica

Musica de viento, marimba, tamborileros, asi
como las composiciones musicales de José
de Jesus Méndez y Miguel Torruco Acuiia.

3.13 Centros histoéricos

Museo de Sitio la Venta. - Este museo se
localiza en el acceso a la zona arqueoldgica,
sus instalaciones
ofrecen un
panorama general
de lo que fue la

cultura olmeca.
Mediante una
maqueta se

exhibe de lo que
es la zona, asi como un gran nuamero de
piezas arqueoldgicas y textos explicativos,
fotografias, pinturas y dibujos, entre las
piezas arqueoldgicas destacan las esculturas
monumentales de cabezas colosales que, en
su mayoria son réplicas de las originales que
se encuentran en el Parque Museo La Venta,
en la ciudad de Villahermosa.
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Zona arqueologica de la Venta.- Esta Zona
arqueoldégica muestra el esplendor de la
cultura Olmeca, cuya importancia reside
principalmente
en su
antigiiedad, en
el patron vy
orientacion tan
regular de su
extensa traza arquitectonica y en su funcion
con un centro civico-ceremonial y residencial;
el auge principal de la Venta se dio entre los
afios 1,000 y 600 A.C,
durante ese periodo, la
ciudad cubria  al
parecer, un area cerca
de 200 hectareas y en
su entorno inmediato
habla una extensa red fluviolagunar, rica en
flora y fauna.

En la zona arqueoldgica se pueden apreciar
numerosos monticulos que, en su tiempo
formaron conjuntos 0 complejos
arquitectonicos la mayoria de los edificios
tuvieron una misma orientacion y estuvieron
ordenados a lo largo del eje norte-sur;
estaban constituidas por plataforma hechas
mediante la acumulacion de enormes
cantidades de diferentes tipos de tierra,
arcillas y arenas, sobre estas se erigieron
construcciones de

material
perecedero como:
paredes de
bajareque y techos
de palma; en
general, las
plataformas tienen
una altura de 3 a 4 metros, unos 100m de
largo como méaximo; sobresale el timulo que
con su masa domina toda la zona y se le
denomina piramide; se trata de un cono sin
plataforma en la cumbre, sin escalera ni

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
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rampa y con 10 profundos surcos separados
por nervaduras salientes, tiene 34 m de altura
140 m de didmetro y su masa esta calculada
en 99,000 m3. La gran cantidad de hallazgos
en esta zona han permitido definir algunos de
los rasgos mas importantes de esta antigua
civilizacion; en La Venta se han encontrado
en su mayoria un gran numero de esculturas
de piedra, entre las que destacan: cabezas
colosales, estelas y altares; también se han
encontrado ricas ofrendas de objetos de
jadeita 'y ceramica, al igual que
monumentales afrentas masivas, Gnicas en el
mundo prehispanico.

Zona arqueolégica de Malpasito. - Otra
zona arqueolégica de importancia se
encuentra en el ejido Malpasito cuyas
caracteristicas es de la cultura zoque.

El florecimiento de esta cultura sé dio durante
el periodo clésico tardio entre los afios 700 a
900 d.C. La distribucion de sus
construcciones sigue un eje sur-norte
aprovechando el
relieve del terreno,
dentro de sus

construcciones
destaca el juego
2 ' S de pelota y varias
estructuras que dellmltan un patio hundido y
a la plaza principal del conjunto, como se
observa en la fotografia.

El atractivo histérico de esta zona
arqueoldgica, aparte de sus construcciones
son los petroglifos que se localizan en las
inmediaciones de la zona y en los ejidos
proximos como el propio Malpasito, Villa
Guadalupe y Francisco J. Mujica.

En las rocas de estos lugares se encuentran
representaciones de personajes, animales y
disefios geométricos algunos de ellos con
caracter simbdlico relacionados con ritos de
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fertilidad y caceria, asi como maquetas de
asentamientos y perfiles de construccion.

Fuente: https://www.guiaturisticamexico.com »
municipio 17/01/2022

3.14 Centros turisticos

La actividad turistica es un gran motor de
desarrollo para la economia del Estado, el
pais y mas para el municipio. En el caso del
Municipio de Huimanguillo, este se encuentra
privilegiado toda vez que cuenta con recursos
historicos culturales, asi como de zonas
naturales que su explotacion racional y
responsable debe generar un espiral de
crecimiento pues cuenta con zonas
arqueoldgicas como las mencionadas en el
punto 3.8, y naturales como las que a
continuacién mencionaremos:

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

Agua Selva. -Es una zona ecoturistica donde
el agua y la selva se enlazan a la perfeccion
ofreciendo al visitante un panorama natural
para el descanso y la aventura. Este lugar se
localiza en la sierra de Huimanguillo a 142 km
de la capital del estado (Villahermosa),
comprende aproximadamente mil hectareas
de extension cuenta con una abundante vida
silvestre que ahi existe, se ha considerado
area de reserva ecologica. Este Edén de la
naturaleza ofrece a los visitantes
impresionantes paisajes conformados por la
vegetacion de selva siempre verde y la
imponente belleza de arroyos, pozas de
formacién natural y un buen numero de
cascadas de agua cristalina, se incluyen
también dos caprichosas formaciones
geoldgicas conocidas como "La Pava" y "La
Copa", ademas de innumerables depresiones
y hondonadas de la mencionada sierra.

Cascadas de Agua Selva .-Esta zona natural
ofrece De las cascadas, la que tiene por
nombre "Las Flores" es la méas alta de la zona,
mide mas de cien metros y a la mitad de la
misma, se localiza un arbol abrazando una
enorme piedra en conjunto con los agrestes
acantilados y la vegetacion circundante,
constituyen un importante atractivo natural;
entre otras cascadas se encuentran las
denominadas: "Velo de Novia", "Las
Golondrinas" y "Los Tucanes", en las dos
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dltimas, durante la primavera y el verano
pueden admirarse multitud de aves.

Cerro Mono Pelado .- Esta montaia se
localiza en la Sierra de Huimanguillo, dentro
de lareserva ecoldgica Agua Selva, cuenta
A con una altura de 1
' 000 m. Su figura es
muy parecida a un
cono invertido, en
Su punto mas alto,
posee una
pequefia cumbre,
sus laderas son empinadas y escarpadas que
hacen dificil su acceso.

La vegetacion predominante de este cerro, es
la selva alta perennifolia, que es una selva
lluviosa siempre verde. En el dosel superior
se pueden apreciar algunos arboles de hasta
45 m de altura, de fuste recto y amplia copa
la ceiba, caoba, cedro, chicozapote, samény
otros, son representativos de esta zona. En el
dosel medio existe la presencia de especies
tales como el bojén (Cordia alliodora),
chacahuante (Simira salvadorensis), jobo
(Spondias mombin) amacohite, palo mulato y
molinillo (Quararribea funebris).

Este lugar es propio para turismo de
aventura, dentro de las actividades que se
pueden practicar son el montafiismo y el
senderismo entre otras.

Los expertos en estas actividades
recomiendan que para realizar este recorrido
no se puede olvidar lo siguiente:

-Hidratarse y alimentarse sanamente un dia
antes.

-Evitar ingerir bebidas embriagantes un dia
antes de la actividad.

-Llevar unas dos mudas de ropa extras y traje
de bafo.

-Mochila de ataque (de espalda).

-Repelente de mosquitos.

-Bloqueador solar.

-Lampara frontal o de mano con pilas extras.

-Calzado apropiado, botas de media cafia (no
industriales, ni tenis de tela y suela delgada).

-Manga, poncho o impermeable.
-Navaja multiusos (opcional).

-Recipiente para agua o camel bak (sistema
de hidratacion).

-3 litros de agua potable.
-Gorra 0 sombrero.
-Si se tiene, llevar mosquitero para la cara.

-Racién de marcha (barras energéticas, fruta
deshidratada, indispensable).

Fuente:https://es.wikipedia.org/wiki/Cerro_Mono_Pelad
0. 18/01/2022

Laguna del Rosario. - Otro atractivo turistico
del municipio, es la laguna del Rosario, es un
lugar ideal para pasar un dia de campo en
contacto con la naturaleza.

La laguna ofrece la oportunidad para realizar
paseos en lancha; en el sitio hay un pequefo
embarcadero en donde se pueden rentar
pequeias lanchas.
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En las aguas de la laguna se encuentran
ejemplares de mojarra, sabalo y carpa.

Fuente:https://www.guiaturisticamexico.com »
municipio. 16/01/2022

3.15 Actividades productivas
3.15.1 Sector primario

El municipio para actividades agropecuarias y
forestales, cuenta con una superficie de
375,759 has. Este dato es el mas cercano en
cuanto a superficie que se utiliza en el sector
primario el INEGI en su Cuaderno Estadistico
Municipal, edicion 1998, este organismo
registr6 que, del total de la superficie, la
actividad agricola ocupaba el 12%, el 64% la
pecuaria, el 5% la forestal y 19% restante
estaba destinado para areas urbanas,
cuerpos de agua y areas improductivas.

En el cuadro No. 1 se observa la superficie de
hectareas que se utilizan por hectarea, en la
gue sobresalen la actividad pecuaria, seguida
de la agricola.

Cuadro No. 1 superficie agropecuaria y forestal.

Actividad Superfice %
Agricola 45,090.08 ha. 12%
Pecuaria 240,485.76 ha. 64%

Forestal 18,787.95 ha. 5%
Areas urbanas 71,395.21 ha. 19%
Total 375,759.00 has. | 100%

Fuente: el cuadro es personal del Ayuntamiento y los
datos son de http://www.inafed.gob.mx » enciclopedia »
municipio 17/01/2022.

Agricultura

Los datos como antecedentes que se
encuentran de esta actividad son los de 1997,
Wikipedia en su seccion de economia
enuncia que la actividad agricola en el
municipio esta destinada a la produccion de
citricos y granos bésicos.

Huimanguillo, es el principal productor de
citricos en el Estado, asimismo registra que la
superficie sembrada fue de 59,970 has; de
esta superficie el cultivo de maiz representd

\ 32.44%, los
frutales como la

‘ naranja
represento el
29.60%, el limén

3,276 has
represento el
5.46%; la pifa

ocupo6 9.67%

(siendo el principal productor en el Estado); el
cacao ocup6 el 13.32%; la cafia de azUcar
represento el 8.0%; y el arroz ocupd el 2.25%
del total de la superficie agricola municipal.

En el cuadro No. 2 se observa las superficies
de hectareas destinadas a la actividad
agricola.

Cuadro No 2 superficie y porcentaje de Ha ’s
ocupadas en produccion agricola en 1997.

Superficie
Producto ocF:Jpada %

Maiz 19,454 ha 32.44%
Naranja 17,751 ha 29.60%
Limén 3,274 ha 5.46%
Pifia 5,799 ha 9.67%
Caria de azUcar 4,797 ha 8.00%
arroz 1,349 ha 2.25%
Cacao 7,988 ha 13.32%

Total 60,412 has. | 100.74%

wihttps://es.wikipedia.org/wiki/Municipio_de_Huimangui
Ilo 19/01/2022.
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En el cuadro sefiala como la poblacion ha
destinado superficies de hectareas a la
actividad agricola, por lo que, tomando como
un referente historico de esta actividad los
datos de Wikipedia de 1997, se registra que
la actividad de producir maiz fue la que ocupo
mas superficie, seguida de la naranja, y en un
tercer lugar lo ocupa el cacao. Cabe hacer
mencion que la base de datos de Wikipedia
manifiesta que en ese afo (1997) la superficie
sembrada fue de 59,970 ha, pero al elaborar
el cuadro tomando como referencia dicha
informacion esta superficie cambia por
60,412 hectéareas.

Ganaderia

El municipio es una de las principales zonas
ganaderas del Estado, ocupa el segundo
lugar en importancia por su produccion de
ganado bovino de carne y leche.

También es productor de aves de corral
ocupa el primer lugar en el Estado, y es un
importante productor de porcinos, ovinos y
equinos.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
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Forestal

Huimanguillo es el municipio con mayor
extension de plantaciones forestales
comerciales en el pais, desde mediados de la
década de los
noventa una serie
de proyectos se ha
establecido en la
entidad, superando
las 15,000 ha
plantadas de
especies
maderables como el eucalipto, la melina, la
tecay el hule.

wihttps://es.wikipedia.org/wiki/Municipio_de_Huimangui
Ilo 19/01/2022.

3.15.2 sector secundario

La actividad industrial se ha incrementado en
los dltimos afos, sobresaliendo la industria
petrolera, en particular la perforacion de
p0zos.

Petroleos mexicanos tiene instalaciones en el
municipio entre las que sobresalen: El
Complejo Procesador de Gas "La Venta", las
baterias de separacion y compresoras
"Tecominoacan"”, "Paredén" y "Jujo", asi
como cientos de pozos productores entre los
que destacan: Cinco Presidentes,
Magallanes, Ogarrio, Blasillo, Tembladeras,
Otates, Tecominoacan, Mecatepec, Giraldas,
Jujo, Pareddén y San Manuel.

Asi también la agroindustria empieza a ser de
interés para la inversién privada como lo es el
caso en el ejido Martinez Gaytan en donde
funciona una planta deshidratadora de yuca,
primera en su tipo en cuanto a tecnologia en
México y en el ambito mundial.

Otra empresa que opera en esta misma
actividad es la que ubica en la comunidad
Pino Suéarez que funciona como una planta
procesadora de limén “Citrus Pack”, asi como
una de yuca que no opera por falta de materia
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prima y en la cabecera municipal existe una
fabrica procesadora de mermelada de pifia de
industrias Bimbo y wuna de madera

comprimida, denominada  “Tecnotabla”.
wihttps://es.wikipedia.org/wiki/Municipio_de_Huimangui
llo. 19/01/2022.

3.15.3 Sector terciario

La actividad comercial se ha extendido
ampliamente en el municipio con la
instalacién de grandes cadenas comerciales
y tiendas de autoservicios no solo en la
ciudad de Huimanguillo, sino que también en
Ciudad la Venta sus villas y en algunos
poblados donde los principales productos son
alimentos, calzado, vestido, mueblerias,
electrodomésticos, ferreteria, materiales de
construccion, refacciones para automoviles,
papelerias, bebidas, etc.

En la ciudad de Huimanguillo se encuentran
instituciones bancarias como son: Banco CITI
BANAMEX, Bancomer, Banco Azteca y, tres
super mercados que son Aurrera, Chedraui y
Soriana, asi como negocios especializados
en la preparacion de alimentos y venta de
productos perecederos, diversas lineas de
transporte terrestre dentro y fuera del
municipio, farmacias, refaccionarias,
almacenes de ropa, mueblerias, y papelerias
entre otras, existen dos mercados publicos,
cinco Oxos, 5 Abarroteras Monterrey , 4
Super Sanchez , 1 Extra y 2 super Circle K.,
3 super Netos.

En cuanto a infraestructura hospitalaria, en la
cabecera
municipal esté el
Hospital General
gue es el
hospital

@ municipal de
Huimanguillo de
: ' la Secretaria de

Salud del estado de Tabasco; la clinica no. 23
del IMSS, Clinica del ISSET, del ISSSTE, la

e
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del IMSS No. 40 estacion Chontalpa, entre
centros de salud comunitarios. En cuanto a
laboratorios, estan: laboratorios Chontalpa,
laboratorio clinico Vitorin, Tecnologia Yy
Calidad de Salud, Uneme Capa Centro de
Vida, Andlisis Clinicos las 24 horas, Analisis
Clinicos Cediclim, Laboratorio Clinico de
Jesus y Laboratorio de Analisis Clinicos.

En infraestructura educativa, el municipio

cuenta con los siguientes planteles
educativos:
= En nivel prescolar, existen 221

escuelas publicas y 4 privadas.

= En nivel primaria: 32 son del sistema
CONAFE, 215 primarias de nivel
general y 4 son privadas.

» En cuanto al sistema educativo de
bachillerato existen 29 centros de
educacion publica y 4 privados.

» En educacién superior 4 centros son
publicos y 2 son privados.

Fuente: datos obtenidos de Escuelasmex.com.

20/01/2022.

IV. DIAGNOSTICO SITUACIONAL DEL
MUNICIPIO

4.1. Enfoque general

Conocer la problemética que padece la
poblacibn  Huimanguillense es parte
fundamental del presente gobierno, esta
informacion permitird llevar acciones de
sinergia entre ciudadania y el gobierno actual,
en donde el reto principal es fortalecer la
participacion armonizada de su gente para
asi lograr un desarrollo econémico y social
real entre lo urbano y lo rural, en donde las
comunidades urbanas son las que han
recibido mas beneficios publicos sobre todo
en donde se asientan los poderes del
Ayuntamiento y las comunidades rurales se
han visto rezagadas en crecimiento social y
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econdémico, por ende la poblacién manifiesta
un recelo y rechazo ante sus gobernantes.

Ante este enfoque, el reto principal de la
presente administracion es orientar sus
acciones de desarrollo econémico y social
basado en el diagnostico de la situacién que
prevalece actualmente en la poblacion,
siendo en este caso la base fundamental del
Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024; por
lo que todas las Politicas Puablicas
Municipales que se instrumenten durante el
periodo de gobierno de la actual
administracion serdn con base en el
diagnostico expresado a continuacion:

4.2. Desarrollo Territorial

En Huimanguillo el desarrollo territorial
urbano, semi-urbano y rural, sus
asentamientos humanos muchos son
irregulares, en consecuencia, sus pobladores
padecen los efectos de los fendmenos
perturbadores naturales, toda vez que han
afectado el estado natural del territorio lo que
ha originado el incremento del calentamiento
global de la region.

El crecimiento de asentamientos humanos
mal planeados, hace que en la actualidad sea
complejo el acercamiento de los servicios
municipales a cada comunidad toda vez que
muchos servicios hay que reparalos y en
ocasiones hay que realizar ampliaciones o
instalacion de nueva cobertura.

La construccion de infraestructura y la
prestacion de servicios publicos fue una de
las principales demandas de campafa por lo
gue en el presente gobierno sera agenda de
trabajo para dar respuesta a esta demanda
social, reconociendo que existe un rezago por
su falta de atencion y que en la actualidad
hay focos rojos en este sentido por déficit en
infraestructura publica e ineficiencia en la
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prestacion de los servicios publicos
municipales, lo cual nos obliga a hacer uso de
todas las capacidades técnicas,
administrativas y presupuestales con las que
cuenta el Ayuntamiento asi como la
capacidad de gestibn para encauzar
esfuerzos en conjunto con los tres 6rdenes de
gobiernos y por supuesto de la ciudadania.

Propuestas del Foro de Consulta

Ciudadana.

Para realizar la resiliencia territorial municipal
gue se necesita, se consideran las
propuestas de la consulta ciudadana
efectuada el 9 de diciembre del 2021, en
donde se proponen los siguientes aspectos:

a) Planeacion urbana
-Contar con una planeacion urbana dirigida.

-Elaborar un programa
ordenamiento territorial.

municipal de

-Jerarquizar a las ciudades villas y poblados
y organizarlas en centros integradores de
desarrollo.

-Contar con un ordenamiento ecoldgico.

-Elaborar un programa municipal de
Desarrollo Urbano que contemple a las
ciudades, villas, poblados y rancherias.

-Elaborar un Zonas

Conurbadas.

Programa de

-Elaborar Programas Parciales de Desarrollo
Urbano.

-Elaborar ~ Programas  Sectoriales de

Desarrollo Urbano.

-Elaborar la legislacion necesaria para el
ordenamiento  territorial, proteccion  al
ambiente y equilibrio ecoldgico.

-Realizar estudios de: Impacto Ambiental, de
impacto vial y de impacto urbano.
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—Elaborar Programas de Proteccion Civil,
acorde a las caracteristicas territoriales de los
asentamientos humanos en cada comunidad.

-Instrumentar Programas Municipales de
Vivienda con estudios de impacto ambiental.

-Elaborar Indicadores de Sostenibilidad
Urbana.
-Realizar Estudios de los Poligonos de

Inseguridad ante fendmenos perturbadores
naturales y ocasionados por el hombre.

- Elaborar Politicas en Materia de Disefio
Urbano.

- Realizar estudios de confort urbano.
- Elaborar un Atlas Municipal de riesgos.
b) Planeacion territorial

Establecer zonas de reserva para el
crecimiento de la mancha urbana en la
cabecera municipal y villas con mayor
crecimiento demografico; en concordancia
con los dispuesto en el Programa de
Ordenamiento Ecologico Regional del Estado
de Tabasco (POERET).

-Establecer un programa de regularizacion
para las colonias no municipalizadas, a efecto
de que se les permita el acceso a los
servicios basicos, y asi mitigar los impactos
ambientales asociados a su establecimiento.

-Contar con una zona de reserva territorial
ecoldgica para preservar la flora, fauna y
mitigar el efecto invernadero en el territorio
del municipio.

-Construccion del bordo de defensa que falta
de la ciudad.

-Elaborar y aprobar un disefio urbano y del
paisaje e Identidad urbanistica
-Arquitecténica de cada ciudad y villa.
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-Elaborar una delimitacién del municipio en
microrregiones elaboradas a partir de las
agrupaciones geogréficas de suelos, climas,
topografia, geologia, hidrologia, etc.

-Realizar estudios para jerarquizar la atencion
de localidades, a fin de tener una percepcion
mas objetiva hacia donde dirigir los recursos
publicos.

4.3. Servicios Publicos Municipales

Los servicios publicos que por mandato debe
cumplir el municipio, se enmarcan en la
Constitucion Politica de la Nacion en su
articulo 115 fraccion lll, en la del Estado de
Tabasco en el articulo 65 fraccion Il 'y en la
Ley Orgénica de los Municipios del Estado de
Tabasco, en su articulo 126 sefiala que los
municipios tendran a su cargo las siguientes
funciones y servicios publicos:

a) Agua potable, drenaje, alcantarillado,
tratamiento y disposicion de sus aguas
residuales;

b) Alumbrado publico;

c) Limpia, recoleccion, traslado, tratamiento y
disposicion final de residuos;

d) Mercados y centrales de abasto;

e) Panteones;
f) Rastros;

g) Calles,
equipamiento;
h) Seguridad publica, en los términos del
articulo 21 de la Constitucion Politica de los
Estados  Unidos  Mexicanos, Policia
Preventiva Municipal y Transito;

i) Salud publica municipal; y

j) Los demas que la Legislatura del Estado
determine segun las condiciones territoriales
y socioeconomicas de los municipios, asi
como su capacidad administrativa vy
financiera.

parques, jardines 'y su

En cuestion de servicios municipales el
cuadro No. 3 se observa la infraestructura con
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qgue cuenta el Ayuntamiento, para otorgar los
servicios.

Cuadro No. 3 Infraestructura urbana existente,
2022

NO. Conceptos Cantidad
1 [Luminarias existentes 10,619
2 |Parques 14
3 [|Plazas publicas 1
4 | Deportivos 2
5 [Mercados 3
6 |Panteones 2
7 |Rastro 2
8 gilrlﬁsipal en cabecera 137
9 [Calles en ciudad La Venta 57
10 |Calles en Villa san Manuel 8
11 [Calles en Villa Chontalpa 15

Fuente: Datos proporcionados por la Direccion de
Obras, Ordenamiento Territorial y Servicios Municipales,
enero 2022.

Correspondiente al servicio de alumbrado
publico el Ayuntamiento tiene un inventario de
10,619 luminarias instaladas en el territorio
municipal de las cuales 7,520 son lamparas
convencionales y el resto 3, 099 son LED, la
meta es cambiar durante el trienio las 7,520
luminarias convencionales por lamparas LED.

En cuanto al manejo de Residuos Soélidos
Urbanos (RSU) se recolectan 80 toneladas
diarias en un total de 7 rutas con 8 vehiculos
recolectores, se adquiriran de 10 vehiculos
recolectores para ampliar mas rutas de las
que se tienen. El problema mayor es el
confinamiento de los RSU, pues el relleno
sanitario con el que cuenta actualmente el
Ayuntamiento se encuentra sobresaturado
con las siguientes caracteristicas:

-Mal manejo de los RSU.
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-Operatividad y mantenimiento no

competente.
-La falta de monitoreo y vigilancia

-Falta de mano de obra por la mala

distribucion de los RSU.

-Exceso de produccion de los Gases
Invernaderos (GEI), metano, biéxido de
carbono.

-Lixiviados no se recolectan para su adecuado
tratamiento estos escurrimientos tdxicos
afectan el subsuelo y los mantos friaticos.

-La vida del relleno sanitario ya llego a su
maxima utilidad por lo que se encuentra
sobresaturado.

Urge dar un trato inmediato al relleno actual
para darle resiliencia en tanto se busca otro.

Las acciones a realizar en el actual relleno
sanitario son:

-Un buen manejo de los RSU

-Operatividad y mantenimiento competente
del cuidado y tratamiento de los RSU.

-Monitoreo y vigilancia del manejo de los RSU
durante la labor de confinamiento.

-Buen drenaje para la canalizacion de los
lixiviados.

-Dispersion y cubrimiento con compacto
técnico para disminuir la produccion de (GEI),
gases de efecto invernadero.

Los parques, plazas publicas, edificios
publicos, panteones y mercados algunos se
les ha proporcionado mantenimiento cada
seis meses, asi como su fumigacion para
combatir la fauna nociva que puedan producir
dafio a la salud de poblacién, por lo que se
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debe considerar un plan de control y mejora
del mantenimiento de esta infraestructura.

El rastro municipal no cumple con las
condiciones sanitarias que exige la Secretaria
de Salud, urge su remodelacion y adecuacion
sanitaria.

Propuestas del Foro de Consulta

Ciudadana

Dentro de la consulta ciudadana celebrada el
9 de diciembre del 2021, las propuestas de
servicios municipales son:

-Sustitucion integral de la tuberia de redes de
agua de la ciudad de Huimanguillo y de otras
comunidades.

-Limpieza de drenes antes de la temporada
de lluvias.

-Implementacién de programas de manejo de
residuos contaminantes de suelo y agua.

-implementar un programa integral de manejo

de residuos sdlidos urbanos, en donde
participe la ciudadania y el gobierno
municipal.

-En las comunidades de mayor concentracion
de poblacién que no se les brinda el servicio
de recoleccibn de basura, instalarles
contenedores en puntos estratégicos.

-Instrumentar un programa de mantenimiento
permanente de luminarias.

-Sustituir todas las luminarias convencionales
por lamparas LED.

-Atender los basureros clandestinos
detectados en colonias aledafias de la
Cabecera y de Poblados y Villas.

-Construir un rastro nuevo o frigorifico en la
cabecera municipal y otro en Cd la Venta.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
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4.4. Seguridad publica

“En la préactica, la seguridad ciudadana,
desde un enfoque de los derechos humanos,
es una condicion donde las personas viven
libres de la violencia practicada por actores
estatales o0 no estatales. La garantia de
la seguridad ciudadana exige una buena
calidad de vida para la ciudadania” (Gil
Marquez, Tomas, 2017). En estos casos la
policia municipal de Huimanguillo aparte de
garantizar la paz y el orden en las
comunidades debe ser garante de la vida
fisica 'y  del patrimonio  de los
Huimanguillenses.

Desde esta perspectiva de los derechos
ciudadanos, el presente gobierno no se
limitard solo combatir la delincuencia, sino
que su esfuerzo estara dirigido en desarrollar
labores de convivencia pacifica de las
personas que habitan las comunidades del
municipio, poniendo mayor énfasis en
implementar programas de labores de
prevencion y control de los factores que
generan violencia e inseguridad, que ejecutar
tareas de reaccion ante hechos consumados.

En esta perspectiva deseada la participacion
ciudadana es la actora principal pues es la
base de la construccion de seguridad de vida
ciudadana y su involucramiento la convierte
en un ente responsable para asi dejar de
utilizar a la policia solo en acciones de
reaccion, sino de manera primordial de
prevencion.

Enfocar la responsabilidad social, significa
compartirla; no es que el actual gobierno
pretenda apartarse de las actividades
relacionadas con el orden publico, sino
generar una actitud de corresponsabilidad
ciudadana sobre la base de nuevos modelos
gue requiere actualmente la seguridad
publica, donde esta no debe construirse con
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una concepciéon de la autoridad, sino que su
base debe ser la participacion ciudadana.

En tal sentido, el presente trienio 2021-2024,
considera que la seguridad publica debe
reformularse ahora con un enfoque de
redistribucién de responsabilidades traducida
en seguridad ciudadana de prevencion y ya
no con un enfoque de autoridad emanada de
la fuerza publica de reaccion.

Lograr lo antes expresado no es tarea facil
pues el problema de la inseguridad en
Tabasco es un fenébmeno que no solo es
propio del Estado, pues es bien sabido que es
un problema a nivel nacional y por
consiguiente se refleja en el municipio de
Huimanguillo.

Ante la problematica de la inseguridad publica
que padece el Estado de Tabasco, el
periodista José Gbémez del periodico El
Heraldo de Tabasco, publico el 26 de enero
del 2021, el informe de la organizacién
Observatorio Ciudadano de Tabasco, el cual
se basa en las cifras del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad
(SESNSP); en numeros absolutos, del
periodo 2020, en este afio se sefiala que 676
veces los ganaderos tabasquefios fueron
presa de la delincuencia y 7 mil 440
ocasiones, fue de robo a casa utilizando la
violencia.

https://www.elheraldodetabasco.com.mx/local/impera-
el-abigeato-en-la-tierra-que-vio-nacer-a-lopez-obrador-
7289997 .html
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Asimismo, el informe sefiala que 600
feminicidios fueron homicidios dolosos en
2020, cometiéndose en enero 57; en febrero,
55; marzo, 59; abril, 35; mayo,30; junio, 45;
julio,63; agosto, 55; septiembre, 56; octubre,
49; noviembre 40 y 56, en diciembre.

Otro hecho delictivo registrado lo es el robo a
transeuntes y secuestros, estos ocuparon el
tercer y cuarto lugar a nivel nacional,
respectivamente. Del primero se sefiala que
un total de 3 mil 806 personas fueron presa
de la delincuencia en la via publica y 32
resultaron privados de su libertad en forma
ilegal. Ademas, aunque en el ranking general
el robo a negocios ocup6 el lugar 15,
resultado de mil 453 establecimientos
robados, esta cifra es considerable, si bien no
ocupa los primeros puestos, si es sefial que
los comercios también son presa de
constantes robos. En el cuadro No.4 se
observa el comparativo delictivo 2019-2020:

Cuadro No. 4, comparativo delictivo: enero-diciembre

2019, enero-diciembre 2020.
VR tasa por 100 mil
Delitos Tabasco Ao | i | i
I ene-dic. |ene-dic. nacional

Dif.% | Tabasco | Nacional

2019 2020
Homicdodoloso# | cp0 | cor | i | mgn | ma0 | 4
feminicidio
Feminicidio 2 15 | 4444% | 060 074 2

Homicidio Culposo 432 323 | 25.23% | 1293 | 11.36 9
Trata de personas 2 3 | 5000% | 012 | 043 2%
Secuestro 40 32 | -2000%] 128 0.65 4
Extorsin 232 105 | -5474% | 4.20 6.26 16

Robo con violencia 1973 | 7440 | -37.86% | 297.77 | 17887 2
Robo de vehiculo 21 | M7 | A274% | 9674 | 11457 1
Robo a casa habitacion | 2270 | 1836 | -19.12% | 7348 | 49.99 9
Robo a negocio 2123 | 453 | 4664% | 5845 | 7497 15
Robo a Transelinte 5625 | 3806 | -34.66% | 15233 | 7548 3

Violacion 436 25 | 3693% ) 1101 13.02 20
Abigeato 849 676 | -20.36% | 27.06 39 1
Narcomenudeo 123 87 | W2% | 348 | 6036 2

Violencia familiar 7215 | 6445 | -10.67% | 257.95 | 17312 1"

Fuente: Diario Heraldo de Tabasco con datos del
SESNSP, con corte enero-diciembre 2019-2020.
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Del cuadro No.4 se observa que en el afio
2020 la incidencia delictiva mas alta lo ocupa
el robo con violencia con 7440 casos, seguido
de 6445 de violencia familiar, 3806 de robo a
transeunte, 2, 417 robo de vehiculo 1836 robo
a casa habitacion, 1453 robo a negocio ,676
de abigeatos. Los demas delitos aunque son
menores en cuanto a su indice no dejan de
ser acciones delictivas.

En relacion a la incidencia delictiva del
municipio de Huimangillo, en el cuadro No. 5
se hace un comparativo entre los delitos
totales ocurridos en el 2020 con el primer
trimestre 2021, los datos que se presentan
fueron tomados del SESNSP con corte al 20
de abril 2021, aqui se observa que el delito
mas alto que se registra en este trimestre fue,
violencia familiar con 104 casos de un total de
85 casos registrados en el 2020, la lesion
dolosa fue de 63 casos tambien de este
trimestre contra 55 registrados en el 2020, el
robo de vehiculo fue de 59 con un total de 67
casos registrados en el 2020 y por altimo 55
casos fue el robo con violencia de un total de
67 registrados en afo 2020. Los demas datos
delictivos, se observa una baja de registro en
el trimestre comparado, por lo que habra que
ver como se comportd su registro en todo el
ano 2021, que sera cuando el Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad
rinda su informe anual 2021.

Cuadro No.5 comparativo de incidencia delictiva 2020-
2021. Corte enro-marzo 2021

Delito 2020 2021
Homicidio doloso 27 6
Homicido culposo 21 16
secuestro 1 (o]
Extorsion 1 4
Robo con violencia 85 55
Robo de vehiculo 67 59
Robo a casa habitacion 20 23
Robo a negocio =] 5
Robo a transuente 39 19
Violacion 4 2
Violencia familiar 85 104
Lesion dolosa 55 63

Tabla elaboracion propia del Ayuntamiento. Fuente
SESNSP corte al 20 de abril 2021.
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Otro dato de importancia proporcionado por
Direccion de Seguridad Puablica son las
localidades que concentran mayor indice de
delincuencia:

¢ Villa Chontalpa,
e Colonia Centroy

e Poblado Lic. Benito Juarez Garcia
(C34).

Los delitos mas destacados en estas
localidades son: robo de vehiculo, robo a
negocio, violencia familiar y robo a
transeunte, por lo que es prioridad atender a
estas comunidades.

Derivado de lo anterior, se hace necesario
aplicar programas que permitan bajar los
indices de delincuencia que actualmente
padece la poblaciéon Huimanguillense.

Propuestas del Foro de Consulta

Ciudadana

En la consulta ciudadana que se realiz6 para
elaborar el presente plan, las propuestas para
reducir el indice delictivo en Huimanguillo
son:

-Instrumentar programas de prevencion que
causan la violencia familiar.

-Implementar actividades recreativas,
culturales y deportivas en las comunidades.

-Instrumentar programas que permitan dar
oportunidades a los jovenes.

-Instrumentar programas de auxilio y no de
reaccion de seguridad a la ciudadania.

-Dotar de equipo de trabajo y patrullas para
realizar patrullajes permanentes en la
cabecera municipal y en las comunidades.

-Instrumentar operativos en coordinacion con
el DIF municipal, Direccion de atencion a las
mujeres, policia municipal, policia estatal,
transito estatal y municipal.

-Instrumentar una unidad policial con
perspectiva de género.
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-Instalar camaras de video vigilancia en
puntos estratégicos de la cabecera municipal.

-Instalar comités comunitarios de seguridad
publica en todas las localidades del
municipio.

4.5. Movilidad ciudadana, transito vy
vialidad.

a) Movilidad ciudadana

La movilidad se define como el

desplazamiento obligado de la ciudadania
para  obtener bienes y  servicios,
principalmente a través de vehiculo
motorizados publicos y privados. Hasta
ahora, el uso de transporte alternativo como
la bicicleta se ha visto impedido por la falta de
infraestructura adecuada y la topografia del
territorio municipal de Huimanguillo.

Entre los principales problemas que afectan
la movilidad ciudadana son: la baja calidad
del transporte publico, el deterioro de la
infraestructura vial, el aumento constante del
parque vehicular y areas de influencia densa
gue centralizan los servicios, afectando a la
poblacién de las localidades que integran el
municipio, en donde el servicio de transporte
no es constante o en determinado horario se
deja de proporcionar; se observa que los
transportistas no respetan las paradas
establecidas buscando comodidad para
otorgar el servicio pues hacen base solo en
donde ellos lo consideran que les deja mas
ganancias y en donde no se deterioren sus
unidades, aunado a este problema esta el
aumento de unidades piratas que circulan por
todo el territorio municipal.

La falta de transporte publico de calidad,
amplia la prevalencia de factores que impiden
una adecuada movilidad. Asimismo, la falta
de regulacion y monitoreo de las concesiones
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de autobuses del servicio urbano, aunado al
mal servicio que prestan, convierten al
automovil privado o servicios particulares en
la opcidbn mas rapida de solucion del
transporte a un coste mayor.

La situacién anarquica y desorganizada del
transporte colectivo determina que se
concentre en el primer cuadro de la ciudad,
donde la estructura de las calles no soporta
tan elevado namero de vehiculos.

El recorrido para el uso del transporte urbano
tiene como principal punto de encuentro el
centro de la ciudad de Huimanguillo; este
curso de transporte se va separando
conforme se acerca a las periferias urbanas y
el sistema de rutas se vuelve mas precario en
relacion con las congregaciones del
municipio.

La cabecera municipal de Huimanguillo,
aglutina diariamente una movilizacion de
entrada y salida de transporte publico que van
a diferentes partes de las comunidades del
municipio, asi como salida a la ciudad de
México, Villahermosa, Cardenas, Paraiso,
Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, Coatzacoalcos,
Veracruz, Ciudad del Carmen, Campeche
Paraiso, entre otras ciudades de importancia,
cuya poblacién es atraida por los servicios de
la produccion petrolera, agricola, ganadera y
agroindustrial del Municipio.

En cuanto a la movilidad de personas que se
registra en la ciudad de Huimanguillo, de
acuerdo a un estudio estadistico del
programa sectorial de movilidad realizado por
la direccion de Tréansito del Estado en 2021,
las horas que mas viaja la ciudadania son: de
6:00 a 9:00 A.M, de 13:00 a 15:00 horas y de
17:00 a 19:00 horas. Otro dato registrado lo
es: que el el 60% de los viajes se efectian en
el transporte publico colectivo urbano, 20%
en servicios de taxis, asi como 15% viajes en
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automovil particular, y el 5% restante en
motocicleta, bicicleta o mediante caminata.

Entre los motivos de uso de transporte
publico se encuentra que: el 61% es por
trabajo, 13% por estudios, 24% por compras;
mientras que tan solo el 2% por
esparcimiento y diversion.

En términos de género, el 53% de los viajes
los realizan hombres y el 47% mujeres.

En lo que respecta a grupos de edad, el 74%
de viajeros, corresponde a las personas de
entre 15 y 45 afos, el 13% de entre 46 y 60
afos, y el restante de 13% lo concentra
personas a partir de los 61 afios.

b) Infraestructura de movilidad

La infraestructura vehicular que existe
actualmente para la movilidad ciudadana es:

-Unién de concesionarios y permisionarios
del transporte de pasajeros en rutas urbanas,
suburbanas y foraneas de Huimanguillo,
Tabasco.

Esta unién cuenta con 23 unidades.

- Unién de permisionarios y concesionarios de
transporte urbano, sub-urbano y foraneo, del
municipio de Huimanguillo, Tabasco.

Cuenta con 32 unidades.

-Unibn de trabajadores propietarios de
automoéviles de alquiler del municipio de
Huimanguillo tabasco, adherida a Ila
federacién de taxis del Estado de Tabasco.
Cuenta 97 unidades vehiculares.

-Administraciéon de central camionera Villa
Chontalpa, Huimanguillo tabasco.
Cuenta con 21 unidades.

-Union de permisionarios y concesionarios de
transporte urbano, sub-urbano y foraneo del
municipio de Huimanguillo Tabasco.
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Esta unién destina 2 unidades para la villa
estacion Chontalpa.

-Union de pochimoviles en villa Chontalpa.
Cuenta con 16 unidades.
-Ruta suburbana No.
combis “rojas”.

Cuenta con 3 unidades.

14 Huimanguillo,

-Ruta Chontalpa- Diaz Ordaz.
Cuenta con 1 unidad.

-Union de pochimoviles de carga, descarga
transporte de personal y servicios en general
de villa Chontalpa, Huimanguillo, Tabasco.
Cuenta con 19 unidades.

-Relacion de combis de ruta Chontalpa,
Huimanguillo. Cuenta con 4 unidades.

-Union de trabajadores propietarios de
automoviles de alquiler de la estacion
Chontalpa, del municipio de Huimanguillo,
Tabasco. Cuenta con 34 unidades.

-Transportes Villa Chontalpa, S.C de R.L de
C.V.
Cuenta con 11 unidades.

En Huimanguillo, el tiempo promedio de
traslado del hogar al trabajo fue 23.3 minutos,
82.1% de la poblacion tarda menos de una
hora en el traslado, mientras que 6.07% tarda
mas de 1 hora en llegar a su trabajo.

Asimismo, el tiempo promedio de traslado del
hogar al lugar de estudios fue 17.1 minutos,
96.9% de la poblacion tarda menos de una
hora en el traslado, mientras que 2.84% tarda
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méas de 1 hora. (INEGI ,Censo Poblacion y
Vivienda (Cuestionario ampliado) 2020.)

Con los mismos datos del cuestionario
ampliado del INEGI elaborado en el 2020; la
distribucion de los medios de transporte hacia
el trabajo o el lugar de estudios que utiliza la
poblacion de Huimanguillo segun los tiempos
de desplazamiento es:

o El 49.2% de la poblacién acostumbré
camibn, taxi, combi o colectivo como
principal medio de transporte al
trabajo.

¢ Enrelacion a los medios de transporte
para ir al lugar de estudios el 67.2% de
la poblacion acostumbré camion, taxi,
combi o colectivo como principal medio
de transporte.

En la grafica No. 2 se observa el tiempo de
traslado que tarda la poblacion de su trabajo,
la escuela.

GRAFICA NO. 2 TIEMPO DE TRASLADO
TRABAJO

82.1% POBLACION

ESCUELA

96.9% POBLACION
MINUTOS

Fuente: elaboraciéon propia con datos del cuestionario
INEGI 2020.

c)Transito y vialidad

En materia de transito y vialidad la presente
administracion se encargara de garantizar al
maximo la seguridad de las personas, su
patrimonio, el medio ambiente y el orden
publico a través de acciones preventivas y
correctivas destinadas al fomento de una
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cultura vial que promueva el
libre transito vehicular y peatonal por todas
las vias del municipio.

La infraestructura vial que se encuentra
actualmente en la cabecera municipal, en
cuanto a seméforos, se describe en el cuadro
No. 6:

Cuadro No. 6 seméaforos actuales en la ciudad de
Huimanguillo.

Cantidad Ubicacién

1 Parque central (Rafael Martinez -
avenida Miguel Hidalgo)

1 Rafael Martinez de Escobar -
Independencia

1 Adelfo Cadena - Cornelio Colorado

1 Central camionera (Ignacio
Gutiérrez - Ignacio zaragoza)

1 Ignacio Allende - Prolongacion de
Hidalgo

1 Prolongacién Hidalgo — Periférico

1 Carretera 187- Miguel Hidalgo

1 Carretera 187- entrada a Chedraui

1 Carretera 187- entrada Soriana

Fuente: Datos proporcionados por la Direccion de
Trénsito del Ayuntamiento, Huimanguillo, enero 2022.

Franjas peatonales. - La cabecera municipal
cuenta aproximadamente con 10 puntos
referentes de pasos peatonales, de los cuales
algunos cuentan con 1 arteria en cada uno de
los sentidos; actualmente 4 pasos peatonales
no se encuentran en buenas condiciones.

Pasos peatonales. - En la cabecera
municipal se ubican en las afueras del
Tecnologico, en la cabeza Olmeca (bulevar
Walter Herrara Ramirez) y en escuela Lic.
Aureliano Calles.

En estacion Chontalpa: paso peatonal
ubicado en la avenida 16 de septiembre
frente a la escuela primaria Héroes de
Chapultepec.

Sefialamientos viales. - Solo se encuentran
30 en la cabecera municipal ubicados en
distintas zonas de la ciudad en los que se
distinguen las sefalizaciones del transporte
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publico, sentido de la circulacion y el referente
a prohibido estacionarse.

En el cuadro No.7 se determina, los
seflalamientos que se requieren para la

ciudad cabecera, que son
Cuadro No.7 Necesidades de sefialamientos

Tipo de sefialamiento Cantidad
No estacionarse 15
Rampa de minusvalido 25
Circulacién continua 10
Alto 20
Crucero peligroso 10
No en vueltaen u 10
Cruce de escolares 20
Topes 30

Fuente: cuadro presentado por la Direccién de Transito
del Ayuntamiento, enero 2022.

Proteccion de transito y vialidad a
planteles educativos.

En el municipio existen 447 escuelas de
diferentes niveles educativos distribuidos en
las diferentes comunidades en donde es
necesario garantizar el transporte y la
movilidad accesible. Del total de planteles
educativos, solo se tiene capacidad para
atender a los siguientes:

En la cabecera municipal.

Escuelas primarias

Gabriel Guerra Gastelum/matutino

Lic. Aurelio Colorado Calles/matutino

Lic. Rafael Martinez de Escobar/

vespertino

Profe. Arnulfo Georgina

Gurria/matutino

Miguel Hidalgo y Costilla/vespertino

e Fernando Aguirre Colorado/matutino
Eduardo Zamudio Delgado/matutino

e José Angel del Rivero/vespertino

Preescolar, primariay secundaria

¢ Ramoédn Galguera Montuy/matutino
Colegio Huimanguillo/matutino
CENDI Huimanguillo
COBATAB plantel No. 7
IDIFTEC No.4
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e CONALEP Plantel No. 9
En villa Chontalpa

e Escuela primaria Prof. Romulo Coronel
GoOmez.

e Escuela primaria
Chapultepec.

e Escuela primaria General
Zaragoza.

e Jardin de nifios Cesar Augusto Herrera
Romero.

e Jardin de nifios Francisco Gabilondo
Soler.

Ciudad la Venta
e Jardin de nifios Lazaro Cardenas

Héroes de

Ignacio

e Primaria  Hermenegildo  Galeana
matutino

e Primaria Mariano Matamoros
vespertino

e Secundaria Técnica No.29
e COBATAB Plantel 15

Para atender los servicios de vialidad esta
direccion cuenta con 2 camionetas pick up,
saveiro 2013, en condiciones regulares y 1
Sturo sedan 2008, en condiciones regulares.

d) Accidentes viales

En el municipio se han suscitado diferentes
accidentes viales, el INEGI en su informe
anual del 2020, registra 134, los cuales
sucedieron en los siguientes meses:

Mes Accidentes
Enero 11
Febrero 15
Marzo 12
Abril 16
Mayo 10
Junio 10
julio 8
Agosto 3
Septiembre 4
Octubre 16
Noviembre 16
Diciembre 13
Total 134
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Fuente: elaboracién propia del Ayuntamiento, con datos
proporcionados por Direcciéon de Transito, quien se
apoyo del Informe anual INEGI 2020.

De los accidentes ocurridos en el 2020, en los
meses que mMas se registraron fueron en:
abril, octubre y noviembre, también se
observa que en el mes de agosto sucedieron
menos accidentes viales.

En el siguiente cuadro No. 8 se registra en
qué tipo de vehiculos se ocasiono el
accidente, observandose que la colision se da
mas entre automdavil-motociclista, seguido de
auto-auto.

Cuadro No. 8 Tipo de colision

Tipo de accidente Cantidad
Auto-Auto
Camién-obj.fijo
Motocicleta- bicicleta
Automovil-motocicleta
Motocicleta-volcadura
Automovil-camion
camioén-camion
Automovil-obj.fijo
Motocicleta-motocicleta
Motocicleta-camion
Motocicleta-triciclo
Camioneta-peatén
Automovil-tractor
Automovil-cuatrimoto
automovil-triciclo

Total 134
Fuente: Cuadro proporcionado por Direccion de
Transito, del Ayuntamiento, quien se apoy6 del Informe
anual INEGI 2020.
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Propuestas del Foro de Consulta
Ciudadana.
Las propuestas que en este rubro se

presentaron son:

-Instrumentar programas de capacitacion a
los conductores del transporte publico.

-Mantenimiento de la infraestructura
carretera, para brindar un servicio de calidad
y reduccion de tiempos.
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-Instrumentar sistemas de seguridad publica
para los usuarios y transportistas.

-Supervisar las medidas de control ante la
pandemia que padecemos Yy que debe
guardar el usuario y transportista en los
traslados que realizan.

-Instrumentar un programa que regule el
ascenso y descenso de los usuarios, con
paradas debidamente reglamentadas.

-Redefinir el uso de calles y avenidas que
deben ser usadas para el transporte publico
tanto de la ciudad de Huimanguillo como del
resto de las comunidades.

-Instrumentar medidas de supervision para
revisar la actualizacién del seguro de las
unidades de transporte publico.

-Establecer programas de educacion vial en
toda la ciudadania tanto los que usan
vehiculo o motocicleta en las vias publicas
como de los peatones.

-Revisar la conectividad del servicio publico,
para identificar la necesidad de ampliar las
rutas y evitar que el usuario utilice mas de tres
conexiones para llegar a su destino, que en
muchos casos dafia a su economia y tiempo
en llegar a su destino.

4.6. Proteccién civil.

Es importante mencionar que el municipio,
ante el calentamiento global, el cambio
climatico que registra su regiéon sufre sus
consecuencias, pues muchas de sus
comunidades son inundadas por lo que
Huimanguillo es una region naturalmente
vulnerable ante desastres naturales de
caracter climatico, esta vulnerabilidad sera
mayor conforme se hagan presentes las
secuelas mas intensas del calentamiento del
planeta, pues los huracanes vy las
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inundaciones y los periodos de sequia seran
cada dia mas amplios, el problema que
enfrenta la poblacion es que la politica de
proteccion civil se ha enfocado en tareas de
reaccion y recuperacion, sin tomar en cuenta
la importancia de promover la prevencion.

Al no existir un plan de accion que prevenga
los riesgos de desastres por fendmenos
perturbadores, es urgente contar con un plan
de prevencibn de desastres capaz de
responder ante una emergencia de las
dimensiones que actualmente originan los
fendbmenos perturbadores naturales.

Para hacer frente a los fendémenos
perturbadores, el actual gobierno dentro del
presente Plan Municipal de Desarrollo 2021-
2024, establece las bases de
involucramiento, en donde gobernantes y
gobernados participamos en acciones de
prevencion de riesgos a fin cuidar nuestro
entorno y mitigar el calentamiento global, asi
como de la instrumentacion de programas
que protejan de manera fisica y patrimonial a
las comunidades que padecen
constantemente inundaciones para asi evitar
pérdidas humanas y econdémicas en cada
familia afectada. La accién descrita debe
originar una sinergia de gestion entre las
instituciones federales, estatales y
municipales y principalmente de los
ciudadanos.

Estamos conscientes que los elementos
claves de una exitosa gestion integral ante los
fenémenos perturbadores, involucra asumir
los riesgos a los cuales nos enfrentamos
como habitantes para salvaguardar nuestras
vidas y nuestro patrimonio, ante esto
debemos conocer a que estamos expuestos
y como podemos reducir el peligro; ademas
que acciones debemos implementar para
enfrentar los desafios del clima, y asi crear
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comunidades mas seguras y prosperas en la
sociedad Huimanguillense.

Para lograr lo anterior se hace necesario
implementar una cultura que de manera
conceptual enfoque en cada ciudadano el
significado real de proteccion civil para la
poblacion de Huimanguillo, asi como de
comprender los dafios que ocasiona un
fendbmeno perturbador.

El manual de proteccidon civil que edito el
Centro Nacional de Planeacion de Desastres
(CENAPRED) en el 2014 dice que proteccion
civil “es un concepto de vital importancia que
hace referencia a las medidas que debemos
tomar en cuenta para protegernos de
cualquier tipo de riesgo que se presente en
cualquier comunidad de nuestro municipio, de
modo que debemos entender que la palabra
“Protecciéon Civil” son disposiciones vy
acciones que las autoridades y la poblacién
realizan para identificar riesgos, prevenir,
saber enfrentarlos cuando se presenten y
recuperarse de sus consecuencias en caso
de emergencia o desastre, procurando la
seguridad y salvaguarda de las personas, sus
propiedades y el medio ambiente”
(CENAPRED 2014).

El mismo manual manifiesta que las
emergencias, siniestros o desastres son
causados por diferentes fenomenos, que, de
acuerdo con su origen, los podemos clasificar
en:

e Naturalesy
e Antropicos, estos ultimos, provocados
por la actividad humana.

Las descripciones de estos fendmenos
perturbadores son:

-Fenbmenos de origen natural. - Son
ocasionados por manifestaciones de nuestro
planeta, generalmente provienen de los
cambios en las condiciones ambientales o
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actividad geologica. Se clasifican en dos
tipos: geologicos e Hidrometeorologicos.

a) Geolodgicos: La mayoria de estos
fenébmenos son  producidos por los
movimientos y actividad de la corteza, tales
como: sismos, vulcanismo, tsunamis o
maremotos, inestabilidad de laderas, flujos,
derrumbes, hundimientos, subsidencia vy
agrietamientos.

b) Hidrometeoroldgicos: Fenémenos de
este tipo son los que mayor dafio causan a la
poblacion. Entre ellos estdn los ciclones
tropicales, lluvias extremas, inundaciones
pluviales, fluviales, costeras y lacustres; las
tormentas de nieve, granizo, polvo vy
eléctricas; las heladas, las sequias, las ondas
calidas y gélidas y los tornados.

En nuestro municipio los fendmenos
geoldgicos no son muy frecuentes, pero es
indudable que por su poder destructivo
pueden generar grandes desastres; en
cambio, la periodicidad de los
Hidrometeoroldgicos es mas frecuente y sus
intensidades se han modificado por los
efectos del cambio climatico.

-Fenédmenos
clasifican en:

de origen antropico se

Quimico-Tecnolégicos: Provocados por
fugas o derrames de sustancias quimicas
peligrosas como solventes, gases, gasolinas,
también por incendios, explosiones, fugas
toxicas o radiaciones.

Sanitario-Ecol6gicos: Afectan el ambiente y
la salud de las personas, de los animales y las
cosechas; son provocados por la
contaminacion del aire, agua y suelo, por

lluvia &cida y ceniza volcanica, asi como por
plagas como ratas, cucarachas, hormigas o
abejas, las cuales pueden producir
enfermedades y problemas de salud publica.
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Socio-Organizativos: Son propiciados por
errores humanos 0 por acciones
premeditadas, que se dan en grandes
concentraciones de gente o movimientos
masivos de poblaciéon como manifestaciones
sociales, eventos deportivos, musicales o
religiosos, bloqueos a vialidades; conductas
antisociales como el sabotaje, terrorismo o
enfrentamientos entre grupos antagonicos,
vandalismo, accidentes aéreos, maritimos o
terrestres e interrupcion o afectacion de los
servicios basicos.

Con base a la conceptualizacién descrita
anteriormente; el proceso de gestion de
respuesta a los fenomenos perturbadores
gue instrumentara la presente administracion
en las comunidades del territorio municipal,
sera con la gestion de los siguientes tres
procesos:

1. Antes (prevencion). - En esta fase se
deben desarrollar las siguientes actividades.

e Analisis de riesgo que presenta cada
comunidad. (escenarios)
e Analisis de vwvulnerabilidad de cada

comunidad (evaluacién
consecuencias)

e Preparacion de emergencias
(albergues y servicios en cada uno de
ellos)

e Acciones preventivas (programas que
eviten dafios fisicos y materiales)

2. Durante (auxilio). - En este proceso de
ataque a la emergencia, se deben desarrollar
las siguientes acciones:

e Rescate, evacuacion y proteccion civil
¢ Dimensionamiento e impacto

e Analisis de requerimientos y avisos

e Andlisis de recursos

e Recuperacion

e Evaluacién de dafios
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3. Despues (recuperamon) - En esta fase

% que es después de que
haya pasado la
contingencia, se deben
realizar las siguientes
acciones.

e Recuperacion
e Remediacién

e Reconstruccion y continuidad en la
comunidad

e Andlisis, causa y raiz

e Resiliencia en las personas y del
territorio afectado.

https://www.elheraldodetabasco.com.mx/local/municipi
os/un-total-de-20-comunidades-afectadas-por-lluvias-
en-huimanguillo-4468351.html

En el municipio de Huimanguillo hay muchas
comunidades que sufren Fendmenos
Hidrometeoroldgicos, en la tabla No. 9 se
observa las comunidades y numero de
viviendas que sufrieron inundaciones en el
2020.

Cuadro Mo, 9, comunidades inundadas en el 2020,

Comunidad Viviendas | Familias Total de
afectadas | afectadas PErsonas
La venta 1020 1050 4200
Blasillo -] a2 328
Tembladera 20 24 86
lgnacic Gutigérmez 102 112 452
Pejelapgartero 152 161 544
San Fernando 20 26 104
Foblado. C- 41 22 25 86
FPoblado. C- 40 27 21 114
FPoblado. C- 32 28 31 124
RfA Paso del 11 12 52
rosario
Villa Chontalpa 160 165 28320
RiA Ostitam 22 26 104
RIA Paredon &3 15 224
RiA Otra banda 15 17 &3
Ej. Samaria 10 12 438
RIA Macayo 1 107 418
COL. 5 de mayo 20 23 [-E]
COL. Mastelero 12 15 45
COL. Los frutales 15 17 52
Ej. Hummanguillo 16 19 a7

Fuente: datos proporcicnados por la Coordinacicn  de
Proteccion Civil del Aypuntamisento. Enero 2021
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Las soluciones que se deben realizar para
evitar inundaciones:

e Limpieza de drenes, 6 carcamos y
drenajes mas vulnerable (Col. El torito,
mastelero, Convivencia y ejido
Huimanguillo.

e Mantenimiento periédico de las
bombas de los carcamos.

e Apertura de brechas para la liberacion
del exceso de agua acumulada.

e Concientizar a la ciudadania que
habita a orillas de rios y arroyos a
reubicar su patrimonio.

e Mantener el cauce del rio a cierto nivel
de capacidad, tomando en cuenta

siempre la cantidad de liberacién de la
presa pefiitas.

En cuanto a fendmenos perturbadores de
origen antrépico que se han suscitado en
Huimanguillo son:

Cuadro No. 10. Incidentes de origen antropico
suscitados en 2020-2021

Incidentes Ene-Oct Oct-Dic
2020 2021

Inundacion 4 2
Atencién trauma 125 31
Atencién por tercero 32 23
Accidente vehicular 141 70
(2 ruedas)

Atencion clinica 38 43
Accidente vehicular 115 17
(4 ruedas)

Abastecimiento de 119 45
agua

Incendio de 2 1
empresas

Incendio de basurero 12 1
Incendio pastizales 17 3
Incendio de vehiculos 2 2
Captura de fauna 2 2
Servicio de apicultura 13 5
Traslados 63 39
Sin signos vitales 17 10
Falsa alarma 12 10

Fuente. Coordinacién de Protecciéon Civil del

Ayuntamiento, enero 2022.
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Del cuadro No. 10 “Incidentes de origen
antropico suscitados en 2020-2021”7, se
puede observar que, en el 2020 comparado
con el ultimo trimestre del 2021, los incidentes
que se registran con mas frecuencia son:

-Accidente vehicular (2 ruedas), con 141
casos en el 2020, con 70 casos del ultimo
trimestres 2021.

-Atencion trauma, 2020 con 125 casos 'y 2021
con 31 casos.

-En accidente vehicular de 4 ruedas 115
casos con 17 casos registrados en 2021.

-En abastecimiento de agua 2020, 119 casos,
17 casos en 2021.

Entre las acciones que se requieren para
reducir este tipo de incidentes, son las que se
enlistan tales como:

e Capacitaciones en los sectores
privados (empresas) Yy pubicos
(escuelas, hospitales, iglesias y H.
ayuntamiento. Para el conocimiento de
las acciones a realizar ante
emergencias como primeros
respondientes.

» Fomentar la cultura de evitar quemar

pastizales o basura.

* Instrumentar programas para
aplicarlos en el caso de quema de la
tierra por motivo agropecuario, dar
notificacion y contar con su debida
guarda raya siempre.

= Aplicar programas de supervision
permanente en las zonas en proceso
de quema.

= Aplicar programas de no manejar a
exceso de velocidad.

= En el uso de la motocicleta fomentar
programas del wusar equipo de
proteccion completa.

= Uso de cinturdn de seguridad.
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= Aplicar programas de alcoholimetro

= No manejar en mal estado fisico.

» Instrumentar programas de revision de
tomas de gas LP.

Propuestas del Foro de Consulta

Ciudadana.

En cuanto a las propuestas presentadas
en el Foro de Consulta Ciudadana, son:

-Instrumentar un programa que mitigue de
manera inmediata los riesgos en
proteccion civil.

Elaborar normas que fortalezcan de
manera operativa el marco legal en
materia de proteccion civil en el municipio.

-Instrumentar un plan de proteccién civil
municipal 2021-2024.

-Difundir los riesgos y medidas de
proteccion ante los fenémenos
meteoroldgicos que se vallan a suscitar en
el territorio municipal.

-Profesionalizar y dotar de equipo al
personal que Dbrinda servicios de
proteccion civil.

-Instrumentar Programas de
simulacros de proteccion civil.

macro

-Integrar  comités  comunitarios  de

proteccion civil.

4.7. Desarrollo del
Huimanguillo.

campo en

En cuanto al desarrollo de las actividades
productivas que se generan en el sector rural
del municipio de Huimanguillo, las que mas
destacan son:
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La agricola,

La ganadera,
La avicola,
La porcina,
La forestal, y

En las demas actividades la produccion se da
en menor escala y en su mayoria son para
consumo local y/o en mejor de los casos para
consumo del hogar.

Las comunidades que mas enfocan sus
actividades econdmicas como la ganaderia,
la pesca, la agricultura, etc., son:

1. La Esperanza

2. Lalucha

3. Mecatepec

4. Tierra Nueva 2.2 Secc.
5. Tierra Nueva 3.2 Secc.
6. Villa Chontalpa

7. Chicoacéan

8. Poblado La Luz

9. VillaLa Venta

10. Francisco Rueda

11. El Desecho

12. San Manuel

13. Ocuapan

14. Libertad

http://informaticoslcl.blogspot.com » 2015/09 » huima
11/01/2022.

Tomando como referencia lo enunciado en el
apartado 3.14 actividades productivas del
municipio se observa la produccion de las
actividades de : agricultura, ganaderia y
forestal como wuna de las actividades
principales que le dan fortaleza econdémica al
municipio, siendo la pecuaria la que ocupa
mas superficie , esta actividad con base a
datos del informe del gobierno del Estado de
Tabasco de “Infografia agroalimentaria 20197,

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
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Huimanguillo obtuvo ventas por $1,392 MDP
Valor pecuario y la actividad agricola en el
afio 2020 obtuvo ventas internacionales de
citricos frescos o secos por 14 millones de
dolares, en tanto que en el 2019 la venta total
de este sector fue de 1 mil 291 millones de
pesos.

mayores niveles de ventas fueron de agrios
(Citricos) Frescos o Secos con una venta de
$14 millones de dolares. En el 2019 la venta
total de este sector productivo fue de 1 mil
291millones de pesos.

https://datamexico.org/es/profile/geo/huimanguillo#emp
leo 23/01/2022.

Apicultura

La explotacion de abejas en el municipio es
incipiente, apenas ha comenzado a
desarrollarse, existe un potencial importante
para esta actividad. Actualmente esta se
concentra en la zona limonera para la
explotacion apicola.

Acuacultura

En Huimanguillo la acuacultura es una de las
actividades poco explotadas, si se compara
con el desarrollo en otros estados de nuestro
pais, esta actividad es muy incipiente, se
realiza Unicamente para el autoconsumo de
los habitantes de la rivera de los rios, de los
sistemas lagunares del territorio municipal.

Los primeros intentos de desarrollar
proyectos comerciales de este tipo, se
remontan a principio de los afios ochenta con
la introduccién de sistemas de cultivo en
jaulas flotantes, estanques rusticos vy
geomembrana que dan inicio a las primeras
pruebas del cultivo de tilapia.

La actividad acuicola requiere del interés
gubernamental para asi desarrollar las
cadenas productivas que se puedan generar
en el municipio, esto con el fin de incrementar
la produccion y el establecimiento de cadenas
de valor de valor que permitan a los
productores ubicarse en segmentos de mayor
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valor agregado, asi como el acceso a nuevos
mercados nacionales e internacionales.
Actualmente esta actividad se concentra en
las zonas Pejelagartero y en cuerpos
lagunares del municipio.

Cacao

La actividad cocotera en el municipio se
desarrolla en la vega del rio Mezcalapa, son
pocos los productores que se dedican a esta
actividad, la raz6bn es que no encuentran
campo propicio para invertir, toda vez que las
plantas  presentan cada dia mas
enfermedades y no alcanzan en muchos
casos a dar frutos.

En el 2021 se cultivd en una superficie de
66,456 hectareas distribuidos para el cultivo
de: cafa de azucar, cacao, palma de aceite,
platano, citricos, coco y hule, no se tiene
datos de la superficie de arboles maderables.

En la grafica No. 3 se observa que en el 2021,
la superficie mas ocupada para cultivo fue el
cacao con 32,383 hectareas seguido del
cultivo de citricos ocupo 14,463 hectéreas y
en un tercer lugar esta el cultivo de cafa de
azucar, los demas productos ocuparon una
menor escala sin dejar de ser importantes
para la economia del campo.

Grafica No. 3 CULTIVOS PREDOMINANTES
EN EL MUNICIPIO
CULTIVOS
= CANA DE AZUCAR
TOTAL 66,456 HECTAREAS

3,174

m CACAO
PALMA DE ACEITE

3,504

PLATANO 461

H CITRICOS
mCOCO

m HULE

B FORESTALES

3,481 904

Fuente: Datos obtenidos de la Comision Estatal Forestal
(COMEFOR) 2021.
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Propuestas del Foro de Consulta

Ciudadana.

Las propuestas presentadas en el foro de
consulta ciudadana, son:

-Instrumentar programas de capacitacion a
los productores para que den valor agregado
a sus materias primas.

-Promover gestiones de registro de patentes
para productos del campo.

-Promover la organizacion de los grupos
productores del campo.

-Instrumentar mecanismos de
comercializacion de los productos del campo.

-Instrumentar mecanismos de mecanizacion
y de apoyos de insumos a precios bajos.

-Instrumentar mecanismo de asesoria técnica
para el manejo efectivo y de calidad de la
produccion agricola.

-Implementar sistemas de riego para el ciclo
pv.

-Vincular a las Instituciones de Educacion
Superior a efecto de que los sectores
productivos del campo cuenten con asesorias
técnicas.

-Instrumentar mecanismos a efecto de que
los productores produzcan sus propias
semillas a sus pares, para la conservacion de
germoplasmas nativos y se desestimule el
uso de herbicidas como el glifosato.

-Realizar ferias para empaques y venta de
productos propios de las actividades
forestales, cuidando la biodiversidad vy
silvopastorales.

Instrumentar mecanismos de créditos, para
adquirir insumos y equipo.

-instrumentar un programa de ampliacion de
redes eléctricas para fortalecer las
actividades agricolas, ganaderas, forestal
entre otras.
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-Construccion de un rastro municipal que
garantice sacrificio con inocuidad y que sea
de tipo TIF.

-Promover eventos para promocionar los
productos de la actividad apicola.

-Brindar asesorias a los productores de miel.

-Dar seguimiento y asesoria a los criaderos
de reinas.

-Que el Ayuntamiento cuente con un apiario
para practicas de la apicultura.

El desarrollo rural que se plantea en el
presente Plan, se basa en tomar en cuenta la
cultura tradicional local de cada comunidad,
ya que el medio rural es indisociable de su
cultura propia. Por lo que, las acciones de
desarrollo rural que se realizardn, se
estableceran en un binomio entre el
desarrollo social y el econémico para lograr el
objetivo de un desarrollo rural integral.

La actividad agropecuaria es la parte
del sector primario compuesto por el sector
ganadero, pecuario, acuicola , forestal
avicola, porcino, equina, ovino y apicola.

Estas actividades econOmicas, junto con
otras estrechamente vinculadas a
las industrias alimentarias, son las mas
significativas del medio rural y de las cadenas
de producciéon y valor que del mismo se
derivan

Por lo anterior la actual administracién
mediante el presente Plan atendera de
manera la participacion de los involucrados,
tomado como base las actividades
productivas que se dedica actualmente cada
comunidad y también a la infraestructura y
experiencia de la poblacion.

4.8. Desarrollo Econdmico en

Huimanguillo

El desarrollo econdmico constituye uno de los
temas de mayor impacto en el municipio,
representa la posibilidad de mejorar las

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
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condiciones de vida de la poblacion mediante
politicas publicas municipales que generen
inversiones en la region y fomenten el empleo
formal.

La principal actividad economica de
Huimanguillo es la ganaderia y la agricultura,
acompafiada de una alta participacién del
sector servicios, donde la actividad
econOmica del comercio al por menor ocupa
el primer lugar, en segundo lugar, los
servicios de preparacion de alimentos, en
tercer lugar, los servicios bancarios, seguidos
de otros servicios en los que se incluyen los
servicios gubernamentales.

A pesar de la gran participacion del sector
terciario en la economia Huimanguillense, en
este sector predomina, como ya se menciono,
el comercio al por menor, el cual depende
basicamente de articulos producidos fuera de
la zona, del Estado y muchas veces de origen
extranjero que no implica generacion de valor
en lo que se refiere a inversion, lo que
propicia escasos y precarios empleos con
pocas posibilidades de crecimiento y un
endeble aporte a la economia local.

El incremento de la poblacion en edad de
trabajar es una presion para intensificar la
creacion de nuevos empleos considerando
ademas una migracion del campo a la ciudad,
ante este problema la reactivacion de la
economia de este municipio depende de los
factores internos en los cuales podamos
incidir como actores y promotores de la
inversién, la creacion de nuevos giros
empresariales y el estimulo para nuevos
emprendedores.

El INEGI del Censo Econdmico 2019, en
Huimanguillo se registran 3,914 unidades
econdémicas distribuidas en los siguientes
aspectos:

-Comercio al por menor con 1,860 unidades,

-Otros  Servicios  Excepto
Gubernamentales 612 unidades ,

Actividades
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-Servicios de alojamiento temporal y de
Preparacion de alimentos y bebidas, 582
unidades.

-Industrias manufactureras, 383 unidades
econdmicas.

-Servicios de salud 119 unidades.
-Comercio al por mayor 91 unidades.

-Servicios de apoyo a los negocios y manejo
de residuos y desechos solidos y liquidos. 76
unidades.

-Servicios de inmobiliarios y alquiles de
bienes e inmuebles, 48 unidades
econdmicas.

-Servicios profesionales cientificos y técnicos,
con 42 unidades.

-Servicios de esparcimiento, culturales,
deportivos y otros, 35 unidades econdmicas.

En la grafica No. 4 se observa el porcentaje y
namero de unidades econdémicas registradas
en el 2019.

Gréfica No.4 UNIDADES ECONOMICAS 2019

2000 100%
1800 90%
1600 80%
1400 0%
1200 60%
1000 0%
800 405
600 812 582 30%

00 283 20%
115 c i ;
zog . %6 a8 0 3 1515w 10%

CANTIDAD
PORCEMNTAIE

vl
o

0%

cion | w

icios de
vicios...
iosde..
ura, aria y
vicios....
portes,.
onstruc

o5 de apaoy

LLLLLLL

Industrias...

f

Servicios de salud
e

Comerdio al por
Otros servicios
Servicios de,
Comercio al por

Servidi
Ser
Se
Serv
Agricul
Servicios de.
Tral
nformacidn y...
Ci

UNIDAD ECONOMICA

Fuente: gréafica propia del Ayuntamiento, con datos del
INEGI censos econdmicos 2019.

De las distribuciones arriba sefialadas 66
unidades econdmicas restantes se ubican en
distintos servicios como se observa en el
cuadro No. 11.
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Cuadro No.11 Unidades econdmicas y % de
concentracién.

Unidad econ6mica Cantidad %
Comercio al por menor 1860 47.52%
Otros  servicios  excepto 612 15.64%
actividades gubernamentales
Servicios de alojamiento 582 14.87%
temporal y de preparacién de
alimentos y bebidas
Industrias manufactureras 383 9.79%
Servicios de salud 119 3.04%
Comercio al por mayor 91 2.32%
Servicios de apoyo a los 76 1.94%
negocios y manejo de
residuos y desechos solidos y
liquido
Servicios de inmobiliarios y 48 1.23%
alquiles de bienes e
inmuebles
Servicios profesionales 42 1.07%
cientificos y técnicos
Servicios de esparcimiento, 35 0.89%
culturales, deportivos y otros
Agricultura, cria y explotacién 15 0.38%
de animales,
aprovechamiento
Transportes, correos y 11 0.28%
almacenamiento
Servicios de educativos 15 0.38%
Servicios financieros y 14 0.36%
seguros
Informacién y medios 8 0.21%
Construccién 3 0.08%
Total de unidades 3,914 100%

Fuente: cuadro propio del Ayuntamiento, con datos del
INEGI censos econdmicos 2019.

El informe “Panorama Sociodemogréfico de
México 2020” editado por el INEGI, registra
para Huimanguillo una poblacion
econdémicamente activa de 117,776 personas
lo que representa un 61,7 % del total de la
poblacién (190,885 personas) distribuidos en
la siguiente manera:

e 44,048 son mujeres, representando un
37.4%.

e 73,728 son hombres, representando
un 62.6% del total de la poblacion
econdmicamente activa.

En los cuadros Nos.11,12,13 y 14, con datos
del 2022 proporcionados por la Direccion de
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Fomento EconOmico y Turismo del Cuadro No. 13 Unidades Economicas en Villa San
Ayuntamiento, se relacionan las unidades Manuel

econémicas establecidas en algunas Giro Comercial Unidades
localidades del municipio: Tortilleria 2
Almacén de ropa 1
Tabla No.12 Unidades Econdmicas instalados en la Abarrotes 2
cabecera municipal. Carniceria 9
Giro Comercial Unidades Comida 11
Tortilleria 22 Zapaterias 0
Almacén de ropa 43 Novedades 2
Abarrotes 103 Refaccionarias 0
Carniceria 46 Refaccionarias de Autos 0
Comida 66 Ferreterias 1
Zapaterias 19 Material para construccion 1
Novedades 18 Estéticas y peluguerias 2
Refaccionarias 10 Papeleria 1
Refaccionarias de Autos 15 Refaccionaria y taller de 1
Ferreterias 17 Moto
Material para construccion 9 Refaccionaria y taller de 2
Estéticas y peluguerias 37 Bicicletas
Papeleria 23 Taller de soldadura 1
Refaccionaria y taller de Moto 22 Taller Mecanico 1
Refaccionaria y taller de Bicicletas 7 Purificadora de agua 1
Taller de soldadura 4 Frutas y Verduras 0
Taller Mecénico 16 Panaderia 2
Purificadora de agua 12 Veterinaria 2
Frutas y Verduras 47 Pasteleria 1
Panaderia 10 Venta de jugos 1
Veterinaria 20 Pollos alifiados 5
Pasteleria 8 Ciber 1
Venta de jugos 6 Farmacia 2
Pollos alifiados 34 Farmacia naturista 0
Ciber 13 Despacho contable 0
Farmacia 18 Pifatas 1
Farmacia naturista 11 Depdsitos de cerveza 0
Despacho contable 6 Banca mudiltiple 0
Pifiatas 2 Pintura 0
Depositos de cerveza 14 Bolsa plasticas 2
Banca mudltiple 4 Taller de herreria 1
Pintura 10 Taller de refrigeracion 1
Bolsa plasticas 4 Mini stper 30
Taller de herreria 5 Peleteria 1
Taller de refrigeracion 3 Pozoleria 1
Mini sUper 91 Depésito de refresco 2
Peleteria 11 Vulcanizadora 1
Pozoleria 17 Venta de celulares vy 13
Deposito de refresco 4 accesorios
Vulcanizadora 8
Venta de celulares y accesorios 16 Fuente: Datos proporcionados por la Di_reccién de
Hotel 6 Fomento E_con()mico y Turismo del Ayuntamiento, enero
Consultorio medico 20 2022, lo mismo vale para los cuadros 12 y13.
Consultorio dentista 10
Laboratorios clinicos 10
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Cuadro No. 14 Unidades Econémicas en Villa

I PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
e 2021 - 2024

Cuadro No. 15 Unidades Econdémicas en Villa la

Estacion Chontalpa. venta
Giro Comercial Unidades Giro Comercial Unidades
Tortilleria 5 Tortilleria 6
Almacén de ropa 22 Almacén de ropa 6
Abarrotes 43 Abarrotes 28
Carniceria 10 Carniceria 16
Comida 34 Comida 50
Zapaterias 6 Zapaterias 8
Novedades 13 Novedades 11
Refaccionarias 11 Refaccionarias
Refaccionarias de Autos 3 Refaccionarias de Autos
Ferreterias 5 Ferreterias
Material para construccion 2 Material para construccion
Estéticas y peluquerias 13 Estéticas y peluquerias
Papeleria 9 Papeleria

N

Refaccionaria y taller de Moto

Refaccionaria y taller de Moto

(=Y

Refaccionaria y taller de
Bicicletas

Refaccionaria y taller de Bicicletas

Taller de soldadura

Taller de soldadura

Taller Mecanico

Taller Mecanico

Purificadora de agua

Purificadora de agua

Frutas y Verduras

Frutas y Verduras Panaderia
Panaderia Veterinaria
Veterinaria Pasteleria
Pasteleria Venta de jugos
Venta de jugos Pollos alifiados
Pollos alifiados Ciber

Ciber Farmacia
Farmacia Farmacia naturista

Farmacia naturista

Despacho contable

Despacho contable

Pinatas

Pifiatas

Depositos de cerveza

Depdsitos de cerveza

Banca multiple

Banca multiple

Pintura

Pintura

Bolsa plasticas

Bolsa plésticas

Taller de herreria

Taller de herreria

Taller de refrigeracion

Taller de refrigeracion Mini saper

Mini stper Peleteria

Peleteria Pozoleria

Pozoleria Depésito de refresco

Deposito de refresco

Vulcanizadora

Vulcanizadora

Venta de celulares y
accesorios

Hotel

wWN|R|G|R|a|N|R|R N R O|w|k|Nv|o | oo |o|w|o|o | R &| o] w

=Y

Fuente: Datos proporcionados por la Direccion de
Fomento Econdmico y Turismo del Ayuntamiento, enero
2022, lo mismo vale para los cuadros 14 y 15.

Venta de celulares y accesorios

Hotel

Consultorio medico

Laboratorio

Lavanderia

Vidrios y aluminios

Agencia de viajes
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En ellos se observa que el giro comercial que o
mas unidades economicas concentra es el de
abarrotes, seguido de mini super, comida,

frutas y verduras, entre otros, no se registra
ninguna unidad economica dedicada al

turismo y a las artesanias.

Propuestas del Foro de Consulta
Ciudadana.

e Implementar un programa municipal o
de transporte turistico local y foraneo.

e Realizar en los centros turisticos,
eventos culturales y recreativo cada fin
de semana para ser mas atractivo las
visitas de los turistas locales vy
extranjeros.

e Mantenimiento continio de chapeo y
jardines, asi como de la infraestructura
de los centros turisticos, asi como de
las localidades que los turistas
transitan para llegar para llegar al o
centro turistico que visitan.

e Instrumentar programas constantes de
capacitacion para el personal que o
atiende el centro turistico.

e Implementar programas de o
mantenimiento a las carreteras que
conducen a los centros turisticos.

e Establecer médulos de difusién de las
zonas turisticas del municipio, asi
como instalar sefialamientos en las
carreteras que guien al turista a llegar
al centro turistico de su preferencia.

e Establecer convenios con instituciones
de educacién superior para elevar la
calidad de los servicios turisticos.
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Realizar en coordinacion con el
Servicio Estatal de Empleo y la
Direccion de Fomento Econdmico y
Turismo Ferias de Empleo dentro del
territorio del municipio.

Formar un Consejo Empresarial
Municipal para fomentar el comercio y
la inversion.

Instalar un Centro de Negocios.

Instrumentar programas de
capacitacion de posicionamiento de
negocios.

Establecer convenios con instituciones
de educacién superior, estatal,
nacional e internacional, para fomentar
el desarrollo econémico del municipio.

Establecer mecanismos que den
mejora regulatoria.

Establecer un tabulador de cobro
acorde a la situacion econdmica y
comercial que se vive en el municipio.

Crear un reglamento de mejora
regulatoria.

Instalar un consejo de mejora
regulatoria.

Crear una ventanilla Unica que
simplifique tramites y acorte tiempos
de respuesta.

Fomentar programas de
fortalecimiento a MIPYMES y en
mejora regulatoria.
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4.9 Desarrollo Social.

La desigualdad social es uno de los
principales problemas que laceran el
bienestar de la poblacion Huimanguillense
por lo que el 90% de las acciones que se
realizaran durante el trienio 2021-2024 estan
dirigidas a reducir las variables causantes de
desigualdad y falta de oportunidades de
mejorar las condiciones de vida de las
personas que viven en las comunidades sin
los satisfactores basico de vida.

THET s

Las variables de desigualdad que existen en
Huimanguillo se registran en el punto 3.4 de
este documento las cuales son:

a) Pobreza multidimensional

e Vulnerables por carencias.

69,893 personas,

e Pobreza moderada. 91,799
personas,

e Pobreza extrema. 18, 162
personas,

e No pobre y no vulnerable.
11,647 personas y

e Vulnerable por ingresos. 3728
personas.

b) Carencias sociales

e En rezago educativo, se registran
46,704 personas,

e Acceso a los servicios de salud.
23,873 personas,

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
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e Acceso a la seguridad social.
144,096 personas,

e Calidad y espacios en la vivienda.
16, 306 personas,

e Servicios basicos en la vivienda.
130,682 personas y

e Acceso a la alimentacion. 63,206
personas.

En cuanto a los servicios basicos en el 2020,
se registro que:

-El 15.1% de la poblacién vive sin acceso de
suministro de agua entubada (28,824
personas),

-1.22% sin electricidad (2,328 personas)
-2.44 sin baiio (5,559 personas)

-3.1 sin alcantarillado (5,917 personas)

Fuente: Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica
de Desarrollo Social (CONEVAL), 2020.

4.9.1 Opciones y cobertura de salud.

Las opciones de cobertura de salud que tiene
la poblacion de Huimanguillo son:

Centros de salud, SSA,

Hospital de la SSA.

IMSS

ISSSTE

ISSET

PEMEX

Secretaria de Defensa o Marina
Consultorio, clinica o hospital privado
Consultorio de farmacia

ALK

De la atencion social, el 66% de la poblacién
esta afilado a servicios de salud, (125,984
personas gque cuentan con seguridad social),
en tanto 64,901 personas carecen de
seguridad social.
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4.9.2 Atencion a la mujer y el desarrollo
integral de la familia.

4.9.2.1 Equidad y genero

En cuanto al desarrollo social en el punto 4.9
se describe la situacion social en que se
encuentra actualmente la ciudadania
Huimanguillense, asi mismo es un referente
para la toma de decisiones en cuanto a su
atencion por lo que en el presente Plan
Municipal de Desarrollo se dara importancia
a las personas que mas vulnerables se
encuentran como es el caso de las mujeres y
de la atencion integral de la famila, en donde
las politicas publicas municipales iran
enfocadas a la equidad de genero que eleven
el bienestar de las personas que habitan las
comunidades del municipio.

La falta de equidad de género es un probema
de convivencia que inhibe el desarrollo social
en el municipio pues la  mujer
Huimanguillense enfrenta situaciones de
violencia , que han llegado al femicidio, esto
se constata en el punto 4.4 de este
diagnostico, donde el cuadro No. 4 muestra
que en el 2019 hubo 27 feminicidios y en
2020 de este mismo delito se registro 15
casos.en cuanto a violaciones femeninas en
el 2019 se dieron 236 casos y en 2020, 275
casos.

En la grafica No. 5 se observa en porcentaje,
como se concentra la violencia que mas
atafie a la mujer en el municipio de
Huimanguillo siendo en el 2021, Ila
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psicoldgica, seguida de la econdmica, la
fisica, la sexual y por ultimo la patrimonial.

Grafica No. 5 porcentaje de violencia atendida en las
mujeres, 2021.

% DE VIOLENCIA EN LOS USUARIOS
ATENDIDOS

PATRIMONIAL
1%

FISICA

ECONOMICA 27%

33%

SEXUAL

PSICOLOGICA
34%

B FISICA EPSICOLOGICA SEXUAL M ECONOMICA PATRIMONIAL

Fuente: datos proporcionados por la Direccion de
Atencion a la Mujer del Ayuntamiento, enero 2021.

Este problema genera desintegracion familiar
pérdida econdmica, enfermedades
psicosociales, muertes en las mujeres y
atraso en el desarrollo econémico y social
integral de la poblacion.

Para contrarrestar esta situacion social
lacerante, el actual gobierno de este trienio
2021-2024, establecera politicas Publicas
municipales transversales para iniciar la
erradicacion de la violencia que actualmente
padece la mujer en las distintas comunidades
de municipio y asi generar una equidad de
género de convivencia social digna que
merece la poblacién de nuestro Huimanguillo.

Para generar el respeto hacia a la mujer, la
actual administracion brindard  atencion
psicoldgica y asesoria juridica a mujeres, que
demandan pensién alimenticia, guarda y
custodia de hijos, divorcio necesario y

divorcio  voluntario; asi mismo  se
instrumentaran programas de mujeres
emprendedoras para disminuir la

dependencia econdémica que tienen en su
vida conyugal, a efecto de generar en la
poblacién la no violencia a la mujer y a
personas vulnerables se instrumentaran
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acciones de cultura a
fortaleciendo el Programa “Dia Naranja”, a fin
de lograr que participen personas entre
estudiantes y gente de la sociedad civil.

Propuestas del Foro de Consulta

Ciudadana.

En el Foro de Consulta Ciudadana, para
lograr un bienestar de equidad de género se
propone:

e Capacitacion a funcionarios publicos
en todas las dependencias publicas
que integran el Ayuntamiento. Con
temas como: tipos de violencia y
equidad de género.

e Capacitaciones a estudiantes de todos
los niveles educativos del municipio,
con temas de violencia en el noviazgo,
di no al embarazo en la etapa
adolescente y eliminacion de violencia
en todos los tipos.

e Atenciones psicolégicas a las
personas violentadas que lo requieran.

e Asesorias juridicas a las personas
violentadas.

e Programas
emprendedoras.

e Programas de beneficencia social para
beneficio de las mujeres.

e Campafias permanentes de violencia
contra la mujer (cada dia 25 de todos
los meses como dia Naranja).

e Brigadas de atencién comunitaria para
concientizar a toda la poblacion sobre
género y equidad para eliminar todo
tipo de violencia.

e Crear albergues temporales a mujeres
violentadas de escasos recursos
econoémicos.

e Establecer convenios con instituciones
de educacion superior para que
brinden apoyo técnico y psicoldgico en
los programas de equidad de género y
en personas violentadas.

para mujeres
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e Instrumentar programas de apoyo
emocional a hombres y mujeres.

¢ Instrumentar programas de paternidad
responsable.

4.9.3 Desarrollo integral de famila

La violencia familiar y la desintegracion de la
familia es otro de
) los problemas de
gran magnitud que
se padece en los
hogares
Huimanguillenses
por lo que a traves
del Volutariado Municipal DIF y de la
Coordinacion DIF se brinda el desarrollo
integral de la familia.

De acuerdo a datos proporcionados por la
Direccion de Seguridad Publica del
Ayuntamiento, la estadistica que se registra
de violencia familiar en el municipio es:

e Enelafo 2019 se registran 85 casos
e En el afo 2020 se registran 104 casos

Con base a los datos del censo 2020 del
INEGI, la situacion conyugal de las personas
del municipio es:

-37.3% del total de la poblacion vive casada,
-20.5% en union libre,

-5.9% separada y

-2% divorciada.

De estos datos podemos observar que existe
un gran segmento poblacional que vive
casada, aungque un buen porcentaje vive en
union libre seguida de la que vive separada.
Esta situacion conyugal en su mayoria puede
ser por causa de violencia familiar, por falta
de responsabilidad paternal entre otras
causas.
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Para hacer frente de la violencia familiar y
para protegerla junto con la nifies,
adolecentes y adultos mayores; el
Ayuntamiento mediante el Sitema para el
Desarrollo Integral de la famila coadyuva de
manera importante en el desarrollo social de
la poblacion, principalmente en la asistencia
social para la poblacion de escasos recursos
economicos y sin seguridad social, mediante
consultas medicas y  apoyo con
medicamentos gratuitos entre otras acciones.

Esta institucion junto con el Ayuntamiento
tienen mucho por hacer, pues de acuerdo con
el censo poblacional del INEGI 2020, en
Huimanguillo se registran 19,575 personas
discapacitadas para realizar actividaes
cotidianas, distribuidas en las siguientes
discapacidades:

= Discapacidad visual, 5,416 personas

» Discapacidad fisica, 5,038 personas

» Discapacidad para recordar, 2,441
personas

» Discapacidad auditiva, 2,436 personas

» Discapacidad para comunicarse,
2,125 personas.

» Discapacidad motriz, 2,119 personas

Ante esta situacion de discapacidad para
realizar actividades cotidianas que padece
este segmento poblacional el Ayuntamiento a
traves del DIF municipal realiza acciones para
qgue nifias y nifos, personas adultas y de la
tercera edad con capacidades diferentes
encuentren las condiciones propicias para su
desarrollo fisico e intelectual al poner en
marcha programas en los distintos centros
gue para el caso dirige, como lo son:

-EI CENDI en este centro se brinda el servicio
de guarderia para los nifios cuyos padres no
tienen seguridad social, actualmente se
tienen inscritos a 156 nifios en preescolar,
cubriendo todos los protocolos de seguridad
sanitaria anti Covid-19, en cuanto pase la
pandemia se abrira el servicio de maternal.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
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-Por otro lado, en la Unidad Especial de
Terapia Especial (UNETE) se brinda atencion
a través de terapias y estimulacion temprana
a nifos con problemas psicomotores,
sindrome de Down, paralisis cerebral,
retrasos mentales, sindrome de Rett,
sindrome de Turner, sindrome de Moebius,
retraso psicomotor y autismo, a padres de
familia se les brinda asesoria que requieren
para la atencion de estos nifios.

-En este mismo sentido de desarrollo social,
por medio del INAPAM y del programa federal
“Programa para el bienestar de las personas
Adultas Mayores” se brinda el servicio de
coordinaciéon, promocion, fomento, vigilancia
y expedicién de credenciales también en la
casa de dia del adulto mayor se ofrece
oportunidades de socializacion, capacitacion
del se atienden los adultos mayores,
actualmente se atiende a 20 adultos mayores,
esperamos a que pase la pandemia para
otorgar mas cobertura.

-Con el programa (PAMAR) se realizan
cursos- talleres de prevencion y atencion de
embarazo, adicciones, buen trato y trabajo
infantil, en instituciones de educacion, asi
como en distintas comunidades que el caso lo
requiera.

-A través de la Procuraduria de la Defensa del
Menor y la Familia, se atienden a familias y a
nifios con problemas de conducta antisocial o
de disfuncién familiar, asi como a nifios de la
calle o a personas adultas vagabundas,
canalizandolas con las instituciones que
tienen esta responsabilidad de atencion o en
Su caso se les proporciona asesoria juridica
gue requieren con estudios psicoldgicos y de
trabajo social.

-Las Unidades Basicas de Rehabilitacion
(UBR) cuentan con varios de los servicios que
se tienen en el Centro de Rehabilitacion y
Educaciéon Especial; uno de los principales
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objetivos es que los pacientes reciban la
atencion y terapias de apoyo necesarios sin
tener que viajar hasta la capital del Estado.

-En cuanto a la proteccion integral de los
derechos de las nifias, nifios y adolecente se
lleva el protocolo del Sistema de Proteccion
Integral de los Derechos de las Nifias, Nifios
y Adolescentes (SIPINNA) y el Programa de
Atencion a Niflas, Nifios y Adolescentes en
Riesgo (PANNAR), disefiado para la
alineacion, transversalidad, disefio e
implementacion de la politica publica con
perspectiva de derechos humanos de la
infancia y adolescencia en coordinacion con
los d6rganos, entidades, mecanismos,
instancias, leyes, normas, politicas, servicios
y presupuestos a nivel nacional, local y
municipal para respetar, promover, proteger,
restituir y restablecer los derechos de las
nifas, ninos y adolescentes; y reparar el dafio
ante la vulneracion de los mismos.

-La Capacitacion en Oficios tiene por objeto
generar competencias laborales en personas
gue se encuentren en situacion de
vulnerabilidad, con el propdsito de aumentar
la probabilidad de encontrar un empleo de
calidad y/o, en caso de tratarse de
trabajadores o trabajadoras independientes,
aumentar sus ingresos, para este caso se
cuenta con la Academia DIF municipal, que
imparte talleres vinculados con la Secretaria
de Educacion Publica del Estado en donde se
imparte capacitacion en el trabajo como
Cultora de Belleza, Corte y Confeccion,
técnicas de bordado, manualidades, y tejido,
entre otras capacitaciones.

Consulta

Propuestas del Foro de

Ciudadana:

-Implementar programas de caravanas de
salud.

-Implementar  programas con
ortopédicas para
discapacidades fisicas.

protesis
personas con
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-Implementar programas de atencién de las
unidades meédicas de la SSA en las
comunidades para atender las enfermedades
cronico degenerativas.

-Ampliar los servicios de los CENDIS en las
villas y ciudades del municipio.

-Establecer una casa de atencion de dia y
noche adultos mayores que no tiene
familiares que los atienda y proteja.

- Establecer el programa de médico en tu
casa.

-Implementar los desayunos escolares en
todas las comunidades, en especial donde el
bienestar social es bajo.

4.9.4 La educacion, cultura, el deportey la
recreacion, como medio para el desarrollo
social.

La educacion, el deporte, la cultura y
recreacion son elementos indispensables en
el desarrollo social de los individuos por lo
que la actual administracion lo toma como
una oportunidad para fomentar estas
actividades que sin duda mejoran la calidad
de vida de la poblacion.

Las acciones deben centrarse en las
instalaciones dignas de estas instituciones de
educacién superior, por lo que mediante
recursos del Ramo 33 se puede gestionar la
mejora de la infraestructura educativa, asi
mismo  promover entre los jovenes
estudiantes Huimanguillenses el
otorgamiento de becas de estudio, dando
especial atencion a estudiantes de escasos
recursos economicos.

En el 2020, el censo del INEGI identifico que
los principales grados académicos de la
poblacién de Huimanguillo “fueron
Secundaria (39.7k personas o0 32.4% del
total), Primaria (34.4k personas o 28.1% del
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total) y Preparatoria o Bachillerato General
(27.6k personas o 22.5% del total,
licenciatura (15k personas 0 12.3% del total),
maestria (660 personas o 0.54% del total),
normal de licenciatura 157 personas 0 0.13%
del total), doctorado 82 personas o .0.067%
del total) especialidad ( 82 personas o
0.067% del total), estudios técnicos o
comerciales con preparatoria terminada ( 1.3
k personas o 1.06 % del total), estudios
técnicos o comerciales con secundaria
terminada (341 personas o 0.28% del total)
estudios técnicos o comerciales con primaria
terminada ( 56 personas o 0.046% del total)”.
(INEGI, Censo de Poblacion y Vivienda
2020).

En el cuadro No. 16 se puede apreciar el
grado de estudio que se registra en la
poblacién de Huimanguillo durante el 2020.

Cuadro No. 16 grado de escolaridad durante el
2020

Escolaridad Estudiantes %
en miles

Prescolar 99 0.08%
Primaria 34.4 k 28.10%
Estudios Técnicos o
comerciales con 56 0.05%
primaria terminada
Secundaria 39.7 k 32.40%
Estudios Técnicos
Comerciales con 341 0.28%
Secundaria Terminada
Preparatoria o]
Bachillerato General 276k 22.50%
Bachlllera:[o_ Técnico o 291 k 2 38%
Normal Basica
Estudios Técnicos
Comerciales con 1.3k 1.06%
Preparatoria Terminada
Licenciatura 15.1 k 12.30%
Normal de Licenciatura 157 0.13%
Especialidad 82 0.07%
Maestria 660 0.54%
Doctorado 82 0.07%
Normal con Primaria o 8 0.0065
Secundaria terminada %

Fuente: propio del Ayuntamiento con datos INEGI Censo
de Poblacion 2020.
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En cuanto a analfabetismo el INEGI registra
que: “La tasa de analfabetismo de
Huimanguillo en 2020 fue del 7.38%. Del total
de poblacion analfabeta, 41.7% correspondio
a hombres y 58.3% a mujeres”. (INEGI,
Censo de Poblacién y Vivienda 2020).

En Huimanguillo, las instituciones que
concentraron mayor numero de estudiantes
en 2020 fueronel Instituto Tecnoldgico
Superior de Villa la Venta (1.25k),
la Universidad Valle del Sureste (1.11k) vy
el Instituto Tecnologico de
Huimanguillo (228).

El mismo afio, las carreras mas demandadas
en Huimanguillo fueron Ingenieria industrial
(383), Ingenieria petrolera (230) y Ingenieria
ambiental (197).

La infraestructura educativa con que cuenta
el municipio es de 613 planteles educativos
de los cuales 586 son para educacién basica,
22 para educacion media superior y 5 para
educacion superior, en los cuadros de abajo
se observa como se encuentran distribuidos
estos planteles. (Datos proporcionados por la
DECUR municipal enero 2022)

Educacion basica

a) Preescolar

Centro educativo Cantidad
Preescolar CENDI 1
CONAFE 68
General 107
Total 175
b) Primaria
Centro educativo Cantidad
CONAFE 35
General 215
Total 250
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c) Secundaria

Centro educativo Cantidad
Secundaria comunitaria 9
Telesecundaria 56
Técnica 3
General 81
Total 149
d) Otras
Centro educativo Cantidad
Educacion especial 10
Educacion inicial 2
Total 12
Educacion media superior
Centro educativo Cantidad
Bachillerato general 16
Bachillerato tecnol6gico 5
Profesional técnico 1
Total 22
Educacion superior
Institucion educativa Cantidad
Tecnoldgico 2
Universidades 2
particulares
Normal particular 1
Total 5

En materia de bibliotecas publicas, el
municipio cuenta con 33 de las cuales no
tienen certeza juridica para ser consideradas
como patrimonio del municipio.

El problema principal que enfrenta el servicio
de bibliotecas lo es su acervo bibliogréfico,
por lo que urge cambiar su modelo de servicio
por un servicio bibliotecario virtual y ya no por
el libro de préstamo fisico, para lo que
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requiere fortalecerlas con el servicio de
internet.

Para el desarrollo de las actividades
culturales se cuenta con la siguiente
infraestructura: en la cabecera municipal con
existe una casa de la cultura que tiene 2
espacios fisicos para talleres de danza
clasica y folclor, 2 sala para talleres de canto
y vocalizacion, asi como con un auditorio con
pantalla para cine con espacio de cafeteria.

En Villa la venta existe una casa de la cultura,
gue actualmente no proporciona servicios por
las malas condiciones fisicas en que se
encuentra el inmueble.

Para las actividades
infraestructura que existe es:

deportivas, la

Cabecera municipal

-Deportiva,

-Gimnasio,

-Palacio de los deportes,
-Estadio de béisbol,
-Estadio de softbol y
-Alberca.

Villa la venta

-Deportiva

Villa estacion Chontalpa

-Deportiva

Villa San Manuel

-Deportiva

Del diagnéstico que se presenta en este
rubro, da muchas areas de oportunidad para
realizar acciones que sin duda elevaran el

bienestar de cada ciudadano de
Huimanguillo.
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Para lograr este objetivo es necesario
implementar acciones de rehabilitacion y
mantenimiento, asi como crear mayores
espacios a efecto de que cada comunidad
pueda desarrollar sus manifestaciones
deportivas, educativa y culturales e
implementar programas que fomenten la
danza folklérica y moderna, musica de banda,
el teatro, la poesia, cirulos de estudios cursos
talleres de canto, guitarra, piano, pintura,
tamborileros, entre otros; asi como la
rehabilitacion de los espacios deportivos para
ampliar la cobertura del deporte dando
atencion al de alto rendimiento.

Fortalecer la educacion mediante el fomento
de la estimulacion temprana de investigacion
en las instituciones educativas existentes en
el municipio para el desarrollo cientifico y
tecnologico que generen el capital humano
gue se requiere de acuerdo a la vocacion
productiva del municipio.

Consulta

Propuestas del Foro de

Ciudadana

e Instalar centros de formacién deportiva
para el alto rendimiento.

e Capacitar 'y certificar a los
entrenadores deportivos.

e Instrumentar programas de deporte
social comunitario.

e Instrumentar programas de fomento
deportivo, cultural entre los jévenes.

e Rescatar los espacios culturales.

e Instrumentar concursos: deportivos y
culturales en la cabecera municipal
con participacion de las comunidades
del municipio.

e |Instrumentar una caravana cultural
gue recorra en fines de semana las
principales comunidades del
municipio.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
2021- 2024

4.10. Desarrollo sustentable

La proteccion ambiental en el desarrollo
social es de vital importancia para la
supervivencia humana un punto de interés
mundial. Esto debido a que vivimos ante un
calentamiento global originado por un
desmedido e inadecuado uso de los recursos
naturales del planeta, en donde los mantos
acuiferos, la flora y la fauna se encuentran en
un grado de contaminacion que en algunos
casos se han extinguido o estan amenazados
con desaparecer.

Ante esta situacion, la resiliencia en materia
ambiental que se requiere a nivel municipal
es una obligacibn, y responsabilidad
prioritaria, en demanda a la preservacion del
medio ambiente y las disposiciones finales,
enfocada a la proteccion ambiental y el
desarrollo sustentable de nuestro municipio.

En los puntos 3.24.1., 3.24.2., 3.244., y
3.24.5. del presente documento, se trato
sobre las riguezas naturales que tiene el
municipio e importantes a preservar.

Proteger el medio ambiente y las riquezas
naturales que tiene actualmente el municipio
frente a la alta contaminacion, el deterioro
ambiental, asi como el uso irracional que se
les ha dado, no es una tarea facil; pues se
requiere la participacion de la sociedad,
Gobierno Federal, Estatal y Municipal, por los
altos costes econdmicos que originan.
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Los pozos activos de petroleo y gas natural
de Pemex son unos de los agentes
principales de contaminacion de la region.

En la actualidad el municipio de Huimanguillo
presenta diversos problemas situacionales en
materia de conservacion y preservacion del
medio ambiente estos se reflejan en un punto
principal que es la recoleccion de Residuos
Sdlidos Urbanos (RSU).

El problema ambiental tiene una relacion muy
estrecha con el medio ambiente, la poblacion
condiciona a su estilo de vida de cémo utilizar
los Recursos Naturales que existen en su
entorno al utlizarlos de wuna forma
descompensada e irracional.

La problemética del deterioro del medio
ambiente que padece Huimanguillo tiene que
ser evaluada de forma urgente para hacer
una revaloracion de los dafios y tomar en
cuenta los recursos naturales que se pueden
perder en un futuro no muy lejano.

Dentro del municipio la empresa PEMEX es
la que méas contamina a las comunidades
donde esta trabaja.

Un reporte que el Periédico Tabasco Hoy,
mediante su periodista Abel Gonzéalez Suarez
que realiz6 el dia 25 de enero del 2022.
“Ejidatarios de diversos ejidos
de Huimanguillo y Cardenas consideraron
que las zonas donde han ocurrido derrames
de hidrocarburo, [llamados “chaperos”
representan un grave riesgo de incendios,
como el ocurrido recientemente en el ejido
José N. Rovirosa, donde afortunadamente no
hubo dafios personales. Indicaron que, si
alguna autoridad quiere confirmar la
existencia de estos ‘pasivos ambientales’,
solo tiene que trasladarse al ejido Tres Bocas
y recorrer las parcelas de Arquimedes Arias
Zenteno y Pablo Romero. Alli los pastizales
desaparecieron en unas 10 hectareas y la
tierra quedo desértico”.
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Por su parte la periodista Cecilia Vargas del
periodico la Verdad del Sureste del dia 2 de
febrero del 2022 hace un reportaje sobre la
contaminacion que sufren las localidades de
Huimanguillo con frontera con el municipio de
Céardenas en donde los habitantes aledafios
a estos dos municipios manifiestan que en el
mes de julio del 2021 presentaron una
demanda a PEMEX por dafios de
contaminacion ocasionados en sus terrenos
de cultivo, la periodista en su reportaje indica
que:

“Los habitantes refieren que la contaminacién
por aceites derramados, provoca agua salada
y mata sus pastizales y ganado. “El problema
estd -asegura Julidn Reyes- y es por la
contaminacion de PEMEX, que haré unos 20
afios que la produccién de coco y sandia
empez6 a bajar y ahorita se encuentra en un
30%, y los pastos estan totalmente
degradados y sin posibilidad de produccion.”
Por su parte, el productor de coco Lazaro
Sevilla se queja de que “la produccion de
coco ha bajado notablemente y ya no les es
posible sobrevivir con una produccién de un
30 por ciento”.

Aunado a la contaminacion que produce
PEMEX en el territorio municipal, esta la
contaminacion producida por habitantes
como es el caso de los lugares mas
emblematicos: el rio Mezcalapa, la laguna del
Rosario, Agua Selva, las cascadas de Agua
Selva, el cerro mono pelado, el cerro de la
Pava y los arroyos de la cierra, asi como de
su flora y fauna. A estos lugares urge darle
proteccion, de lo contrario tendremos azotes
mas severos de los fendmenos perturbadores
naturales.

La problematica ambiental que se presenta
en el territorio de Huimanguillo de manera
general entre otras, es:

sLa contaminacion de PEMEX, deja tierras
inservibles para cultivo.

*Erosion del suelo.

*Escases de agua.
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*Contaminacion de suelo y agua.
*Caceria furtiva.

*Deforestacion de las montafias.
*Aumento de superficie de pasto sin ningun
criterio.

*Deslaves y derrumbes

*Escurrimientos fuertes que deterioran la
infraestructura carretera.

*La ganaderia tiene un alto costo ambiental
*Disminucion de la fertilidad de los terrenos
*Se utilizan muchos quimicos para la
produccion

*Se valora mas al ganado que a los cultivos
agricolas

*No hay diversidad de cultivos

*Mucha flora y fauna ya se extinguio y otras
se encuentran amenazadas de extincion.

Foro de Consulta

Propuestas del
Ciudadana

-Implementar programas educativos y de
cultura ambiental entre la poblacion.

educacion
Reciclar,

-Instrumentar programas de
ambiental mediante las 4 R’s:
Reducir, Reutilizar y Recuperar.

-Instrumentar
organico.

programas de reciclaje

-Instrumentar programas de recuperacién de
aceites y metales de la industria que genera
contaminacion en  diferentes  ambitos
ambientales.

-Emitir un reglamento urbano de la flora y
fauna, para asi respetar vida ambiental y los
recursos naturales.

-instrumentar programas de forestacion y
reforestacion con plantas nativas de la region.

2021 - 2024

-Implementar un programa normativo que
haga a Huimanguillo libre de humo vehicular
y de plastico de un solo uso.

-implementar programas de rescate de
especies basandose en la NOM-059-
SEMARNAT vy la Ley de Vida Silvestre y su
Reglamento.

-Establecer un Reglamento interno de
vigilancia y un ordenamiento ecoldgico
ambiental propio del municipio.

-Instrumentar programas de cumplimiento de
los objetivos establecidos en la agenda 2030.

-Establecer programas de productos del

campo con manejo organico libre de
insecticidas.
4,11 Desarrollo institucional del

Ayuntamiento

El Instituto Nacional para el Federalismo y el
Desarrollo  Municipal (INAFED), o6rgano
regulador de la administracion publica
Municipal a nivel federal, manifiesta que todo
Ayuntamiento, para atender con eficacia y
eficiencia a la ciudadania es necesario que
optimicen su estructura organizacional,
mejoraren procesos Yy procedimientos de
planeacién y control interno; para asi
desarrollar las capacidades y habilidades del
personal, y habilitar el uso de las Tecnologias
de la Informacién y Comunicacion (TIC),
como instrumento para potenciar el
desempefio Institucional y la realizacion de
tramites y servicios ofrecidos o que solicita la
poblacién Huimanguillense, que vaya a la
satisfaccion de sus necesidades.

Del marco conceptual sefialado en la parte de
arriba la presente administracion esta
consciente que el avance de una sociedad en
su desarrollo econémico y social, requiere
entre otros aspectos de una organizacion
eficiente y eficaz y eficiente; por lo que la
administracion publica municipal debe contar
con mecanismos de innovacion vy
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modernizacién administrativa que estén a la
altura dar respuesta a las necesidades de
gestién que requiere la ciudadania; para asi
dar cumplimiento al articulo 134
constitucional de la carta magna que a la letra
dice:

“Los recursos economicos de que dispongan
la Federacion, las entidades federativas, los
Municipios y las demarcaciones territoriales
de la Ciudad de México, se administraran
con eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer
los objetivos a los que estén destinados”.

Para cumplir con el mandato constitucional en
cuanto a lograr la eficacia y eficiencia
administrativa, la actual administracion al
inicio da la gestion se dio la tarea de
reorganizar la administracion  publica
municipal por lo que en el trienio 2021-2024
se apoyara en la siguiente organizacion:

Nivel 1 Gubernatura y/o staff

1. Presidente Municipal

1.1 Secretaria Particular

1.2 Secretaria Técnica

1.3 Secretaria del Ayuntamiento

1.4 Contraloria municipal

1.5 Coordinacién de informacion y voceria
1.6 Coordinacion general de archivo
municipal.

1.7 Coordinacién de transparencia y acceso a
la informacién.

Nivel 2 Mando directivo

1.2.1
1.2.2
1.2.3
124

Direccion de Finanzas

Direccion de Programacion

Direccion de Desarrollo

Direccion de Fomento Econdmico y
Turismo

Direccion de Obras, Ordenamiento
Territorial y Servicios Municipales.
Direccion de Educacion, Cultura y
Recreacion

1.25

1.2.6

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
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1.2.7 Direccién y Administracion

1.2.8 Direcciéon de Seguridad Publica

1.2.9 Direccion de Transito

1.2.10 Direccién de Asuntos Juridico

1.2.11 Direccién de Atencion Ciudadana

1.2.12 Direccién de Atencion a las Mujeres

1.2.13 Direccion de Proteccion Ambiental y
Desarrollo Sustentable

1.2.14 Coordinacion de Proteccién Civil

1.2.15 Coordinacién de Desarrollo Integral de
la Familia (DIF Municipal)

La estructura organizacional antes descrita, a
la fecha, tiene el siguiente personal:

Personal de confianza 780
Personal de base 750
Lista de raya 551
Total de personal 2,081

El diagnéstico situacional que presenta el
manejo de los recursos humanos, en cuanto
a prestaciones los mas beneficiados son los
trabajadores sindicalizados, beneficios que
no se hace extensivo al personal de confianza
y lista de raya, esto hace grandes diferencias
salariales, originando no poder contar con
una estructura salarial homologada y por
consiguiente con una plantilla de personal
competitiva y acorde a los niveles
organizacionales que existen.

Por otro lado, no existe un perfil de puesto
que defina sus cargas de trabajo vy
responsabilidades de cada trabajador de
acuerdo al area en donde se encuentra
adscrito. Aunado a esto hay mucha rotacién
de personal internamente entre area y area
sin que se cuide el perfil del puesto a ocupar
en el area en que se le rota; es por ello el
departamento de capacitacion  debe
instrumentar programas de evaluacion del
desempeio laboral a fin de determinar la
eficacia y eficiencia laboral.

Las areas en donde trabaja el personal, son
inoperantes en cuanto a espacio y a imagen,
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asi como los muebles y el equipo de oficina
con el que se proporciona el servicio.

El equipo de computo del Ayuntamiento no
cuenta con las condiciones tecnologicas para
apoyar una operacion eficiente del municipio
y constituirse en una plataforma de atencién
masiva de servicios digitalizados a la
ciudadania, pues este es insuficiente y
algunas areas no cuenta con equipo de
computo principalmente las éareas del registro
civil adolecen del suficiente, asimismo en
toda la organizacion del Ayuntamiento, estos
operan de manera atomizada dado que son
equipos  obsoletos 'y de marcas,
compatibilidades y capacidades distintas. Ello
le impide al Ayuntamiento utilizar aplicaciones
y sistemas de operacion modernos que
requieren de mayor capacidad de
almacenamiento y procesamiento de datos.

Respecto al proceso de planeacion, al inicio
de la administracion se les impartié cursos a
los enlaces de cada éarea directiva a fin de
elaborar su Programa de Actividades
Institucionales (PAI) 2021-2024 el cual
contiene la metodologia del Marco Ldgico
orientado a un ejercicio de Presupuesto
Basado en Resultados, esto proporciona la
certeza que el trabajo a realizar por cada area
directiva cuenta con una planeacion
estrategia alineadas al presente Plan
Municipal de Desarrollo 2021-2024,con esto
se pretende que los programas y proyectos a
realizar en el ejercicio de su gasto tengan
resultados en la disminucion del rezago
social.

Se cuenta con un sistema informatico para
cumplir con la armonizacion contable,
sistema de Control Presupuestal (CONPRE )
que exige la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y las Normas del Consejo de
Armonizacion Contable CONAC, pero este no
se cumple del todo a como lo exigen los
postulados, que son el de contar con una
contabilidad en tiempo real, lo realizan de

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
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manera manual debido a que muchas areas
estan fuera del conjunto administrativo del
Ayuntamiento como son el caso de las
Direcciones:
e Seguridad Publica
e Transito
e Atencion a la mujer
e Coordinacion de Desarrollo Integral de
la Familia (DIF Municipal)
e Direccion de Proteccion Ambiental y
Desarrollo Sustentable.
e Direccibn de Fomento Econdémico y
Turismo
e Coordinacion de Proteccion Civil.

Este problema origina que el Ayuntamiento
no esta cumpliendo con los postulados de la
CONAC de contar con un registro contable en
tiempo real y por consiguiente obliga a que el
control del ejercicio del gasto se realice de
manera centralizada.

No se cuenta con un sistema electronico de
adquisiciones por lo que se recomienda
modernizar la infraestructura tecnolégica para
poder hacer mas eficientes los procesos
operacionales de compras, esto permitira
utilizar sistemas contables armonizados,
reducir gastos y contar con opciones mas
rapidas de atencion ciudadana en donde se
identifique el gasto comprometido,
devengado ejercido y pagado, asi como sus
adecuaciones para que estén en tiempo y
forma en la plataforma de Transparencia y
Acceso a la Informacién que la legislacion
exige para el caso.

El mecanismo de control interno es muy
limitado, esto ha llevado a constantes
observaciones en el ejercicio publico de los
funcionarios asi mismo la eficacia y eficiencia
administrativa se diluye por los
procedimientos establecidos que en muchos
casos no responden a la realidad de
efectividad administrativa, para contrarrestar
este problema la actual administracién
reforzara a la Contraloria Municipal para que
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implemente mecanismos de control y no de
evaluacion utilizando herramientas como la
administracion de riesgos y la del sistema
COSO entre otras.

En cuanto al ejercicio y proceso
presupuestario en la préactica se lleva a cabo
de manera tradicional (por objeto de gasto)
sin orientacion en las estrategias del Plan
Municipal de Desarrollo, cada area desarrolla
sus programas y se les da acceso al gasto
correspondiente sin que identifiquen en que
eje rector del Plan Municipal inciden; en
cuanto al proceso del ejercicio del gasto, las

areas no controlan su presupuesto
operativamente. Se carece de un plan
financiero multianual con fuentes de
financiamiento para la infraestructura,

mantenimiento y prestacion de servicios que
el Ayuntamiento debe proporcionar. Ademas,
la falta de indicadores de desempefio para
dar seguimiento al presupuesto por cada area
gue integra la organizaciéon del Ayuntamiento,
dificulta la evaluacion de los resultados de la
politica publica municipal en su impacto de
bienestar social de los Huimanguillenses.

Por ello, la iniciativa del Presupuesto Basado
en Resultados es de capital importancia en
esta administracion, para garantizar asi el
ejercicio real, transparente e integro del
presupuesto, asegurando su coherencia con
los objetivos, indicadores y metas de
objetivos, estrategias y lineas de accion
estipulados en este Plan Municipal de

Desarrollo 2021-2024, esto permitira aplicar
un mecanismo de evaluacion ex post del
realiza

ejercicio que cada éarea del

Ayuntamiento.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
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4.12. Ingresos presupuestados

La Ley de ingresos autorizada por Cabildo

para el ejercicio fiscal 2022, estima que se

obtendran ingresos por los siguientes

conceptos (ver cuadro No. 17):

Cuadro No. 17.Estimado de ingresos 2022

Estimado
33,639,022.00
13,922 691.00

Concepto

ingresos de gestion

1 im puestos

3. contnbuciones de mejoras 2,000.00
4 derechos 17,993,672.00
5 productos de tipo cornente 371,439.00
6 aprovechamientos de tipo 1349220 00

corriente
Participaciones,
transferencias,
subsidios yotras

81 Participaciones
82 Aportaciones

83 Convenios

aportaciones,

asignaciones, 868,582,887.00

462,880,629.00
355,688,728.00

50,013,530.00
967,221,909.00

Total

Fuente: Direcciéon de Finanzas 2022.

En el cuadro No. 18 se observa el
comparativo de los ingresos estimados de los
afios 2019, 2020 y 2021.

Cuadro No. 18. Comparativo de Ingresos

Conceptos 2019 2020 2021

Ingresos de gestion 58,234,323.06] 41,300,505.76; 55,574,016.00

1 Impuestos 16,284,663.71; 18,332,895.94} 17,340,012.02

4 Derechos 14,831,733.64; 20,732,522.07; 33,589,099.88

5 Productos de tipo corriente 349,734.28 136,308.51 152,120.89

6 Aprovechamlentos de tipo 1,768,191.43 2,098,779.24 4,492,783.21

corriente

7 Ingresos por venta de bienes y

senicios producidos enj 25,000,000.00

establecimientos del gobierno

Fondo ~ Municipal - de| g 1c0 383 53] 416,702,121.46| 423,868,039.91

Participaciones

Aportaciones 312,502,105.26; 337,868,960.06; 319,419,237.81

Convenios 63,367,682.04] 54,754,526.33] 52,753,164.14
Total| 842,164,493.89 850,626,113.61; 851,614,457.86
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4.13. Egresos presupuestados

El presupuesto de egresos aprobado para el
ejercicio 2022, destina un monto de
$967,221,909 millones de pesos para los
diferentes programas presupuestarios. De
esta cifra, poco mas del 58%, es decir,
$562,971,021.60 millones de peso se dedica
a gasto corriente, por lo que sélo le queda al
municipio el 42%, para inversion que
asciende a la cantidad de $404 millones 250
mil 887.40 pesos, para cubrir las necesidades
de inversion en el municipio este afo (Ver
cuadro No. 19).

Cuadro No. 19. Estimado de Egresos 2022
Cap. Descripcion
1000
2000
3000

Autorizado

396,905,035.00
51,944,274.87

104,091,711.73

Servicios personales

Materiales y suministros

Servicios generales
Transferencias,
asignaciones, subsidios y
otras ayudas

5000 Bignes muebles, inmuebles i
e intangibles
Inversion publica -
Inversiones financieras y
otras provisiones

4000 10,030,000.00

6000

7000 404,250,887.40

Total 967,221,909.00
Fuente: Direccion de Programacion 2022.

En el cuadro No. 20 se observa el
comparativo de los egresos de los afios 2019,
2020y 2021.

Cuadro No. 20. Comparativo de Egresos

Cap. Descripcion 2019 2020 2021

1000 (Senicios personales 428,435,623.38} 452,467,905.43] 468,108,378.79

2000 |Materiales y suministros 48,525,062.80{ 29,029,874.23{ 33,517,471.52

3000 (Senicios generales 108,712,445.00f 93,687,994.23; 84,266,082.64

Transferencias,
4000 {asignaciones, subsidios y
otras ayudas

13,144,096.97]  9,252,407.36 7,988,810.13

ol muebles,| ¢ 527.405.35

inmuebles e intangibles 5441,848.82

2,094,735.60

6000 |Inversion publica 212,612,724.33] 237,450,414.95] 221,448,636.03

Inversiones  financieras 'y

7000 .
otras provisiones

2,066,514.06

9000 |{Deuda publica 10,937,809.83| 24,483,007.14

Total{ 827,595,167.66| 853,879,966.22| 817,424,114.71

Fuente: Direccién de Programacion 2022

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
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La participacion ciudadana respecto de la
planeacidon presupuestal es limitada, debido
principalmente al desconocimiento de los
mecanismos que propician los espacios
donde las y los ciudadanos pueden incidir
sobre el presupuesto y las politicas de la
gestidén publica y rendicion de cuentas, para
este caso en el ejercicio fiscal de cada
presupuesto durante este trienio se hara uso
de la pagina Web del Ayuntamiento,
www.huimanguillo.gob.mx para que las y los
ciudadanos opinen en que rubros sociales se
debe orientar el gasto en el afio de ejercicio
fiscal correspondiente.

Asimismo, la publicacion transparente de
informacion de la orientacién presupuestal es
fundamental para que la poblacién tenga una
participacion basada en informacion publica
gubernamental, respecto de los ingresos y
egresos del municipio y de su destino; la
informaciéon que rinda la  presente
administracion de los recursos del pueblo, se
proporcionara en tiempo y forma con una
filosofia de gobierno abierto basada en los
siguientes aspectos:

e Certeza,

e Confianzay

e Certidumbre

Consulta

Propuestas del Foro de

Ciudadana

-Eliminar exigencias y formalidades que se
consideran innecesarias con los
procedimientos administrativos; asi como, los
requisitos y trdmites de los servicios publicos
o trdmites administrativos internos.

-Adoptar el Manual Administrativo de
Aplicacion general en Materia de Control
interno, emitido por la Secretaria de la
Funcion Pablica.

-Implementar un sistema de semaforizacion
de cumplimiento de metas y objetivos
programados a fin de salvaguardar los
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recursos publicos, asi como actos contrarios
a la integridad.

-Controlar y evaluar el cumplimiento de las
metas establecidas en las Matrices de

Indicadores para Resultados MIR
establecidas en cada programa
presupuestario.

-Actualizar el organigrama general de
organizacion del Ayuntamiento, asi como de
cada area administrativa de manera
especifica.

-Innovar los equipos de computo a fin de que
las areas apoyen sus actividades en el
manejo eficiente y eficaz de las Tics en
beneficio de tramites y tiempo para los
ciudadanos o de manera interna.

-Instrumentar programas de mejora continua
administrativa.

-Instrumentar programas de evaluacion del
desempeiio laboral.

-Establecer mecanismo de auditoria de
control y de fiscalizacion. administrativa y
contable para evaluar la eficacia y eficiencia
de la administracion publica municipal.

-Remodelar y adecuar las instalaciones que
son usadas como areas de trabajo.

-Actualizar los catadlogos de puestos para
equilibrar las cargas de trabajo en cada area
del Ayuntamiento.

-Instrumentar programas de
profesionalizacion del servicio publico
municipal.

-lnnovar y modernizar el sistema de

transparencia y acceso a la informacion.

-Establecer programas de capacitacion con
base a necesidades cada area y trabajador.
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5.1 Analisis FODA del
Huimanguillo

V. ESTRATEGIA GENERAL

municipio de

Fortalezas

-190,885 habitantes
-Extensién  territorial de
3.757,59 kmz2.

-La produccion ganaderia
-La produccion forestal
-Produccion petrolera

-La produccion agricola

-La agroindustria
-Infraestructura
de comunicacién
-zonas arqueoldgicas 'y
naturales para el turismo
-Infraestructura educativa
-Comercio

-salidas de
comercializacion al sureste
y norte del pais

-Estacion de ferrocarril.
-Exportacién de productos
agricolas

carretera

Debilidades

-Bajo indice de bienestar

social

-Contaminacion de
PEMEX.

-Escaso apoyo para

mejoramiento  de  hato
ganadero.
-Comercializacion del
ganado sin valor agregado.
-Escasa variedad de
cultivos agricolas y
comercializacion sin valor
agregado.

-Carreteras y caminos en
mal estado.

-zonas arqueolégicas y
naturales sin explotacién
turistica.
-Escaso
mayoreo
-Desaprovechamiento  de
las vias de comunicacion.
-Escasa infraestructura
educativa en nivel superior
- La exportacién agricola es
incipiente

comercio al

Oportunidades

-Elevar el bienestar de la
poblacién.

-Brindar proteccion
ambiental sustentable
-Fomentar  inversionistas
para generar valor
agregado a los productos
del campo.

-Apoyar a los
emprendedores de las
MYPIMES a que no solo
comercialicen, sino que
manufacturen.

-Adecuar la infraestructura
carretera.

-Ampliar la infraestructura
de educacioén superior, con

Amenazas

-Extincion de floray fauna e
infertilidad por la
contaminacion.

-Incremento  de rezago
social
-Vias de comunicacion

inaccesibles y baja
comunicacion

-Desinterés de inversiéon en
el campo

-Migracion de la poblacion
-incremento del indice de
delincuencia

-Perdida  de referente
histérico de la zona
arqueoldégica

-Nulo interés de turistas

pertinencia. para visitar la  zona
-Uso del ferrocarril para | ecolbgica.

abaratar costos de

transporte
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VI. RETOS ESTRATEGICOS 2021-2024
6.1 Abatir la desigualdad social.

Huimanguillo es el municipio més grande en
extension territorial, su ubicacion es un
potencial comercial por sus colindancias con
los estados de Chiapas, Veracruz, asi como
su comunicacion carretera que da salida a el
sureste y norte del pais.

Otras de las fortalezas de nuestro municipio
lo es su agroindustria, asi como el comercio
conectado a la exportacion de citricos con
Estados unidos, aunado a esto, es productor
de muchos productos agricolas, ganadero y
forestal entre otras actividades que le
generan ingresos para el bienestar de las
familias Huimanguillenses.

De las fortalezas expresadas, a nivel general

las actividades econémicas no han logrado
generar un bienestar social en la poblacion,
ya que los indicadores presentan un rezago
social bajo, pues en Huimanguillo se padecen
varias carencias sociales, lo cual esta
descrito en el punto 3.4 de este Plan
Municipal de Desarrollo 2021-2024; por lo
gue se toma como una estrategia prioritaria
de esta administracion en reducir a su minima
expresion el indice de carencias que presenta
la ciudadania como lo son:

e El rezago educativo de 46,704
personas que representa un
23.9% de la poblacién total.

e Elacceso a los servicios de salud,
gue padecen 23,873 personas.
siendo el 12.2% de la poblacion
gque se encuentra en estas
condiciones.

e Elno acceso a la seguridad social
de 144,096 personas, que
representan un 73.8 % del total de
la poblacion.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
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e La calidad y espacios en la
vivienda que padecen 16,306
personas, que concentran un
8.4% de la poblacion total.

e Los servicios bésicos en la
vivienda, de los que carecen
130,682 personas, representando
un 66.9%

e El acceso a la alimentaciéon que
padecen 63,206 personas, siendo
un 32.4%

Estos niveles de rezago social arriba
seflalados seran reducidos mediante la
participacion de los programas de desarrollo
gue para el caso tiene establecido el gobierno
federal, estatal y los propios que se generen
en la actual administracion municipal.

Para generar el bienestar que la poblacién
requiere, el reto estratégico del actual
gobierno es:

v' Reordenar el territorio municipal, en
Centros Integradores de Desarrollo.

v' Fomentar las inversiones para generar
empleos.

v' Gestionar el apoyo de fortalecimiento
para las MYPIMES establecidas en el
municipio.

v' Fomentar el apoyo a la agroindustria
para generar mas empleo.

v Apoyar en la gestion de fortalecimiento
de las actividades: ganaderas,
agricolas, forestal, porcina, avicola
entre otras.

Entre algunas de las  estrategias
fundamentales para garantizar un desarrollo
econdémico y social integral que se requiere
en Huimanguillo se encuentra el de fomentar
la recomposicion y fortalecimiento del tejido
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social a través de la integracion de las
localidades mediante su reorganizacion por
Centro de Desarrollo Regional.

Actualmente el municipio se encuentra
conformado dentro de su territorio por 300
comunidades el reto es integrarlas en 21
Centros de Desarrollo Regional.

La agrupacion de las localidades en Centro
de Desarrollo Regional permitird aprovechar
la infraestructura de la localidad mas
desarrollada para asi poner en practica
servicios basicos y acciones de desarrollo
econdémico y social de caracter integral en
diferentes etapas que abarcaran todo el
territorio  municipal. Esto permitira al
Ayuntamiento implementar en cada Centro
Integrador unidades desconcentradas
administrativas que se denominaran
“Unidades de Gestion Comunitaria” (UGC),
las cuales otorgaran servicios administrativos
dos o0 mas veces al mes que pueden ser de
registro civil, de cobro de predial, de
caravanas de la salud, de catastro, entre
otros servicios.

Dichos centros, representan un espacio
prioritario para la implementacion y desarrollo
de actividades educativas, deportivas,
culturales, de salud, desarrollo de
capacidades y habilidades, asi como de
convivencia, organizaciéon y participacion
comunitaria en la solucion de sus problemas
sociales. El propésito es beneficiar
directamente a la poblacion en situacion de
vulnerabilidad, como las mujeres victimas de
violencia, las niflas, nifios, adolescentes,
jovenes, las personas adultas mayores, las
personas con discapacidad y poblacién en
general.

6.2. Cuidar el medio ambiente.
La proteccion del medio ambiente es una

necesidad social y econdmica. Resulta
esencial la defensa ciudadana del territorio en
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la proteccion de las areas verdes, la flora,
fauna y de los cuerpos de agua de los rios las
zonas de esparcimiento natural ecoldgico
como lo es la laguna del Rosario, Agua Selva,
los mantos acuiferos, existente en el territorio
municipal, asi mismo se desarrollara una
gestién integral de los residuos soélidos
urbanos, con reduccion, reuso y reciclamiento
(las 3 R’s). Para hacer frente a estas acciones
estableceremos vinculos de coordinacion
colaborativa con el gobierno federal, estatal y
municipal, ademas se buscara ayuda
internacional con organizaciones ecologistas
gue estén inmersas en la Agenda 2030, en los
acuerdos de Paris y en la declaracion de
Salamanca. Asimismo, nos sumaremos a los
objetivos 3.8 y 3.10 del Plan Nacional de
Desarrollo 2019-2024, al eje 6 trasversal,
punto 6.4 del Plan Estatal de Desarrollo 2019-
2024.

Con estas acciones colaborativas se buscara

revalorar los paisajes y ecosistemas que
rodean la zona urbana, de la ciudad de
Huimanguillo, del Rio Mezcalapa los Arroyos,
se impulsara un desarrollo rural que
potencialice el uso de los suelos y tierras
compatible con las politicas de proteccion
ambiental y la necesidad de impulsar la
economia familiar y la soberania alimentaria
para consolidar el trdnsito a un uso mas
sustentable y un ambiente sano.

La degradacion de los cuerpos de agua y de
los ecosistemas bioculturales disminuye las
posibilidades del crecimiento de actividades
como el turismo ecoldgico, gastronémico y
cultural, asi como de la pesca de especies y
lo principal la preservacion integral de la
fauna y flora del municipio.

La reconstruccion de la economia y el
desarrollo social de Huimanguillo, estara
orientada en una politica ambiental que
valorice los ecosistemas y los servicios
ambientales que la cierra presta a las
comunidades y a la ciudad capital, como
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disponibilidad de calidad de aire, agua,
especies y retencion de suelos, captura de
carbono, adaptacién al cambio climético,
entre otros, donde se generan tanto los
paisajes y ecosistemas que distinguen a
nuestra region.

Se instrumentaran programas que permitan
educar y fomentar la cultura ambiental para
reducir el nivel de contaminacion del Rio
Mezcalapa, arroyos, y lagunas que en su
mayoria es ocasionada por la falta de
servicios de tratamiento de aguas residuales,
adecuados y de una cultura por parte de la
poblacién en el manejo de sus residuos que
generan en las comunidades donde viven, asi
como de la ciudad de Huimanguillo, situacion
gue debe ser atendida de manera inmediata
con una estrategia resiliente que abarque
todo el territorio municipal.

6.3. Establecer un gobierno participativo.

Resulta indispensable el vinculo real entre la
ciudadania y el gobierno municipal.

Para cumplimiento del Presente Plan
Municipal de Desarrollo 2021-2024 se
requiere establecer un binomio pueblo-
gobierno en donde el principal actor de
participacion lo es el ciudadano. Para esto el
reto es responder de manera cabal a la
demanda social, la transparencia como
mecanismo para la rendicion de cuentas y la
evaluacion del desempefio del gobierno; esto
hace necesario de la participacion de cada
ciudadano Huimanguillense interesado en
aportar propuestas para el bien comun que
nos conduzcan al desarrollo econémico y
social que requiere nuestro municipio.

6.4. La seguridad ciudadana

Una de las preocupaciones mas significativas
de la ciudadania Huimanguillense, es que su
gobierno municipal le brinde el orden y la paz
en la comunidad donde vive. Para este

proposito, el reto es impulsar politicas
publicas de seguridad publica en
coordinacion con el gobierno federal y estatal
gue de tal modo garanticen la seguridad fisica
y patrimonial de las familias en cada
localidad, pues la violencia y el crimen son
fendmenos que laceran a la sociedad en su
conjunto. trastornan la economia y afectan la
serenidad y la confianza de la poblacion.

Por esa razdn, es importante impulsar una
estrategia que permita reducir en las
comunidades los indices de inseguridad,
robos y delincuencia, que contribuya a la
generacion de opciones que alejen a la
poblacion de las actividades ilicitas y
violentas. Es preciso fortalecer el tejido social,
la igualdad de oportunidades y la confianza
en los canales de inserciébn economica. Es
prioritario  auspiciar  actividades  que

favorezcan la cohesién social y difundir una
cultura de respeto a los derechos humanos.
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VII. EJES TRANSVERSALES

7.1 Derechos humanos

Los derechos humanos son
interdependientes y los logros en su garantia
efectiva dependen en gran medida de una
vision integral de su ejercicio bajo los criterios
de universalidad, interseccionalidad,
interdependencia y progresividad.

Este eje de derechos humanos es transversal
en el Plan Municipal de Desarrollo porque se
busca generar avances en la realizacidon
progresiva de los derechos humanos, y a su
vez orientar el desarrollo al respeto,
promocion, proteccion y cumplimiento de los
derechos humanos consagrados en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y en los tratados internacionales.

Aunado a lo anterior, los derechos humanos
deben incorporarse en todas las fases del
proceso activo de la planeacion de desarrollo
municipal y colocar en el centro a la persona
y la proteccién mas amplia de sus derechos.

Desde esta perspectiva, también el derecho
al desarrollo es un derecho humano
inalienable en virtud del cual todo ser humano
y todos los pueblos estan facultados para
participar en un desarrollo econdémico, social,
cultural y politico en el que puedan realizarse
plenamente todos los derechos humanos y
libertades fundamentales, a contribuir a ese
desarrollo sostenible y a disfrutar de él. Es por
lo anterior, que para lograr la
transversalizacion efectiva de los derechos es
necesaria la conjuncibn de acciones
encaminadas a satisfacer todos y cada uno
de los derechos por igual y de manera
simultanea, atendiendo a las especificidades
de grupos en situacion de vulnerabilidad sin
importar credo, religion, raza, clase social,
partido politico y preferencias sexuales.

Este eje se vincula con la equidad de género
y la participacion ciudadana, que son
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objetivos, metas y estrategias necesarias
para el desarrollo  economico-social
progresivo desde los derechos humanos y la
construccion de instituciones inclusivas y
cada vez mas democréticas y participativas.

7.2. Participaciéon ciudadana

La integracion de las y los ciudadanos en la
toma de decisiones y la colaboraciéon en el
ejercicio de gobierno corresponden en
derecho a la ciudadania. Se debe transitar
hacia la participacion ciudadana desde la
actitud institucional para un nuevo modelo de
gobernanza municipal hasta la satisfaccion
de la sociedad.

El actual gobierno municipal debe distinguirse
por rendirle cuentas a la ciudadania de su
guehacer y de la transparencia de acceso a la
informacion que esta  solicite, por
consiguiente, a nivel interno y externo su
accion es transversal, toda vez que todas las
politicas Publicas municipales que es
implementen son por el bien comun de los
Huimanguillenses.

7.3. Equidad de género

La igualdad de género es una de las
prioridades de esta administraciéon municipal.
Es indispensable que se institucionalice la
perspectiva de género en la Administracion
Publica Municipal para el fortalecimiento de la
igualdad sustantiva entre mujeres y hombres;
gue se promueva el acceso de las mujeres a
una vida libre de violencia e impulsar los
derechos humanos y el empoderamiento de
las mujeres.

7.4. Cumplimiento al marco normativo
para la rendicion de cuentas.

Dentro de este eje transversal el marco
normativo que recorre todo el quehacer de las
actividades del H. Ayuntamiento lo rige el
Articulo 134. “Los recursos econdémicos de
gue dispongan la Federacion, las entidades
federativas, los  Municipios y las
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demarcaciones territoriales de la Ciudad de
México, se administraran con eficiencia,
eficacia, economia, transparencia y honradez
para satisfacer los objetivos a los que estén
destinados.

Este precepto legal constitucional es el que
da orden y conduccion a la gestion publica del
actual gobierno, asi como la capacidad de
gobernabilidad y gobernanza en el manejo de
los recursos publicos, a fin de contribuir en un
impacto de bienestar para la sociedad
Huimanguillense.

Estas acciones son transversales toda vez
que buscan el bien comun por lo que la
gestién publica que se realice en el trienio
2021-2024 se sustentara normativamente en
los siguientes elementos:

1. Gestion para Resultados (GPR),

2. Presupuesto Basado en Resultados
(PBR) y

3. Sistema de Evaluacion del
Desempenio (SED).

La implementacion de estos elementos en la
administracion requiere el cumplimiento cabal
de la legislacion que para el caso existe, asi
mismo, considerar los siguientes aspectos:

a) Desarrollo institucional.
Actualizar el Manual de Organizacién y
Funcionamiento de las areas que
integraran la nueva administracion
2021-2024, elaborar el Manual de
Remuneraciones para que esté acorde

-
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al manual de organizacion del
Ayuntamiento, revisar el Tabulador de
Sueldos y su disponibilidad
presupuestal en su ejercicio, elaborar
un Manual de Integracion de Puestos,
capacitacibon a los funcionarios
publicos con base a un diagnéstico de
necesidades y la evaluacion del
desempeiio laboral de cada empleado.

b) La actitud y aptitud institucional.
Dentro de los procesos
administrativos y procedimientos tanto
internos que debe cumplir el
funcionario publico como de los
requisitos que debe cumplir el
ciudadano en la obtencibn de un
servicio o de un beneficio, la actuacion
del servidor publico como del
ciudadano debe ser digno y con
respeto a los derechos humanos de
ambos. Por lo que esta transversalidad
debe estar en wun binomio de
participacion de beneficio mutuo
enmarcado en el principio de Ila
legalidad y transparencia operativa
institucional con un servicio de actitud
y aptitud.

VIIl. EJES RECTORES

8.1 Etapas de elaboracion

El Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024,
en su proceso de elaboracion conté con dos
importantes etapas:

e La primera etapa se llevd a cabo el 17 de
noviembre de 2021, cuando fue instalado
el Comité de Planeacion para el Desarrollo
Municipal COPLADEMUN y los
Subcomités Sectoriales.

e La segunda etapa consistio en la
celebracion de un Foro de Consulta
Ciudadana, en este se involucré la
participacion social de Huimanguillo, en la
que estuvieron representantes, de los
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sectores productivos, sociedad civil e
instituciones educativas existentes en el
municipio y en paralelo se realizé en los
meses de noviembre a diciembre del 2021
una consulta ciudadana.
El involucramiento de participacion se dio en
dos fases:

1) Mediante la Pagina web del Ayuntamiento,
durante los meses de noviembre a diciembre
del 2021 se estableci®6 una consulta
ciudadana.

La consulta ciudadana se basé en dos ejes
tematicos:

O Obras publicas
U Desarrollo social

Esta modalidad de consulta ciudadana logro
recabar un total de 443 propuestas divididas
en los siguientes ejes tematicos:

» 225 propuestas en el eje tematico
obras publicas.

» 218 en el eje tematico de desarrollo
social.

En la grafica No. 6 se observa que del eje
teméatico Obras Publicas lo que mas solicitan
los ciudadanos, es arreglo de caminos,
seguido de otras solicitudes distintas al eje
tematico, asi como de drenaje y alumbrado
publico.

Gréfica No. 6 Eje rector: Obras

Publicas
117
30 27 32
15
i : O
Drenaje Alumbrado Redde Arreglode Servicio otros

Publico Agua Caminos  Municipal

Fuente. Elaboracion propia
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En la grafica No, 7 se observa que en el eje
tematico “Desarrollo Social”, lo que mas
solicitan los ciudadanos es: vivienda,
seguridad, apoyo a MIPYMES, atencién al
campo y deportes.

Grafica No. 7 Eje rector: Desarrollo Social

No. Solicitudes.
o
S

Fuente. Elaboracion propia

2) Mediante el COPLADEMUN se convoco a
un Foro de Consulta Ciudadana, este foro se
realizd el 9 de diciembre del 2021 en dicho
foro se desarrollaron 7 ejes tematicos que
fueron:

EJE TEMATICD POMEMGCIAS
Cesarrolle Terrtorial 10
Senclos Publicos 2
Seguridad Pablica 10
Cesarmollo Institucional 5
del Ayuniamiento
Cesarmollo Economica .
Cesarmollo Social 24
Pratecclén Amklental 17

TOTAL 100

De los ejes tematicos desarrollados en el
Foro de Consulta Ciudadana se lograron
exponer un total de 100 ponencias En la
grafica No. 8 se observa que el eje tematico
en que mas se presentaron ponencias fueron:
desarrollo econdmico con 32 ponencias,
desarrollo social con 24, proteccion ambiental
con 17 ponencias, desarrollo territorial y
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seguridad publica ambos ejes con igualdad
de 10 ponencias.

GRAFICA No. 8 PONENCIAS POR EJE TEMATICO

35 32

PARA LA FORMULACION D§ o

MUNICIPAL DE DES
HUIMA A

- o

8.2. Integracion del Plan

El presente Plan Municipal de Desarrollo
2021-2024 se conforma de un marco legal,
una semblanza general de Huimanguillo, asi
como de un diagnostico situacional en que se
encuentra, un analisis FODA, qué retos
estratégicos enfrentara durante el presente
trienio y sus ejes transversales que le
permitiran la gobernabilidad y gobernanza
para el Dbienestar comun de los
Huimanguillenses.

Su contenido, riqueza y fortaleza es que esta
integrado por los resultados de las
propuestas del Foro de Consulta Ciudadana
en el seno del COPLADEMUN, asi como de
las demandas recogidas de los ciudadanos
durante la campafia politica y de la consulta
ciudadana mediante la pagina web del
Ayuntamiento. Estas acciones que conforman
el presente Plan dieron como resultado que el
dia 14 de diciembre del 2021, se presentara
ante el seno del COPLADEMUN vy de los
Subcomités sectoriales la aprobacién de los
ejes rectores que conforman el plan, los
cuales se integran por objetivos, estrategias y
lineas de accion, estos ejes rectores
determinan los programas operativos
presupuestarios con base en resultados que
ejecutaran de manera planeada las areas
operativas que integran la organizacién del
Ayuntamiento en beneficio del bienestar
comun de los Huimanguillenses.

Con lo expuesto anteriormente el Plan
Municipal de Desarrollo 2021-2024, contiene
los siguientes ejes rectores:

U Eje 1. Huimanguillo Seguro

U Eje 2. Huimanguillo con Desarrollo
Territorial Resiliente y Servicios
Eficientes

U Eje 3. Huimanguillo con Desarrollo
Sustentable e Incluyente

U Eje 4. Huimanguillo organizado con
rendicion de cuentas y de resultados
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8.3. Esquema de conformacion del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024.

Demandas de Participacion
campafa M

ciudadana

Diagnéstico
Analisis FODA

Misiéon Visién

| ; .
. Huimanguillo Seguro :
i . Con Desarrollo Territorial Resiliente y Servi li
i . Huimanguillo con Desarrollo Sustentable e |
4. Huimanguillo organizado con rendicién de c

Presupuesto basadc
resultados
Evaluacion del
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8.4 Matriz de alineacién del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024

La alineacién del Plan Municipal de Desarrollo se da en cumplimiento al articulo 25 parrafo 4
de la Ley de Planeacion del Estado de Tabasco que a la letra dice: “En el marco del Sistema
Nacional de Planeacion Democratica, el Plan Municipal de Desarrollo debera guardar congruencia
y permitir la adecuada coordinacion con el PLED y el Plan Nacional de Desarrollo.”

Asimismo, se presenta la vinculacion con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030.

Matriz de alineacion del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024

Plan Nacional L Vinculacién con los
Plan Estatal de Plan Municipal de L
. de Desarrollo . . Objetivos de la
Eje Eje Desarrollo (PLED) Eje Desarrollo (PMD)
(PND) 2019-2024 2021-2024 Agenda 2030y el
2019-2024 PMD
Justicia y Seguridad, Huimanauillo
1 estado de 1 justicia y estado 1 Sequro 9 11y 16
derecho de derecho 9
2 Bienestar 2 Blenest_e}r,
educacion y salud
Huimanguillo con
desarrollo
2 territorial resiliente 1,6,7,9y 11
y servicios pubicos
. . eficientes
Territorio y Ordenamiento
Transversal Transversal o .
3 desarrollo 6 territorial y cambio
sostenible climético
. Huimanguillo con
. Blenest_e}r, desarrollo
2 Bienestar 2 educacion y 3 bl
salud sustentable e
incluyente
3 Desarrollo 3 Desarrollo Transversal Derechos humanos 1,2,34,5,8,9,
econémico econdémico 7.1 10,12,13y 16
Igualdad de Transversal P_articipacién
Transversal | género, no | Transversal | Inclusién e 7.2 ciudadana
1 discriminacion 4 igualdad sustantiva | Tt ansversal
e inclusion 73 Igualdad de género
Huimanguillo
organizado con
4 rendicion de
Combate a la Combate a |Ia cuenliaz y de
Transversal | corrupcion y | Transversal | corrupcion Y resuftados
. . 9y 16
2 mejora de la 5 mejora  de la
gestion publica gestion publica .
Cumplimiento al
Transversal | marco normativo
7.4 para la rendicion de
cuentas
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Municipio sequro y con justicia

Objetivo 1.1
Eie 1 Reconstruir el tejido social del municipio que
J€ coadyuve y garantice la seguridad, el orden
. . y paz e integridad fisica y patrimonial de las
Huiman gul llo Seg uro familias Huimanguillenses.

Estrategia 1.1.1

Recuperar la confianza de los ciudadanos
mediante acciones que fomenten Ia
participacion ciudadana a fin de garantizar la
paz, el orden, la seguridad fisica y
patrimonial de la poblacién.

Lineas de accion

1.1.1.1. Instrumentar programas de
profesionalizaciéon para los cuerpos de
seguridad con acciones de capacitacion y
certificaciéon, coordinandose con el Sistema
Estatal y Nacional de Seguridad Publica.

1.1.1.2. Reducir el indice delictivo

1.1.1.3. Instrumentar programas de
focalizacion para prevencién del delito

1.1.1.4. Instrumentar programas de
integridad fisica y patrimonial

1.1.1.5. Incrementar los rondines en las
poblaciones

1.1.1.6. Instalar el comité municipal de
seguridad publica

1.1.1.7 Instalar comités de seguridad
comunitaria

1.1.1.8. Aplicar operativos permanentes
conjuntos con la guardia Nacional, policia
federal y estatal para disuadir y contener los
hechos delictivos, privilegiando las zonas de
alta incidencia delictiva.

Pagina 74



A

1.1.1.9. Instrumentar una unidad policial con
perspectiva de género.

1.1.1.10. Instrumentar programas de
prevencion de violencia familiar, en
coordinacion con el DIF municipal y con la
direccion de atencion a las mujeres.

1.1.1.11. Instrumentar platicas, cursos vy
operativos en coordinacion con el DIF
municipal, direccion de Atencion a las
Mujeres, para prevenir la violencia familiar,
el feminicidio, la drogadiccion y el embarazo
en las adolescentes.

1.1.1.12. Instrumentar programas de
prevencion y no de reaccion de seguridad a
la ciudadania.

1.1.1.13. instrumentar programas que
coadyuven a la cultura de la denuncia y de
la legalidad.

1.1.1.14. Implementar acciones de difusion
para prevencion del delito.

1.1.1.15. Reforzar la vigilancia en los
eventos masivos de ferias.

1.1.1.16. Desalentar el consumo de drogas
a través de programas mediaticos que
prevengan la violencia y la criminalidad.

1.1.1.17. Promover acciones, en
corresponsabilidad con la sociedad, para
evitar la venta y distribucion de pornografia
en las escuelas y centros educativos.

1.1.1.18. Implementar el Programa Red de
Mujeres de Comunidades para |la
prevencion del delito.

1.1.1.19. Implementar el Programa Mujer
Segura, a través de capacitacién, medidas
preventivas que doten de un trato
preferencial a las mujeres y desarrollo de
proyectos de prevencion del delito.
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1.1.1.20. Identificar espacios publicos vy
privados propicios para la delincuencia para
buscar alternativas de solucion en
corresponsabilidad con la sociedad.

1.1.1.21. Llevar a cabo los operativos
preventivos en los periodos vacacionales y
eventos masivos como ferias, carnavales,
eventos religiosos y en donde sea necesario
para brindar la seguridad necesaria que
requieren estos eventos.

1.1.1.22. Abatir la incidencia de delitos del
fuero comun en el municipio, en forma
coordinada con el Estado y la Federacion.

1.1.1.23. Implementar el Programa de
Prevencion social de la violencia y la
delincuencia en el municipio de
Huimanguillo.

1.1.1.24. Implementar las acciones que
fomenten la participacion ciudadana en la
prevencion social de la violencia y la
delincuencia.

1.1.1.25. Crear o0 reconstruir bases
sectoriales rurales y urbanas de atencién y
respuesta rapida.

1.1.1.26. Priorizar como estrategia policial,
la prevencién del delito.

1.1.1.27. Capacitar a la policia municipal
con base en las atribuciones de la policia en
el base en las atribuciones de la policia en
el nuevo sistema de Justicia Penal, el
modelo de inteligencia para la prevencion y
la Reforma Constitucional de nuevo sistema
de Justicia Penal, el modelo de inteligencia
para la prevencibn y la Reforma
Constitucional de Derechos Humanos.

1.1.1.28. Elaborar diagnésticos
participativos con la ciudadania para
generar programas de accion local.
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1.1.1.29. Generar estrategias de prevencién
situacional del delito en los diferentes
sectores de intervencion policial.

1.1.1.30. Implementar un modelo de policia
de proximidad orientada a la resolucién de
problemas.

Objetivo 1. 2

Fortalecer la organizacién y funcionamiento
del sistema de seguridad del municipio, para
el adecuado ejercicio de la funcidn de
seguridad publica.

Estrategia 1.2.1

Establecer mecanismos de bienestar
laboral, profesional y técnico, mediante la
organizacion y funcionamiento de Ia
corporacion policiaca municipal para la
prestacion eficiente y eficaz de los servicios
de seguridad publica.

Lineas de accion

1.21.1. Instrumentar programas de
profesionalizacion para los cuerpos de
seguridad con acciones de capacitacion y
certificacion, coordinandose con el Sistema
Estatal y Nacional de Seguridad Publica.

1.2.1.2. Instrumentar el mejoramiento
salarial a los policias.

1.2.1.3. Modernizar e incrementar el parque
vehicular, asi como del armamento.

1.2.1.4. Dotaciéon de equipo de trabajo y
armas nuevas a los policias

1.2.1.5. Capacitacion y certificacion policial

1.2.1.6. Profesionalizar la funcion de los
elementos mediante cursos de formacién y
actualizacion a policias, oficiales y mandos
operativos, en coordinacion con la escuela
de policia del gobierno del Estado de
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Tabasco e instituciones publicas policiacas
del pais.

1.2.1.7. Capacitar al personal de la
corporacion en la atencion al publico usuario
del numero de Emergencias 911.

1.2.1.8. Actualizar y dar mantenimiento al
equipo tecnoldgico avanzado de busqueda
de huellas AFIS.

1.2.1.9. Dignificar la presencia policial con la
compra de uniformes policiales y fornitura.

1.21.10. Instalar camaras de video
vigilancia en puntos estratégicos de la
cabecera municipal.

1.2.1.11. Instalar equipo tecnoldgico para
almacenar los datos e informacion personal
de los elementos de la corporacion.

1.2.1.12. Dotar de unidades de
radiocomunicacion, sistemas de
posicionamiento global y videocamaras a
elementos de Transito y Policia Municipal

1.2.1.13 Establecer limites en la vida util del
equipo y armamento.

1.2.1.14 Establecer ciclos permanentes de
capacitacién, evaluacién y aprendizaje en el
uso de la fuerza, especialmente en la
utilizacién de armas de fuego, orientados a
la administracion de conflictos y reduccion
de riesgos y danos a los policias y a
terceros.

1.2.1.15. Generar informes mensuales de
resultados contra la delincuencia y la
violencia, accesibles a todo publico y
difundirlos en medios de comunicacion.

1.2.1.16. Aplicar pruebas de control de
confianza, supervisibn y monitoreo para
detectar  oportunamente  casos de
corrupcion.
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1.2.1.17.
permanente de mantenimiento preventivo
para el parque vehicular del cuerpo de
seguridad.

Implementar un  programa

1.2.1.18. Obtener de la Secretaria de la
Defensa Nacional la capacitaciéon y la
autorizacion de uso y portaciéon de arma de
todos elementos de la corporacion policiaca
municipal.

1.2.1.19. Incrementar la tasa de policias en
el municipio por cada 1000 habitantes.

1.2.1.20. Aplicar el servicio de carrera
policial a como lo establece la Ley del
Sistema de Seguridad Publica del Estado de
Tabasco

1.2.1.21. Fortalecer las capacidades de
respuesta de la policia municipal con la
adquisicidon de armamento, equipo tactico,
uniformes y bienes muebles para reforzar la
policia municipal.

1.2.1.22. Gestionar la adquisicién de equipo
de radio comunicaciones y video vigilancia
para el area de Control, Comunicacion y
Computo C-2 de la Direcciéon General de
Seguridad Publica.

1.2.1.23. Crear el area de policia
cibernética.

1.2.1.24. Reforzar la infraestructura,
equipamiento y capacitacion de la policia
municipal.

1.2.1.25. Modernizar la infraestructura de
los cuarteles policiales.

1.2.1.26. Generar un sistema de informacién
geografica referenciada con informacion por
unidad territorial y sectores policiales para el
analisis de mapa del delito.
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Seguridad vial y transito

Objetivo 1.3

Brindar seguridad  vial y peatonal a la
ciudadania para tener poblaciones dignas y
seguras en general para el municipio.

Estrategia 1.3.1.

Instrumentar acciones y programas para
mejorar la infraestructura y el ordenamiento
de vialidad y transito, incluyendo la cultura
en la poblacion para lograr una seguridad
integral en materia de transito y vialidad.

Lineas de accion

1.3.1.1. Realizar un estudio que permita
identificar las problematicas de vialidades
de la cabecera municipal y de las
localidades que la integran.

1.3.1.2. Instrumentar un programa para
elevar la cultura de transito y vialidad
mediante cursos a la poblacion y a los
agentes de transito.

1.3.1.3. Modernizar el equipo de trabajo en
los agentes de transito.

1.2.1.4. Organizar e instalar comités de
vigilancia de transito y vialidad.

1.3.1.5. Instalar sefialamientos de transito y
nomenclaturas de calle de distintas
modalidades en los lugares que se
requieran como prioritarios en las distintas
poblaciones del municipio.

1.3.1.6. Instrumentar programas para
ampliar la cobertura de proteccion vial a la
poblacion.

1.3.1.7. Reordenamiento de rutas, paradas,
y conectividad del trasporte publico.

1.3.1.8. Construir paraderos en lugares
estratégicos, previo diagnostico técnico.
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1.3.1.9. Implementar el programa de
vigilancia ciudadana denominado “reporta tu
transporte” con atencion directa a las
quejas.

1.3.1.10. Educacioén continua en temas de
transporte publico a usuarios y prestadores
de servicio.

1.3.1.11. Implementar programa de Respeto
al Peaton y Ciclista Urbano y rural en
vialidades.

1.3.1.12. Definir medidas para la movilidad
peatonal, con especificaciones de ingenieria
de transito que propicien incrementar la
seguridad de los peatones.

1.3.1.13. Instrumentar programas
permanentes de educacion vial para nifos,
nifias y adolescentes en escuelas.

1.3.1.14. Difusibn de campafnas de
prevencion de accidentes viales,
promoviendo el derecho de preferencia del
peatén, la aplicacion de las medidas de
seguridad automovilisticas y el apego al
Reglamento de transito municipal.

1.3.1.15. Promover, en coordinacién con el
Gobierno del Estado, la regulacion de
paradas y reordenamiento de rutas.

1.3.1.16. Programa de  colocacion
estratégica de boyas y reductores de
velocidad fijos y méviles.

1.3.1.17. Establecer y supervisar en
coordinacion las rutas, paradas vy
estacionamiento de los pochimoviles.

1.3.1.18. Establecer en las calles y avenidas
el programa paso de uno por uno.

1.3.1.19. Realizar convenios de
colaboracién con instituciones educativas y
medios de comunicacion masiva para
realizar campanas de cumplimiento al
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Reglamento de Transito y el Bando de
Policia y Gobierno y de programas de
cultura vial.

1.3.1.20. Establecer programas de fomento
a la cultura en relacion a la obligatoriedad en
el uso del cinturon de seguridad para
automovilistas y casco a motociclistas.

1.3.1.21. Instrumentar programas de
proteccion de transito y vialidad, en los
planteles educativos y en los periodos
vacacionales (semana santa, vacaciones de
verano y fiestas navidenas).

1.3.1.22. Actualizar o elaborar el
Reglamento de Transito Municipal de
Huimanguillo.

Proteccion civil

Objetivo 1. 4.

Brindar proteccion de riesgos fisicos y
patrimoniales que puedan sufrir las y los
ciudadanos ante fendmenos perturbadores
naturales y sociales.

Estrategia 1. 4.1.

Establecer programas que coadyuven a la
implementacion de medidas y apoyos de
proteccion civil en la poblacion, ante los
fendmenos perturbadores que se originen
en el territorio municipal.

Lineas de accion

1.4.1.1. Organizar e instalar el comité de
proteccion civil municipal.

1.4.1.2. Organizar e instalar subcomités
operativos de apoyo para la prevencion vy
acontecimientos de fendbmenos
perturbadores.

1.4.1.3. Instrumentar programas para
difundir la cultura y educacion de proteccién
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civil entre la poblacién para hacer frente a
los agentes perturbadores.

1.4.1.4. Inspeccionar las medidas de
seguridad de proteccion civil en los
establecimientos publicos y privados.

1.4.1.5. Formular un inventario de recursos
disponibles; tecnoldgicos, materiales vy
servicios que se requieran en casos de
siniestros y desastres.

1.4.1.6. Contar con un mapa poblacional
para auxiliar a las familias que habitan en
zonas bajas.

1.4.1.7. Garantizar la seguridad en eventos
publicos

1.4.1.8. Promover campafas en escuelas y
comunidades rurales sobre los efectos de
los agentes perturbadores.

1.4.1.9. Actualizar y publicar el Reglamento
municipal de proteccion civil.

1.4.1.10. Elaborar un Atlas de Riesgos del
territorio municipal.

1.4.1.11. Desarrollar en todas las escuelas
primarias, secundarias, bachiller y de
educaciéon superior con caracter de
obligatorio, programas de capacitacion en
materia de proteccion civil, asi como de la
integracion de comités de proteccién civil.

1.4.1.12. Aplicar los protocolos de seguridad
civil en los casos en que la poblacion resulte
afectada por algun fenémeno perturbador.

1.4.1.13. Contar con programas
actualizados de proteccidn civil en
comercios, centros comerciales, estadios,
restaurantes, mercados publicos, escuelas,
casas, auditorio, centros nocturnos, salones
de eventos, entre otros.

1.4.1.14. Impulsar el Programa de
Brigadistas Voluntarios, consistente en la

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
2021 - 2024

participacion ciudadana en la prevencion y
atencion a contingencias.

1.4.1.15. Impulsar la participacion de
ciudadanos que representan a
Organizaciones de la Sociedad Civil, de
proteccion al ambiente y equilibrio ecologico
en el Consejo de Proteccion Civil, con
facultad de vigilancia de las actividades.

1.4.1.16. Elaborar y Promover el Programa
de Contingencia de Desastres, con el fin de
educar a la poblacién en su uso.

1.4.1.17. Difundir por los medios de
comunicacion masivos las normas de
seguridad de Gas Licuado de Petréleo.

1.4.1.18. Establecer Convenios con las
instituciones de educacion superior, para
que capaciten en proteccidon civil a
pequeios  establecimientos 'y otras
instituciones educativas con recursos
econdmicos escasos.

1.4.1.19. Instrumentar programas de
equipamiento y capacitacion especializada
ante el gobierno municipal y estatal, para el
personal operativo y administrativo, para ser
mas eficientes capaces y competitivos en
las labores de proteccion civil.

1.4.1.20. Presentar en el primer de inicio de
cada afo, el Plan de proteccion civil con sus
respectivos albergues y subirlo a la pagina
de transparencia y pagina del Ayuntamiento
para conocimiento de la ciudadania.

1.4.1.21. Elaborar y presentar un
presupuesto anual de apoyo a la poblacion
que por su situacion de asentamiento
humano es factible de sufrir una
contingencia.

1.4.1.22. Auxiliar en el suministro de agua
en pipas para consumo de la poblacion,
donde no tienen el servicio.
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Huimanguillo con
Desarrollo Territorial
Resiliente y Servicios

Publicos Eficientes

H. AYUNTAMIENTO 2021-2024

Fortalecimiento del territorio municipal

Objetivo 2.1

Contribuir al fortalecimiento de la politica
territorial con  resiliencia para la
incorporacion ordenada y planificada del
suelo urbano y rural inclusivo y seguro.

Estrategia 2.1.1

Establecer acciones de resiliencia con una
planeacion de politica territorial municipal
sustentable, cumpliendo con el objetivo 11
de la Agenda 2030.

Lineas de accion

2.1.11. Elaborar un censo de
asentamientos humanos irregulares
identificados mediante barridos de campo
por zonas.

2.1.1.2. Elaborar proyectos de
ordenamiento territorial y de equipamiento
que equilibren las desigualdades de
bienestar social, actuales en el municipio.

2.1.1.3. Gestionar la elaboracion de un Plan
de Desarrollo Urbano en la ciudad cabecera
y comunidades con desarrollo urbano del
municipio.

2.1.1.4. Instrumentar un sistema para emitir
permisos de uso de suelo, alineamiento y
construccion de obras que se ejecuten tanto
en propiedad publica, como en propiedad
privada.

2.1.1.5. Establecer un programa que
controle el indice de evasion de permisos
para construccion a través de la
regularizacién de obras en proceso.
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21.1.6. Promover la actualizacion o
elaboracion del Reglamento de
Construccién Municipal.

2.1.1.7. Instrumentar programas para la
regularizaciéon en la tenencia de la tierra, el
adecuado asentamiento de la poblacion en
el territorio municipal y la certidumbre
patrimonial.

2.1.1.8. Difundir entre la ciudadania de
bajos recursos econdmicos los apoyos que
el municipio ofrece en materia de
regularizacién de asentamientos humanos.

2.1.1.9. Identificar las areas o predios y
lotes a regularizar, mediante un censo de
ocupantes de lotes habitacionales no
regularizados, principalmente aquellos que
se ubican en zonas de riesgo.

2.1.1.10. Instrumentar programas mediante
acciones orientadas a la reubicacion de
asentamientos humanos que habitan zonas
irregulares.

2.1.1.11. Gestionar la firma de convenios
para la regularizacion de la tenencia de la
tierra.

2.1.1.12. En coordinacion con el gobierno
del Estado, elaborar un Plan Municipal de
Ordenamiento  Territorial y Desarrollo
Urbano.

2.1.1.13. Implementar un programa de
vigilancia en el cumplimiento de las normas
y criterios para la regularizacion vy
rehabilitacion de los asentamientos
humanos irregulares.

2.1.1.14. Instrumentar programas para
vigilar el cumplimiento y aplicacion de las
disposiciones reglamentarias en materia de
construccion y desarrollo urbano.
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2.1.1.15. Gestién de cursos de actualizaciéon
en materia de desarrollo urbano para los
servidores publicos municipales.

2.1.1.16. Realizacion de vuelos aéreos y
ortofotos, para la identificacion de
asentamientos irregulares.

2.1.1.17. Gestién para la regularizacién de
los predios conforme al régimen juridico
urbano.

2.1.1.18. Establecer un sistema para la
autorizacién de permisos de uso del suelo
con base en la normatividad, emitida.

2.1.1.19. Identificacién de necesidades de
capacitacion en materia de desarrollo
territorial urbano con resiliencia.

2.1.1.20. Formular programas de desarrollo
urbano y ordenamiento territorial municipal
resiliente.

2.1.1.21. Realizar estudios de factibilidad y
la gestion de adquisicion de reservas
territoriales para la solucion de los
asentamientos humanos irregulares.

2.1.1.22. Instrumentar evaluaciones de
politcas de ordenamiento territorial
municipal en congruencia con los criterios
que, en su caso, emita la Federacién y el
Gobierno del Estado.

2.1.1.23. Celebrar convenios con el
gobierno del Estado para dar cumplimiento
al articulo 11 de la Ley de Ordenamiento
Sustentable del Territorio de Tabasco.

2.1.1.24. Elaborar e instrumentar un
Programa de Desarrollo Urbano Municipal
con enfoque de proteccidon ambiental y
desarrollo sustentable.

2.1.1.25. Jerarquizar a las ciudades villas,
poblados, sectores, ejidos, rancherias y
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colonias y organizarlas en Centros
integradores de desarrollo.

2.1.1.26. Elaboracioén del Plan de Desarrollo
Urbano.

2.1.1.27. Creacién del Instituto de
Planeacién y Desarrollo Urbano.

Tratamiento del agua en el territorio

Objetivo 2.2

Contribuir al fomento de la cultura de
descontaminacion de las aguas residuales
mediante la estricta aplicacion de las
normas de conservacion en la materia.

Estrategia 2.2.1

Instrumentar programas de mantenimiento y
ampliacion de afluentes y redes de drenaje,
y alcantarillado para disminuir los niveles de
contaminacion de las aguas residuales del
municipio.

Lineas de accion.

2.2.1.1. Establecer convenios con el
gobierno del Estado para el mantenimiento
o ampliacion de Infraestructura para el
tratamiento de aguas residuales generadas
en el municipio.

2.2.1.2. Coordinarse con el Gobierno del
Estado para el tratamiento de aguas
residuales del municipio y cumplir con los
parametros de contaminantes dispuestos en
la NOM 102.

2.2.1.3. Instrumentar programas de
desazolve, drenes, alcantarillas y drenaje.

2.2.1.4. Coordinarse con el gobierno del
Estado sobre el mantenimiento aplicado a la
infraestructura para el tratamiento de aguas
residuales para su eficaz funcionamiento en
el municipio.
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2.2.1.5. Participar con el gobierno del
Estado en el disefio de proyectos en la
construccion de la Infraestructura para el
tratamiento de aguas residuales.

2.2.1.6. Realizar estudios en coordinacion
con el gobierno del Estado en la recepcion
de los caudales de aguas domiciliarias,
comerciales e industriales sin tratamiento.

Objetivo 2.3

Asegurar el suministro y contribuir al manejo
sustentable del agua entubada que se
requiere en las comunidades del municipio.

Estrategia 2.3.1

Instrumentar programas y proyectos
mediante la ampliacion o mantenimiento de
la red hidraulica, y fomento a la educacion y
cultura del manejo sustentable del agua
entubada.

Lineas de accion

2.3.11. Instrumentar  proyectos de
mantenimiento la infraestructura hidraulica
construida para el suministro de agua
entubada a la poblacién.

2.3.1.2. Elaborar un censo en los hogares
de cada localidad que cuentan con el
servicio de agua entubada a fin de
determinar acciones de un adecuado
abastecimiento y suministro que requiere la
poblacion.

2.3.1.3. Implementar programas educativos
sobre los usos sustentables del agua
entubada.

2.3.1.4. Realizar proyectos de ampliacion y
de conectividad red hidraulica para atender
las necesidades de suministro de agua
entubada.

2.3.1.5. Suministrar la electrificacion de las
obras de infraestructura hidraulica que se
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requiere para el suministro de agua
entubada en donde se requiera.

Alumbrado publico asequible

Objetivo 2.4

Impulsar la eficiencia energética a través de
la modernizacién de los sistemas de servicio
de alumbrado publico municipal que
mitiguen el calentamiento global.

Estrategia 2.4.1

Instrumentar mecanismos que permitan
utilizar energias asequibles en el territorio
municipal.

Lineas de accion

2411 Establecer programas de
modernizacion con la sustitucion de
lamparas LED en el servicio de alumbrado
publico para brindan visibilidad nocturna a
las comunidades y publico en general.

24.1.2. instrumentar programas de
mantenimiento al equipamiento de la
infraestructura de alumbrado publico.

2.4.1.3. Instituir sistemas de luminarias
ahorradoras de energia eléctrica
sustituyendo las que estan instaladas que
sean convencionales.

2.4.1.4. Elaborar e instrumentar proyectos
para la sustitucion de las luminarias
convencionales por luminarias que mitiguen
el calentamiento global.

2.4.1.5. Atencién a las recomendaciones
contenidas en los dictamenes técnicos de la
Comision Nacional para el Uso Eficiente de
la Energia Eléctrica, CONUEE de los
proyectos para la sustitucion de las
luminarias de alumbrado publico municipal.
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2.4.1.6. Celebracion de convenios con la
CONUEE vy la CFE para la sustitucion de las
luminarias de alumbrado publico municipal,
de luz convencional por las LED.

Residuos sélidos urbanos.

Objetivo 2.5

Contribuir a la difusion de educacion y
cultura del manejo y control de los residuos
sélidos urbanos.

Estrategia 2.5.1

Instrumentar acciones donde la poblacion
se vea beneficiada con la mejora de su
entorno y medio ambiente con el servicio de
recoleccion permanente de los desechos
sélidos urbanos.

Lineas de accion

2.5.1.1 Establecer un programa municipal
para la prevencion y gestion integral de los
residuos solidos y de manejo especial del
municipio de Huimanguillo.

2.5.1.2. Implementar el Diagnostico Basico
para la Gestion Integral de Residuos, que
permita un manejo integral de los residuos
solidos urbanos.

2.5.1.3. Elaborar un Plan de manejo de los
residuos generados en casa habitacion y
por micro generadores del municipio de
Huimanguillo.

2.5.1.4. Establecer Barridos de espacios
publicos constantes a fin de evitar
contaminacion y creacién de fauna nociva
para la poblacion.

2.5.1.5. Gestion de recursos para la
renovacion del equipo de recoleccion de
desechos sélidos urbanos realizada.
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2.5.1.6. Elaborar estudios de necesidades
de recoleccion de residuos urbanos en las
comunidades.

2.5.1.7. Instrumentar acciones de recepcion
y tratamiento de los residuos solidos
urbanos municipales recolectados.

2.5.1.8. Instrumentar programas de
recuperacion de los residuos sélidos
urbanos municipales para reciclaje.

2.5.1.9. Establecer un programa y ruta para
recoleccion de la basura en los espacios
publicos municipales.

2.5.1.10. Supervision de la limpieza de los
espacios publicos urbanos municipales
barridos.

2.5.1.11. Instrumentar un sistema de
mantenimiento del equipo de recoleccién de
residuos soélidos urbanos municipales.
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Atencion a personas vulnerables

Objetivo 3.1.

Brindar bienestar a las personas vulnerables
con discapacidad fisica y con enfermedades
cronicas degenerativas.

Estrategia 3.1.1.

Mediante programas de desarrollo social,
que coadyuven en la atencién a personas
vulnerables con discapacidad fisica y a las
que padecen enfermedades cronico
degenerativas, mejorar su calidad de vida.

Lineas de accion

3.1.1.1. Gestionar la Construccion de un
Centro Regional de Rehabilitacion Integral
(CRRI) en la cabecera municipal.

3.1.1.2. Canalizar a personas con
discapacidad a los servicios de las Unidades
Basicas de Rehabilitacion existentes en el
Estado.

3.1.1.3. Gestionar la atencién a pacientes
que necesitan terapias fisicas de
rehabilitacion.

3.1.1.4. Gestionar el acceso de personas
con discapacidad a los servicios que ofrece
el Centro Regional de Rehabilitaciéon
Integral del Sistema DIF estatal, ubicado en
la ciudad de Villahermosa.

3.1.1.5. Instrumentar programas de
donacion de aparatos ortopédicos a
personas con discapacidad fisica.

3.1.1.6. Realizar campanas para difundir
servicios, que fomenten la inclusion laboral
y el desarrollo de competencias, para las
personas con discapacidad fisica.

3.1.1.7. Beneficiar a personas con
discapacidad con el servicio de traslado
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gratuito, que fisicamente les permita asistir
a terapias, escuelas, consultas médicas,
entre otros.

3.1.1.8. Realizar campafias para la
construccion de rampas en la cabecera
municipal y en localidades mas pobladas,
para personas con discapacidad o con
enfermedades cronico degenerativas.

3.1.1.9. gestionar la construir de gimnasios
clinicos deportivos para personas con
discapacidad.

3.1.1.10. Realizar eventos deportivos para
personas con discapacidad.

3.1.1.11. Conmemorar fechas alusivas a
alguna discapacidad.

3.1.1.12. Otorgar apoyo econémico mensual
hasta por un ano fiscal a personas con
discapacidad y que vivan en condiciones de
vulnerabilidad econdmica.

3.1.1.13. Referir a personas con
discapacidad a otras instituciones para su
atencion.

3.1.1.14. Gestidon de insumos asistenciales.

3.1.1.15. Capacitacién en la prevencion de
la discapacidad

3.1.1.16 Gestionar la incorporacion de la
poblacion vulnerable a los programas
federales y estatales que atiendan Ila
carencia por acceso a la alimentacion.

3.1.1.17. Impulsar programas de combate a
la desnutricion en coordinacion con el
Gobierno del Estado de Tabasco, entre
ellos, los comedores comunitarios.

Objetivo 3.2

Mejorar la calidad de vida de los adultos
mayores, realizando acciones que permitan
su desarrollo e integracion social.
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Estrategia 3.2.1.

Brindar a los adultos mayores
oportunidades para una vida plena, con
respeto, dignidad garantizando sus
derechos humanos.

Lineas de accion

3.2.1.1 Integrar grupos de Adultos Mayores,
conforme a los lineamientos de INAPAM
para apoyarlos a que lleven una vida activa
y productiva.

3.2.1.2. Apoyar el programa federal
INAPAM para Beneficiar a personas Adultos
Mayores con la obtencion de la tarjeta.

3.2.1.3. Celebrar el dia del abuelo mediante
un baile, juegos deportivos y actividades
ludicas dirigidos a Adultos Mayores.

3.2.1.4. Instrumentar un programa para
lograr la participacion de personas Adultos
Mayores realizando bailes semanales en
cada localidad que concentre mas
poblacion.

3.2.1.5. Asesorar a adultos mayores en el
tramite de gestiones diversas.

3.2.1.6. Fortalecer las actividades de la
casa del adulto mayor.

3.2.1.7. Establecer convenios con los
establecimientos comerciales y servicios
para apoyo a la economia de los Adultos
Mayores.

3.2.1.8. Instrumentar programas de apoyo
social a las personas vulnerables con
enfermedades cronico degenerativas.

3.2.1.9. Implementar acciones para mejorar
el bienestar fisico, nutricional, psiquico y
social de los adultos mayores a través de la
cobertura de servicios integrales.
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3.2.1.10. Gestionar la realizacion de ferias
ludicas, de recreacion, actividades de
esparcimiento y deportivas para los adultos
mayores.

3.2.1.11.  Implementacion de platicas
dirigidas a los adultos mayores, en temas de
salud fisica y mental.

3.2.1.12. Gestionar la realizacion de
asesorias juridicas a los adultos mayores.

3.2.1.13. Gestionar la realizacion de ferias
de empleo con opciones para los adultos
mayores.

3.2.1.14. Establecer una clinica geriatrica de
dia para el cuidado del adulto mayor.

Objetivo 3.3.

Atender y fortalecer a las familias en
situacion de vulnerabilidad o riesgo social,
ofreciendo apoyos, herramientas y el
desarrollo de competencias que le propicien
integracion y bienestar social.

Estrategia 3.3.1.

Intensificar programas que coadyuven a
elevar la calidad de vida familiar.

Lineas de accion

3.3.1.1. Realizar Jornadas Asistenciales en
colonias y comunidades rurales marginadas
en situacion de alto rezago social.

3.3.1.2. Organizar los diferentes eventos:
Dia de Reyes, Participacion de Adultos
Mayores y Discapacitados, Carnaval, el Dia
de la Familia, ferias gastrondmicas,
artesanales, comerciales, Cabildo Infantil,
Dia del Nino, Dia de las Madres, Dia del
Abuelo, Altar de Muertos, Posada Navidenfa,
kermeses, entre otras actividades que
coadyuven a la integracion y bienestar
familiar.
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3.3.1.3. Programar eventos culturales,
artisticos, recreativos para el disfrute de las
familias en las instalaciones del centro
cultural o de las comunidades con mas
nucleos de poblacion.

3.3.1.4. Promover el desarrollo de las
capacidades y habilidades de las personas
en situacion de pobreza, mediante
programas educativos, artisticos, culturales
y deportivos.

3.3.1.5. Establecer programas para la
prevencion y atencidon de la violencia
familiar.

3.3.1.6. Instrumentar programas de apoyos
y atencion de familias damnificados de
desastres naturales e invitar a la ciudadania
para que apoyen estos programas.

3.3.1.7. Capacitar a las familias
Huimanguillenses para instalar huertos de
autoconsumo en sus hogares.

3.3.1.8. Instalaciobn de criaderos avicolas
para que las familias mejoren su
alimentacion.

Apovyo a la ninez y a la familia

Estrategia 3.3.2.

Apoyar el desarrollo integral de nifos, y
adolescentes, en situacion de riesgo social
y de bienestar.

Lineas de accion

3.3.2.1. Brindar asesoria juridica para
garantizar el respeto de los derechos de las
Nifas, Nifos y Adolescentes y en general
los intereses legitimos de las familiar y
personas en estado de vulnerabilidad.

3.3.2.2. Instrumentar accione para recibir y
atender toda denuncia de maltrato,
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abandono, violencia familiar o cualquier
circunstancia que ponga en peligro la
seguridad, integridad o dignidad de Nifnas,
Nifios y Adolescentes.

3.3.2.3. Instrumentar programas que
Coadyuven en las actuaciones del Ministerio
Publico, respecto a la procuracion de justicia
en los derechos de las Nifias, Nifios vy
Adolescentes y demas sujetos de la
asistencia social, asi como intervenir en
cualquier procedimiento judicial relacionado
con ellos.

3.3.2.4. Establecer programas para la
prevencion y atencidn de la violencia
familiar.

3.3.2.5. Realizar acciones de pesquisas
para localizar a los familiares de Nifas,
Nifios y Adolescentes abandonados o
extraviados, a través de los diferentes
medios de comunicacion.

3.3.2.6. Gestionar la construccién de un
albergue transitorios para resguardar de
manera provisional en el mismo para su
cuidado y proteccién a las Nifas, Nifios y
Adolescentes, puestos a disposicion por
Agencias del Ministerio Publico o por
cualquier autoridad, en tanto sea resuelta su
situacion juridica.

3.3.2.7. Resguardar de manera provisional
en Albergues de instituciones publicas o
privadas mas convenientes, para su cuidado
y proteccion a Nifas y Nifos puestos a
disposicion por Agencias del Ministerio
Publico o por cualquier autoridad, en tanto
sea resuelta su situacion juridica.

3.3.2.8. Instalar un Comité de Adopciones
que garantice la integridad de las Nifas,
Nifos y Adolescentes en este proceso.

3.3.2.9. Instrumentar acciones de tramite
ante los 6rganos jurisdiccionales los juicios
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de adopcion de acuerdo con la normatividad
vigente, respecto de las nifas y nifos
institucionalizados, velando siempre por el
interés superior de los mismos.

3.3.2.10. Promover campafnas de
Regularizaciéon del estado civil de las
personas y de testamentos en beneficio de
las nifias y los nifos, del familiar y de las
personas vulnerables.

3.3.2.11. Implementar campanas de
Registro Extemporaneo y de matrimonio
colectivos.

3.3.2.12. Impartir talleres para prevenir y
atender los riesgos de exclusion social
derivados del embarazo y maternidad no
planeada en Adolescentes, a través de la
orientacién y formacion integral.

3.3.2.13. Instrumentar programas de
combate contra el acoso escolar.

3.3.2.14. Implementar programas de
atencion a los nifios mediante la Unidad
Especial de Terapia y Estimulacion, Trabajo
social, psicologia y asistencia médica.

3.3.2.15. Gestionar la construccién de un
albergue temporal para nifios, nifas y
adolescentes, en tanto sea resuelta su
situacion juridica.

3.3.2.16. Coadyuvar con las instancias de
salud locales con equipamiento para
atencion de la poblacién que hace uso de
servicios médicos en el municipio.

3.3.2.17. Instrumentar mecanismos de
participacion para desarrollar programas de
prevencion de riesgos y atenciéon de
enfermedades en el territorio municipal.

3.3.2.18. Promover acciones que potencien
a la mujer en el ejercicio pleno de sus
derechos con igualdad de acceso a las
oportunidades sociales, el desarrollo de sus
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capacidades y participacion en los asuntos
publicos, comunitarios y productivos.

Apovyo a la mujer con equidad de genero

Estrategia 3.3.3

Promover el fortalecimiento social de la
politica de atencidn a la mujer para su
desarrollo integral de equidad y género.

Lineas de accion

3.3.3.1. Establecer mecanismos para
impulsar la creacibn de un Consejo
Ciudadano INTERMUJER conformado por
representantes de organismos de la
sociedad civil, camaras empresariales vy
sectores productivos, a fin de coadyuvar en
las acciones de promocion al crecimiento,
desarrollo y fortalecimiento de la mujer en
Huimanguillo.

3.3.3.2. Organizar la “Expo Mujer
Huimanguillense”, como un esquema vy
espacio de apoyo y atenciéon que coadyuve
a la mujer jefa de familia, trabajadora,
estudiante y emprendedora, a mejorar su
calidad.

3.3.3.3. Impulsar la instalacion de Centros
para el Desarrollo de las Mujeres (CDM),
con el modelo de organizacién que para el
caso maneja el Instituto Nacional de las
Mujeres (INMUJERES), con el propdsito de
contribuir a la implementacién de la politica
nacional y estatal, para generar inercias en
la promocién de acciones coordinadas y
conjuntas entre los tres érdenes de gobierno
a favor de la consolidacion de una cultura de
igualdad entre hombres y mujeres en
Huimanguillo.

3.3.3.4. Instrumentar un sistema de atencion
juridica y psicologica especializada en la
defensa de los derechos de las mujeres.
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3.3.3.5. Coordinar esfuerzos con los tres
ordenes de gobierno con la finalidad de
contribuir a reducir las desigualdades de
geénero en las oportunidades educativas,
instrumentando acciones para la
permanencia y continuidad de las madres
jévenes y las adolescentes embarazadas en
el sistema educativo, mediante la difusiéon y
vinculacion a distintos programas de becas
economicas.

3.3.3.6. Establecer convenios de
colaboraciéon con organismos publicos y
privados, asi como con instituciones de
educacién superior, para la elaboracion y
publicacion de estudios, organizacion de
foros, encuentros vy talleres, que coadyuven
a identificar y combatir las causas vy
condiciones generadoras de violencia y
discriminacion contra las mujeres.

3.3.3.7. Contribuir a la igualdad de género,
la disminucion de la pobreza y el crecimiento
econdmico inclusivo, mediante la
imparticion de talleres de capacitacion que
conlleven al empoderamiento econémico de
las mujeres Huimanguillenses.

3.3.3.8. Desarrollar acciones de
capacitacion y gestibn de acceso al
financiamiento para proyectos generadores
de autoempleo y emprendimiento a favor de
las mujeres.

3.3.3.9. Disefio e implementacién de
campanas de sensibilizacion y programas
enfocados a la recuperacion de espacios
publicos que contribuyan a la disminucion
de la violencia contra las mujeres, como en
el caso del transporte publico.

3.3.3.10. Servicios de asesoria psicoldgica y
juridica para la contencién, atencién vy
prevencion de la violencia de género en el
hogar y el empleo.
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3.3.3.11. Instalar una linea de emergencia
(telefénica) como alternativa de primer
contacto, para la atencion de la violencia de

geénero.

3.3.3.12. Disefio e
‘Faro de Seguridad

programas como

implementacion de

Humana” y “Boton de emergencia” en zonas

de alto riesgo
Huimanguillenses.

para las mujeres

3.3.3.13. Realizar acciones de fomento a la
educacion y el incremento de la cultura de

género y equidad,

instrumentando la

conmemoracién del siguiente calendario:

4 de febrero Dia Mundial de
la Lucha Contra el Cancer
14 febrero Campaina baile
de “amor y la amistad
Contra la Violencia”

15 de febrero Dia de la
Mujer Mexicana

8 de marzo Dia
Internacional de la Mujer
27 de abril Dia Internacional
de la Empleada del Hogar
30 de abril Dia del Nifioy la
Nifia

10 de mayo Dia de las
Madres

15 de mayo Dia
Internacional de las Familias
28 de mayo Dia
Internacional de Accién por
la Salud de las Mujeres

25 de junio Dia Mundial de
la Diversidad Sexual

12 de junio Dia Mundial
Contra el Trabajo Infantil

30 de julio Dia Mundial
Contra la Trata

9 de agosto Dia
Internacional de las
Poblaciones Indigenas

12 de agosto Dia
Internacional de la Juventud
8 de septiembre Dia
Mundial de la Alfabetizacién
19 de septiembre Dia
Nacional de Proteccién Civil

26 de septiembre Dia Mundial
de Prevencion del Embarazo
no Planificado en
Adolescentes

28 de septiembre Dia por la
Despenalizacién del Aborto
en América Latina y el Caribe
11 de octubre Dia
Internacional de la Nifia

15 de octubre Dia
Internacional de la Mujer
Rural

17 de octubre
Conmemoracién del Sufragio
Femenino en México

19 de octubre Dia Mundial de
la Lucha Contra el Cancer de
Mama

25 de noviembre Dia
Internacional para la
Eliminacion de la Violencia
Contra las Mujeres y Nifias

2 de diciembre Dia Mundial
de la Lucha Contra el SIDA

3 de diciembre Dia
Internacional de las Personas
con Discapacidad

10 de diciembre Dia Mundial
de los Derechos Humanos

18 de diciembre Dia
Internacional del vy Ila
Migrante
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3.3.3.14. Vincular a las mujeres con los
programas de desarrollo empresarial que
reciben financiamiento y asesoria por parte
del Instituto Nacional del Emprendedor
(INADEM).

3.3.3.15. Instrumentar la creacién del
Instituto  Municipal de la Mujer en
Huimanguillo.

3.3.3.16. ElI dia 8 de marzo realizar
jornadas, gastronoémicas, culturales,
artesanales y de productos de mujeres
emprendedoras, como homenaje al dia
internacional de la mujer.

3.3.3.17. El dia 25 de noviembre establecer
jornadas contra la violencia de la mujer y
cada 25 de cada mes del afno.

3.3.3.18. Realizar programas de platicas
orientadas a la no violencia a la muijer,
social, familiar y durante el noviazgo, asi
como el no embarazo en adolescentes.

3.3.3.19. Vinculacién con la Policia de
Género instituida en el municipio en la
ejecucion de acciones para la prevencion
social de la violencia de género.

3.3.3.20. Formacion de una red comunitaria
para la erradicacion de violencia de género
en las comunidades con mayor incidencia
delictiva en el municipio.

3.3.3.21. Impartir platicas de sensibilizacion
sobre el tema de la Alerta de Violencia de
Género contra las mujeres, con
concesionarios de servicio de transporte
publico que permita mejorar la seguridad y
el servicio prestado a la comunidad.

3.3.3.22. Gestionar la firma de un Convenio
de Colaboracion para la atencion del tema
de Alerta de Género y atencién a
feminicidios en el Municipio, con la Fiscalia
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General de Justicia del Estado de Tabasco y
la Fiscalia General de la Republica.

3.3.3.23. Capacitar a los servidores publicos
sobre atencion a integrantes de la
comunidad LGBTTTI.

3.3.3.24. Campanas de sensibilizacion
sobre la importancia de erradicar la
discriminacion contra las personas de la
comunidad LGBTTTI.

3.3.3.25. Identificacion de las necesidades
basicas de la comunidad LGBTTTI y las
limitaciones en el acceso a bienes y
servicios  publicos (salud, atencion,
desarrollo social y econémico).

3.3.3.26. Ampliar la atencidn a mujeres con
discapacidad y adultas mayores.

Atencion a las jovenes y a los jovenes.

Objetivo 3.4

Promover la integracion de las y jévenes en
la vida social y econémica en el municipio.

Estrategia 3.4.1.

Instrumentar acciones que coadyuven a el
desarrollo de bienestar social de las y los
jovenes de Huimanguillo.

Lineas de accion.

3.4.1.1 Incrementar las oportunidades
educativas de los jévenes, promoviendo el
otorgamiento de becas en los niveles
secundaria y bachillerato y profesional.

3.4.1.2 Instrumentar platicas que brinden
orientacién a las y jovenes, herramientas
relacionadas a la construccion de un
proyecto de vida y la planeacion de su
futuro.
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3.4.1.3 Desarrollar
vinculacion entre el sector educativo y
productivo para la incorporacion de la
poblacién joven al mercado laboral.

mecanismos de

3.4.1.4 Establecer los mecanismos para la
ceracion del Instituto Municipal de la
Juventud (IMJU).

3.4.1.5. Fomentar y apoyar la participacion
de los jovenes en el desarrollo artistico,
deportivo y cultural del municipio, del Estado
y del Pais o de su interés.

3.4.1.6. Instrumentar programas educativos
y culturales para la prevencion de
embarazos no deseados y transmision de
enfermedades venéreas.

3.4.1.7. Establecer programas preventivos
para combatir el sobrepeso y el
sedentarismo a fin de crear una cultura de
actividad fisica y sana alimentacion.

3.4.1.8. Instrumentar programas de
beneficio a la poblacion joven con
actividades culturales y torneos deportivos.

3.4.1.9. Fomentar el Programa federal
“‘jovenes construyendo el futuro” para que
ingresen en los comercios o en el
Ayuntamiento.

3.4.1.10. Involucrar la participacion de la
juventud en los programas de educacion
ambiental, reforestacién y limpieza de
parques y camellones, rios laguna, cerros y
arroyos.

3.41.11. Impulsar la realizacion de
concursos y certamenes que fomenten la
creatividad, responsabilidad social y
vocacion emprendedora de los jovenes del
municipio.

3.4.1.12. Semana de la Juventud.

3.4.1.13. Ferias de la Juventud.
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Atencion al rezaqo social

Objetivo 3.5

Reducir los indices de marginacion vy
pobreza existentes en el municipio.

Estrategia 3.5.1.

Desarrollar programas en las comunidades
en situacion de pobreza, mediante acciones
orientadas a incrementar su bienestar.

Lineas de accion

3.5.1.1. Contribuir al bienestar de personas
que enfrentan una reduccidbn en sus
ingresos, y de la poblacién afectada por
emergencias mediante apoyos econdmicos
temporales participando en proyectos de
beneficio familiar y/o comunitario dentro del
Programa de Empleo Temporal del
Gobierno Federal.

3.5.1.2. gestionar para promover el
desarrollo de las capacidades y habilidades
de las personas en situacion de pobreza,
mediante programas de capacitacion en el
trabajo, educativos, artisticos, culturales vy
deportivos.

3.5.1.3. Implementar proyectos de dotacién
de paquetes de construccion en beneficio a
familias de escasos recursos.

3.5.1.4. Elaborar los estudios y proyectos
necesarios para el 6ptimo aprovechamiento
del Ramo 33, que incluyen obras de agua
potable, drenaje, electrificacion, instalacion
de techumbres en planteles escolares y
pavimentacion.

3.5.1.5. Conformar un Subcomité de
Desarrollo Social Municipal, responsable de
la autorizacién de recursos para obras del
Ramo 33.
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3.5.1.6.
instituciones no gubernamentales para
generar opciones en la adquisicion de
materiales de construccion a bajo precio que

Establecer convenios con

faciliten la
autoproduccion.

autoconstruccion y

3.5.1.7. Realizar las gestiones necesarias
ante el Gobierno Federal para el
otorgamiento de subsidios provenientes del
Fondo Nacional de Habitaciones Populares
(FONHAPO) y la Comisién Nacional de
Vivienda (CONAVI) de la Secretaria de
Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano
(SEDATU), dirigidos a los hogares en
situacion de pobreza con ingresos por
debajo de la linea de bienestar, con carencia
de calidad y espacios de vivienda, para que
amplien o mejoren sus viviendas.

3.5.1.8. Impulsar proyectos de obras de
pavimentacion, guarniciones y banquetas
en las principales calles y avenidas de las
comunidades que integran la poblacién de
Huimanguillo.

3.5.1.9. Realizar y supervisar obras para la
introduccidn del servicio de agua potable a
comunidades rurales.

3.5.1.10. Mejorar las instalaciones de los
planteles escolares y crear un mejor
ambiente de aprovechamiento educativo
dentro del ambito estudiantil, mediante la
instalacion de techumbres, rehabilitacion,
ampliacion o instalacion de mejora.

3.5.1.11. Realizar ante las instancias
correspondientes la gestion de recursos
para la instalacion de comedores
comunitarios en comunidades rurales a fin
de mejorar las condiciones nutricionales de
la poblacion, principalmente de nifas y
nifios de 0 a 11 anos de edad, mujeres en
gestacion y lactantes, personas con
discapacidad, adultos mayores, jornaleros

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
2021 - 2024

agricolas y poblacion en general con
pobreza de hambre.

3.5.1.12. Instrumentar programas de
construccion, ampliacion y mejoramiento de
vivienda de techo y piso de tierra.

3.5.1.13. Gestionar la dotacién de estufas
ecolégicas para mitigar el calentamiento
global.

3.5.1.14. Instrumentar programas de apoyos
sociales para personas vulnerables y de
€SCasos recursos economicos.

3.5.1.15. Gestionar la construccién de un
hospital de segundo nivel en Villa San
Manuel.

3.5.1.16. Instrumentar proyectos a fin de
reducir en la poblacion la pobreza
alimentaria.

3.5.1.17. Instrumentar programas para
reducir el indice municipal de analfabetismo.

Apoyo al fomento educativo, artistico,
cultural y deportivo.

Objetivo 3.6

Fomentar la educacion, el deporte, las
expresiones artisticas y culturales en el
municipio, para un bienestar de la poblacion.

Estrategia 3.6.1.

Mediante la implementacion de programas
orientados al fomento educativo, deportivo,
cultural y artistico, desarrollar bienestar
social en la poblaciéon Huimanguillense.

Lineas de accion

3.6.1.1 Instrumentar agendas de giras
internas y externas para posicionar la
identidad de Huimanguillo a nivel estatal,
nacional e internacional, con la difusion
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sistematica de nuestro patrimonio cultural y
el talento de nuestros artistas.

3.6.1.2. Instrumentar proyectos de apoyo en
la celebracion de carnavales y fiestas
religiosas de las ciudades, villas, sectores,
colonias, ejidos y colonias del municipio.

3.6.1.3. Promover la realizacion de
espectaculos y eventos culturales de alta
calidad artistica, en beneficio de la
poblacion de Huimanguillo.

3.6.1.4. |Instrumentar un programa de
caravana cultural en fin de semana a
realizarse en las ciudades, villas y poblados
del municipio.

3.6.1.5. Realizar eventos que resalten las
manifestaciones culturales propias o
adquiridas, en coordinacion con
instituciones publicas y privadas, nacionales
e internacionales en beneficio de los
Huimanguillenses.

3.6.1.6. Consolidar la oferta educativa en
formacion artistica y cultural, profesional
que el municipio sostiene a través de la casa
de la cultura.

3.6.1.7. Promover y facilitar el uso de las
Bibliotecas Publicas Municipales con
motivos culturales.

3.6.1.8. Promover la sensibilizacion cultural
con actividades de difusiéon cultural, asi
como ludico-recreativas.

3.6.1.9. Impulsar el habito a la lectura de la
poblacion infantil, juvenil y adulta del
municipio.

3.6.1.10. Elaborar una pagina y un portal de
internet de la casa de la cultura para difundir
las actividades culturales.

3.6.1.11. Conformar un calendario de
actividades culturales y artisticas.
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3.6.1.12. Ampliar la difusién de eventos
culturales, por medios convencionales y
medios electrénicos.

3.6.1.13. Elaborar estudios y proyectos para
acceder a recursos destinados a la
ampliacion y mantenimiento del
equipamiento y la infraestructura cultural.

3.6.1.14. Vincular a los medios masivos de
comunicaciéon para promover y difundir mas
opciones culturales, de esparcimiento y
recreacion, fomentando el orgullo y arraigo
local.

3.6.1.15. Fomentar el apoyo a la educacion
en todos sus niveles para su desarrollo
integral y reconocer la labor de los docentes
celebrando cada afio el dia del maestro.

3.6.1.16. Gestionar  programas de
educacion basica, para reducir el
analfabetismo o terminacion de estudios.

3.6.1.17. Participar con eventos culturales y
artisticos en la feria del Estado, municipal y
de las localidades del municipio.

3.6.1.18. Realizar eventos culturales
tradicionales: 15 de septiembre, 20 de
noviembre, dia de muertos, navidad entre
otros.

Objetivo 3.7

Fomentar la activacion fisica y el deporte en
todos los segmentos de la poblacién.

Estrategia 3.7.1.

Instrumentar proyectos de fomento a fin de
ampliar las posibilidades de acceso en
forma regular y organizada, de la poblacion
a la practica de actividades fisicas y
deportivas.
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Lineas de accion

3.7.1.1. Instrumentar  campafas y
programas de activacion fisica y deportiva
para inhibir el sedentarismo y la obesidad.

3.7.1.2. Organizar eventos deportivos en la
zona rural del municipio, para apoyo a
grupos vulnerables.

3.7.1.3. Realizar eventos de activacion de
cultura fisica en las comunidades del
municipio.

3.7.1.4. Fomentar la participacion
organizada en actividades deportivas,
colectivas o individuales, como ligas y
torneos.

3.7.1.5. Integrar y actualizar el Registro
Municipal del Deporte consistente en un
padréon de deportistas, ligas, clubes,
promotores y entrenadores del municipio
para su inscripcion en el Registro nacional
de Cultura Fisica y Deporte (RENADE) de la
Comision Nacional de Cultura Fisica y
Deporte (CONADE), para la toma de
decisiones e implementacién de acciones,
obtencién de recursos econdémicos para el
desarrollo de la cultura fisica y el deporte,
asi como la O6ptima asignacion vy
aprovechamiento de los mismos.

3.7.1.6. Fomentar y ampliar el alcance de
las actividades de fomento deportivo a
través de un mayor numero de promotores
capacitados y certificados.

3.7.1.7. Ampliar la cobertura y mejorar los
espacios, las instalaciones y el
equipamiento, para la practica del deporte y
la actividad fisica.

3.7.1.8. Promover la creacion de espacios
seguros y accesibles en colonias populares
de la ciudad y en las comunidades para que
las personas puedan realizar o incrementar
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su actividad fisica; asi como dar
mantenimiento a los existentes.

3.7.1.9. Detectar talentos deportivos para
impulsar su desarrollo deportivo vy
competitivo.

3.7.1.10. Apoyar la participacion de
deportistas de alto rendimiento del municipio
a eventos deportivos y competencias a nivel
nacional e internacional.

3.7.1.11. Contar con un proyecto para la
participacion de deportistas
Huimanguillenses infantiles y juveniles en la
Olimpiada Estatal y Olimpiada Nacional.

3.7.1.12. Promover programas de la cultura
del deporte integrado a personas con
capacidades diferentes.

3.7.1.13. Contar con un proyecto para la
participacion de deportistas
Huimanguillenses infantiles y juveniles con
alguna discapacidad en la Paralimpiada
estatal y Paralimpiada Nacional.

3.7.1.14. Realizar eventos y competencias
deportivas a nivel local, estatal de talla
nacional e internacional.

3.7.1.15. Establecer un mayor numero de
convenios con patrocinadores a fin de crear
esquemas de apoyo para beneficio a
deportistas y espacios deportivos.

3.7.1.16. Realizar torneos deportivos con
nifios y nifas en la celebracion del nifio.

3.7.1.17. Contar con un registro municipal
del deporte.
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Apoyo a la obra publica y servicios

Objetivo 3.8

Implementar obras publicas que abatan el
rezago social y eleven la calidad de vida de
la poblacion.

Estrategia 3.8.1.

Brindar bienestar social a la poblacion,
mediante la construccién de obras publicas
con ordenamiento urbano vy territorial
sustentable, con condiciones de movilidad,
equipamiento e imagen urbana y rural, y
servicios de mantenimiento.

Lineas de accion

3.8.1.1. Disenar y ejecutar acciones que
coadyuven en la modernizacion, imagen e
identidad de la ciudad de Huimanguillo.

3.8.1.2. Ampliar, remodelar o construir la
infraestructura para la vialidad del transporte
publico y privado.

3.8.1.3. Elaborar el Proyecto Ejecutivo para
la Senalizacion Urbana y Nomenclatura
para la Zona Turistica e Histdrica.

3.8.1.4. Establecer programas para la
rehabilitacion de las plazas publicas y
jardines existentes en el municipio.

3.8.1.5. Implementar un proyecto que
permita conservar la imagen urbana de
calles, avenidas y periférico de la ciudad de
Huimanguillo y demas ciudades del
municipio, mediante la regularizacién de
anuncios en la via publica que no cuenten
con los permisos correspondientes.

3.8.1.6. Implementar proyectos de disefio
urbano para asentamientos humanos
irregulares.
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3.8.1.7. En coordinacién con el gobierno del
Estado, instrumentar un programa de
actualizacion catastral de predios vy
viviendas en todo el territorio.

3.8.1.8. Instrumentar  proyectos de
mejoramiento de la infraestructura carretera,
encarpetado, grabado de caminos rurales y
la  construccion de drenaje, agua,
alcantarillado, y ampliacion de red eléctrica.
abatiendo asi el rezago social.

3.8.1.9. Elaborar un programa para
mantener el avaluo de los bienes inmuebles
del Municipio.

3.8.1.10. Instrumentar un proyecto para
determinar la nomenclatura de las calles o
avenidas y la numeracion de las casas del
Municipio.

3.8.1.11. Elaborar un programa para
mantener al corriente el avalio de los bienes
inmuebles del Municipio.

3.8.1.12. Determinar la nomenclatura de las
calles o avenidas y la numeracion de las
casas del Municipio.

3.8.1.13. Mejorar la infraestructura del
equipamiento urbano y rural vial del
municipio.

3.8.1.14. Realizar obras de pavimentacion
con concreto hidraulico, guarniciones y
banquetas.

3.8.1.15. Construir puentes peatonales en
zonas necesitadas de dicha infraestructura.

3.8.1.16. Instrumentar  acciones de
mejoramiento  integral de vias de
comunicacion de la zona rural.

3.8.1.17. Implementar un  programa
repavimentacion de la red carretera.
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3.8.1.18.
intensivo de bacheo en diversas zonas del
municipio.

Implementar un  programa

3.8.1.19. Suministrar y aplicar pintura de
trafico y de sefalamiento peatonal en
vialidades.

3.8.1.20. Realizar obras de rehabilitacion a
monumentos historicos y emblematicos de
la ciudad cabecera.

3.8.1.21. Mejorar la infraestructura
educativa, deportiva y recreativa del
municipio.

3.8.1.22. Construir aulas, bardas vy
techumbres en centros educativos.

3.8.1.23. Construir, rehabilitar y equipar
gimnasios al aire libre y canchas de usos
multiples.

3.8.1.24. Mejorar las condiciones y la
capacidad de espacios de los panteones del
municipio.

3.8.1.25. Programar jornadas de limpieza,
fumigacion y mantenimiento de los
mercados, central camionera y panteones
municipales.

3.8.1.26. Formular un proyecto para la
creacion de un nuevo pantedn municipal en
las comunidades donde se requieran.

3.8.1.27. Establecer un programa de cultura
por la cremacion en sustitucion de la
exhumacion e inhumacion.

3.8.1.28. Mejorar la red y el servicio de
alumbrado publico mediante su
rehabilitacion y modernizacién por energias
asequibles y no contaminantes.

3.8.1.29. Dar mantenimiento integral a
parques, y jardines del municipio.
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3.8.1.30 Instrumentar programas de
mantenimiento y rehabilitacion de los
edificios publicos, que son patrimonio del
Ayuntamiento.

3.8.1.31. Implementar  acciones de
reforestacion y  embellecimiento  de
camellones.

3.8.1.32. Eficientar la operacién del rastro
municipal mediante el mantenimiento
constante del edificio y equipo.

3.8.1.33. Instrumentar programas para la
rehabilitacion y mantenimiento de las redes
existentes de agua potable y drenaje
sanitario.

3.8.1.34. Instrumentar programas de
mantenimiento para conservar la
infraestructura de saneamiento municipal.

Apovyo al campo

Objetivo 3.9

Fortalecer el desarrollo de las actividades
productivas  del  campo, para el
posicionamiento competitivo, interno y
externo de sus productos en el mercado.

Estrategia 3.9.1.

Fomentar el desarrollo de la produccion:
ganadera, agricola, acuicola, avicola,
forestal y demas condiciones de produccién
del campo en el municipio.

Lineas de accion

3.9.1.1.  Instrumentar programas de
capacitacién a los productores para que den
valor agregado a sus materias primas.

3.9.1.2. Promover gestiones de registro de
patentes para productos del campo.
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3.9.1.3. Promover la organizacion de los
grupos productores del campo.

3.9.1.4. Elaborar un censo de productores
del campo.

3.9.1.5. Instrumentar mecanismos de
mecanizacion.

3.9.1.6. Instrumentar mecanismo de
asesoria técnica para el manejo efectivo y
de calidad de la produccion agricola.

3.9.1.7. Implementar sistemas de riego para
el ciclo pv.

3.9.1.8. Vincular a las Instituciones de
Educacién Superior a efecto de que los
sectores productivos del campo cuenten con
asesorias técnicas y que los futuros
profesionistas a egresar tengan un espacio
para su servicio social o practicas
profesionales.

3.9.1.9. Instrumentar mecanismos a efecto
de que los productores produzcan sus
propias semillas a sus pares, para la
conservacion de germoplasmas nativos y se
desestimule el uso de herbicidas como el
glifosato

3.9.1.10. Instrumentar mecanismos de
créditos, para adquirir insumos y equipo
para el campo a precios econdmicos.

3.9.1.11. Realizar acciones de ampliacion
de redes eléctricas para fortalecer las
actividades agricolas, ganaderas, forestal
entre otras.

3.9.1.12. Gestionar la construcciéon de un
rastro municipal que garantice sacrificio con
inocuidad y que sea de tipo TIF.

3.9.1.13.  Brindar
productores de miel.

asesorias a los

3.9.1.14. Dar seguimiento y asesoria a los
criaderos de reinas.
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3.9.1.15. Construccion de apiario propiedad
del Ayuntamiento, para practicas de la
apicultura.

3.9.1.16. Instrumentar programas de
mantenimiento a maquinaria agricola,
propiedad el Ayuntamiento.

3.9.1.17. Dotar de herramientas menores de
trabajo a los productores agricolas.

3.9.1.18. Instrumentar programas de
mecanizacion de tierra disponible para la
siembra.

3.9.1.19. Elaborar un censo de produccion
por sector: ganadero, agricola, acuicola,
avicola, forestal y demas produccién que se
relacione con el campo.

3.9.1.20. Instrumentar programas para
dotacion de paquetes de insumos agricolas

3.9.1.21. Instrumentar un programa para
productores de animales de traspatio

3.9.1.22. Realizar programas para elevar la
calidad del hato ganadero

3.9.1.23. Brindar apoyo técnico y convenios
para la adquisicidon de insumos a precios
economicos a los productores ganaderos.

3.9.1.24. Instrumentar programa para
produccion de hortalizas en traspatio

3.9.1.25. Fomentar el cultivo de plantas
medicinales de la regién, como alternativa
de medicamentos y para su
comercializacion.

3.9.1.26. Instrumentar programas para
promover y apoyar a las organizaciones de
productores, agricolas, ganaderas vy
forestales.

3.9.1.27. Establecer un programa de
capacitacién permanente a los productores
acuicolas del municipio, donde se incluyan:
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e Alternativas de alimentacion,
e Alternativas tecnoldgicas,

e Energia alternativa,

e Mejoramiento de equipo,

e Mejoramiento genético y

e Manejo de sistemas cerrados
e Mejoramiento de especies,

3.9.1.28. Promover la asociacion para
realizar compras consolidadas de larvas,
crias, alimento y equipos utilizados en
produccion acuicola.

3.9.1.29. Establecer los mecanismos de
mantenimiento para la operatividad optima
del Centro de Capacitacion Agricola vy
Hortaliza Organica.

3.9.1.30. Gestionar convenios de
cooperacion con Institutos, universidades y
tecnologicos de la entidad o de otros
estados y del pais, que puedan apoyar
técnicamente a los distintos sectores
productivos del campo.

3.9.1.31. Instrumentar programas para
repoblar de especies acuicolas nativas en
los mantos acuiferos del municipio.

Apoyo al fomento econdmico vy turistico

Objetivo 3.10

Apoyar el desarrollo y fortalecimiento del
sector manufacturero, comercial, y turistico
existente en el territorio municipal.

Estrategia 3.10.1

Impulsar el desarrollo comercial mediante
programas de factores que inciden
favorablemente en el fortalecimiento de
posicionamiento competitivo y productivo de
las Micro, Pequehas y Medianas Empresas
(MIPYMES) que se encuentran instaladas
en Huimanguillo.
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Lineas de accion

3.10.1.1 Organizar a los comerciantes para
que puedan adquirir créditos con distintas
financieras.

3.10.1.2 Fomentar el espiritu emprendedor,
para que se genere la cultura de autoempleo
y se mejore la calidad de vida de la
poblacion.

3.10.1.3. Instrumentar mecanismos de
gestion para la comercializacion de los
productos del campo.

3.10.1.4. Realizar ferias para empaques y
venta de productos propios de las
actividades  forestales, cuidando la
biodiversidad y silvopastorales.

3.10.1.5. Realizar eventos para promocionar
los productos de la actividad apicola.

3.10.1.6. Elaborar estudios de investigacion
para el optimo uso del suelo estableciendo
politicas de forestacién del mismo, asi como
los de impacto ambiental y contaminacion.

3.10.1.7. Realizar tianguis campesinos en
las principales localidades del municipio.

3.10.1.8 Gestionar recursos federales y
estatales para el desarrollo de programas
integrales que fortalezcan las actividades de
las MIPyMES.

3.10.1.9 Establecer la vinculacion y gestion
con dependencias y entidades de los
diferentes 6rdenes de gobierno que
propicien esquemas de apoyo a
emprendedores.

3.10.1.10. Realizar ferias gastronémicas y
artesanales.

3.15.1.11. Realizar
emprendedores.

eventos de
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3.10.1.12. Propiciar la formacion de
emprendedores a través de acciones de
asesoria, acompafiamiento y capacitacion.

3.10.1.13. Disehar los mecanismos Yy
herramientas en coordinacién con diversas
instancias, para promover proyectos o ideas
de negocio susceptibles a transformarse en
proyectos productivos que dinamicen el
desarrollo econdmico de las localidades del
municipio.

3.10.1.14. Realizar un censo de Ilos
negocios que existen en todo el territorio
municipal.

3.10.1.15. Regularizar todo el comercio que
se encuentra informal.

3.10.1.16. Fomentar la modernizar e imagen
competitiva de la infraestructura que tienen
actualmente los comercios en el municipio.

3.10.1.17. Capacitar a los comerciantes
para que posicionen sus negocios ante el
mercado que compiten.

3.10.1.18. Realizar eventos comerciales con
municipios del Estado, de otros estados o
paises.

3.10.1.19. Establecer programas
comercializacién de productos del campo
con manejo organico libre de insecticidas.

3.10.1.20. Establecer convenios con las
instituciones de educacion media y superior,
que briden asesoria y capacitacion técnica
de innovacioén de negocios.

3.10.1.21. Establecer en el ayuntamiento un
centro de negocios, que ayuden las
MIPYMES a diversificar sus productos e
innovacion y a gestionar proyectos de
inversion.

3.10.1.22. Desarrollar empresas de base
creativa y cultural, asi como
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emprendimientos tecnolégicos y cientificos
que generen productos y servicios, con alta
plusvalia a través del desarrollo de capital
humano y social.

3.10.1.23. Elaborar un modelo agroindustrial
en economia de escala y microsistemas
agroalimentarios familiares a través de la
difusion de las técnicas agricolas entre la
poblacion Huimanguillense.

3.10.1.24. Establecer mecanismos de
reserva territorial para la construccion de
corredores industriales y comerciales.

3.10.1.25 Establecer con el gobierno del
Estado un convenio de Mejora Regulatoria
para desarrollar a las MIPyMES.

3.10.1.26. Instalar una ventanilla unica para
incrementar la eficiencia en los procesos
internos,  procedimientos, tramites 'y
servicios publicos que el Ayuntamiento
ofrece a las MIPYyMES.

3.10.1.27. Coordinarse con el Servicio
Estatal de Empleo para colocar en trabajos
a las personas que buscan empleo.

3.10.1.28. Coordinarse con el Gobierno del
Estado para realizar ferias del empleo a
nivel municipal.

3.10.1.29. Establecer convenios con el
Gobierno del Estado para realizar
capacitacion en el trabajo y para
emprendedores.

3.10.1.30. Establecer programas que
impulsen el emprendimiento en sectores
vulnerables con rezago social, reduciendo
asi el desempleo.

3.10.1.31. Establecer convenios con
instituciones de educacién superior, estatal,
nacional e internacional, para fomentar el
desarrollo econdmico del municipio.
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3.10.1.32. Establecer un tabulador de cobro
acorde a la situacion econémica y comercial
que se vive en el municipio.

3.10.1.33. Crear un reglamento de mejora
regulatoria del municipio.

3.10.1.34. Instalar un consejo de mejora
regulatoria.

3.10.1.35. Crear una ventanilla unica que
simplifique tramites y acorte tiempos de
respuesta.

3.10.1.36. Fomentar programas de
fortalecimiento a MIPYMES y en mejora
regulatoria.

3.10.1.37. Crear politicas integrales de
atencion a las empresas a fin de aumentar
su productividad.

3.10.1.38. Acelerar el crecimiento de las
MIPYMES con alto potencial.

3.10.1.39. Fortalecer la vinculacion con
camaras y asociaciones empresariales para
el apoyo y fomento de las inversiones
productivas en el municipio.

3.10.1.40. Implementar ferias, exposiciones
y / o encuentros comerciales que permitan
la exhibicion y promocién de bienes y
servicios en los diferentes sectores del
municipio.

3.10.1.41. Promover la formaciéon de
cadenas productivas que integren insumos
y productos locales.

3.10.1.42. Realizar inspeccion en los
mercados municipales.

3.10.1.43. Establecer un didlogo de
cooperacion para la modernizacion de la
infraestructura del sistema de abasto de los
Centros comerciales, super, minisuper y de
mercados publicos. en el municipio.
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3.10.1.44. Convenir con los comerciantes en
acuerdos de mutuo beneficio.

3.10.1.45. Propiciar una regulacion clara
que reduzca y simplifique los tramites y
procesos administrativos, disminuyendo los
espacios de discrecionalidad.

3.10.1.46. Revisar, reducir y simplificar los
requisitos, procesos administrativos y
tiempos de respuesta que afectan Ia
creacion y / o formalizacion de las
MIPYMES.

3.10.1.47. Facilitar la realizacion de tramites
via electrénica asegurando transparencia y
mayor eficiencia, a fin de disminuir los
costos asociados a la apertura y operacion
de las empresas.

3.10.1.48. Crear politicas integrales de
atencion a las empresas a fin de aumentar
su productividad.

3.10.1.49. Acelerar el crecimiento de las
MIPYMES con alto potencial.

3.10.1.50. Promocionar el del desarrollo
agricola, ganadero, forestal e industrial de
manera internacional a través de la
plataforma de la Organizacion de las
Naciones Unidas para el Desarrollo
industrial (ONUDI), para promocién de
espacios y zonas industriales y atraer la
inversion de empresas Internacionales.

3.10.1.51. Impulsar la formalizacion y el
crecimiento de Micro, Pequenas y Medianas
Empresas, a fin de minimizar el impacto del
comercio informal.

3.10.1.52. Mantener un control del comercio
mediante verificaciones y notificaciones.

3.10.1.53. Promover Ila formacién de
cadenas productivas que integren insumos
y productos locales.
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Objetivo 3.11

Explotar de manera sustentable las zonas
arqueoldgicas y de ecoturismo, asi como la
gastronomia y las artesanias, para
posicionar al municipio a nivel, local,
nacional e internacional.

Estrategia 3.11.1

Fomentar y apoyar las actividades
comerciales, agricolas, ganaderas, de
turismo: arqueoldgico, gastrondmico y
artesanal y ecoturistico mediante la difusion
y aplicacion de programas que posicionen a
las empresas dedicadas al ramo.

Lineas de accion

3.11.1.1 Generar mecanismos de
cooperacién para operar un programa
regional de desarrollo turistico municipal.

3.11.1.2. Participar en la feria estatal,
promocionando el turismo, la cultura, la
gastronomia, las artesanias y ecoturismo
del municipio

3.11.1.3. Participar y apoyar las ferias de las
localidades del municipio.

3.11.1.4. Fomentar la participacién activa
del sector productivo en el impulso al
turismo.

3.11.1.5 Impulsar esquemas de promocion
de Huimanguillo como el destino turistico.

3.11.1.6 Disefiar mecanismos que permitan
al visitante conocer e identificar actividades,
eventos y celebraciones que constituyan
atractivos unicos del municipio.

3.11.1.7. Impulsar la diversificacion de
ofertas de productos turisticos para
visitantes y habitantes del municipio.

3.11.1.8. Promover la mejora en
infraestructura turistica.
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3.11.1.9. Impulsar la capacitaciébn vy
desarrollo humano de los prestadores de
servicios turisticos del municipio.

3.11.1.10. Promocionar al municipio como
sede de encuentros a nivel nacional e
internacional de encuentros, convenciones y
reuniones que incidan en el incremento de
la actividad productiva y turistica.

3.11.1.11. Participar en acciones de
coordinacion con la Secretaria de Turismo
Estatal para la realizacion del primer
Tianguis Turistico en Huimanguillo.

3.11.1.12. Impulsar esquemas de atencion y
proteccion al turismo.

3.11.1.13. Realizar la feria municipal de
Huimanguillo.

3.11.1.14. Elaborar una ruta turistica que
brinde atractivo a los visitantes y difundirlo
por distintos medios.

3.11.1.15. Realizar torneos ecoturisticos y
de pesca.

3.11.1.16. Realizar ferias gastronémicas y
artesanales que le den identidad a
Huimanguillo.

3.11.1.17. Difundir y apoyar los carnavales
que se realicen en la cabecera municipal y
en las localidades del municipio.

3.11.1.18. Establecer convenios con
instituciones de educacién superior para
elevar la calidad de los servicios turisticos.

3.11.1.19. Implementar un programa
municipal de transporte turistico local y
foraneo.

3.11.1.20. Realizar en los centros turisticos,
eventos culturales y recreativo cada fin de
semana para ser mas atractivo las visitas de
los turistas locales y extranjeros.
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3.11.1.21. Lograr las
otorgadas por la SEMARNAT de la zona de
agua selva, del cerro mono desnudo, la
laguna del Rosario y el cerrero de la pava
para uso recreativo.

certificaciones

Proteccion al medio ambiente y ecologia

para un desarrollo sustentable.

Objetivo 3.12

Conservar el entorno ecoldgico y medio
ambiente del territorio municipal para la
preservacion de la flora y fauna.

Estrategia 3.12.1.

Impulsar la educacion y cultura de
conservacion, proteccion del medio
ambiente y su entorno ecoldégico del
municipio, mediante la implementacion de
programas de desarrollo sustentable con la
participacion ciudadana y de los sectores
productivos.

Lineas de accion

3.12.1.1 Promover en la sociedad una
mayor educacion y cultura ambiental, en
cuanto a residuos, consumo de agua y
energia, contaminacién ambiental en
general y el aprovechamiento sustentable
de los recursos naturales, entre otros
aspectos.

3.12.1.2 Fomentar el surgimiento de grupos
de la sociedad civil que promuevan entre las
comunidades una cultura de respeto al
entorno ambiental, del agua, la flora y la
fauna.

3.12.1.3. Formar Comités Comunitarios de
“Comunidad Ambientalmente
Responsable”.

3.12.1.4. Otorgar emblemas distintivos de
reconocimiento (senalética) a las
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comunidades cuyos habitantes acrediten su
participacion en el Programa “Comunidad
Ambientalmente Responsable”.

3.12.1.5. Otorgar la certificacion “Escuela
Sustentable” en reconocimiento a las
acciones realizadas por las instituciones
educativas que mediante proyectos
fomenten valores, actitudes y practicas
saludables sustentables, las cuales
impacten en su entorno inmediato y los
empodere para ejercer una responsabilidad
ambiental dentro de su comunidad.

3.12.1.6. Otorgar la certificacion “Empresa
Ambientalmente Sustentable” que reconoce
a las unidades econdomicas del sector
privado su compromiso al cuidado vy
proteccion del medio ambiente.

3.12.1.7. Crear el portal de internet de la
Direccion de Proteccion Ambiental vy
Desarrollo Sustentable, que contenga
informacion relacionada con los programas,
servicios y actividades que la dependencia
ofrece a la poblacién e iniciativa privada en
materia ambiental.

3.12.1.8. Implementar programas
educativos y de cultura ambiental entre la
poblacion.

3.12.1.9. Instrumentar programas de
educacion ambiental mediante las 4 R’s:
Reciclar, Reducir, Reutilizar y Recuperar.

3.12.1.10. Instrumentar programas de
reciclaje organico.

3.12.1.11. A efecto incrementar la cultura del
medio ambiente en él municipio, realizar
eventos con la sociedad, empresas,
comercios e instituciones educativas para
conmemorar en actos masivos las fechas
del siguiente calendario como indicativo
mas no limitativo:
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26 de enero, Dia Mundial
de la Educacion
Ambiental

2 de febrero, Dia Mundial
de los Humedales

14 de febrero, Dia de la
energia

3 de marzo, Dia Mundial
de la Vida Silvestre

14 de marzo, Dia
Internacional contra las
represas y por los rios, el
aguay la vida

21 de marzo, Dia Mundial
de los Bosques

22 de marzo, Dia Mundial
del Agua

23 de marzo, Dia
Meteorolégico Mundial
22 de abril, Dia Mundial
de la Tierra

25 de abril, Dia
Internacional de
Concienciacion sobre el
Ruido

27 de abril, Dia del Sol
29 de abril, Dia del Animal
30 de abril, Dia Mundial
de la Concienciacién por
el problema del ruido

4 de mayo, Dia
Internacional del
Combatiente de
Incendios Forestales

9 de mayo, Dia
Internacional de las Aves
13 de mayo, Dia Mundial
de las Aves Migratorias
15 de mayo, Dia Mundial
de Accién del Clima

17 de mayo, Dia Mundial
del Reciclaje

18 de mayo, Dia
Internacional de la
Fascinacion  por las
Plantas

22 de mayo, Dia Mundial
de la Diversidad Bioldgica
31 de mayo Dia Mundial
Sin Tabaco

5 de junio, Dia Mundial del
Medio Ambiente

8 de junio, Dia Mundial de
los Océanos

15 de junio, Dia Mundial del
Viento

17 de junio, Dia Mundial de
la Lucha contra la
Desertificacion y la Sequia
21 de junio, Dia del Sol

24 de junio, Dia
Internacional contra la
Contaminacion
Electromagnética

7 de julio, Dia de la
Conservacion del Suelo

17 de julio, Dia del
Defensor del Medio
Ambiente

26 de julio, Dia
Internacional para la
Defensa del Ecosistema
Manglar

11 de septiembre, Dia del
Arbol

16 de septiembre, Dia
Mundial para la
conservacion de la capa de
0zono

21 de septiembre, Dia
Internacional contra los
Monocultivos de Arboles
22 septiembre, Dia Mundial
sin coche

25 de septiembre, Dia
Mundial Maritimo

1 de octubre, Dia Mundial
del Habitat

13 de octubre, Dia
Internacional para la
Reduccién de los
Desastres Naturales

Estrategia 3.12.2

Implementar una Agenda municipal para

mitigar el calentamiento global.

Lineas de accion

3.12.2.1. Desarrollar e instrumentar las
politicas tendientes a

la adaptacion y
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mitigacion de los efectos del cambio
climatico en el municipio.

3.12.2.2 Integrar el Programa de Accién con
Medidas de Mitigacion al Impacto del
Cambio Climatico para prever y reducir los
impactos negativos que este fendmeno
causa en la poblacion del municipio.

3.12.2.3 Incorporar programas ambientales
que den cumplimiento al acuerdo de paris y
a los protocolos de Salamanca, asi como del
Plan Estatal de Desarrollo en su eje 6,
numeral 6. 4.

3.12.2.4. Instrumentar proyectos para
proteger, conservar y restaurar los
ecosistemas del municipio y sus recursos
naturales.

3.12.2.5. Elaborar diagnésticos para la
identificacion de zonas ecoldgicas afectadas
para la aplicacion de programas de
restauracion, saneamiento y manejo
permanente de residuos.

3.12.2.6. Disenar e instrumentar planes de
reforestacion de  zonas  ecoldgicas
afectadas, con la participacion
comprometida y activa de sus habitantes.

3.12.2.7. Instrumentar un programa de
manera coordinada con la Secretaria del
Medio Ambiente y recursos Naturales
(SEMARNAT) vy la Procuraduria de
Proteccion al Medio Ambiente (PROFEPA) y
con el gobierno del Estado para confiscar la
venta ilegal de especies en peligro de
extension, asi como la  sancién
correspondiente de quema de humedales
para cazar especies que se reproducen en
esos territorios.

3.12.2.8. Instrumentar un programa que se
denomine  “Programa  Municipal de
Prevencion y Gestion Integral de los
Residuos Sélidos Urbanos” (PMPyGIRSU)
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en coordinacién con la Secretaria del
Bienestar, Sustentabilidad y Cambio
Climatico del gobierno del Estado.

3.12.2.9. Instalar estaciones de manejo
temporal de residuos especiales.

Estrategia 3.12.3

Promover la conservacion, preservacion, el
ordenamiento 'y aprovechamiento del
patrimonio ecoldgico y arqueologico del
municipio.

Lineas de accion

3.12.3.1. Implementar  vinculos  de
coordinacion con el gobierno estatal y
nacional, y con instituciones locales,
nacionales e internacionales dedicadas al
cuidado del medio ambiente, para
instrumentar programas de cuidado vy
preservacion del mediante ambiente en el
municipio.

3.12.3.2. Instrumentar acciones operativas
en conjunto con la Direccion de Proteccion
Ambiental y Desarrollo Sustentable, la
Direccion de  Obras, Ordenamiento
Territorial 'y Servicios Municipales, la
Secretaria  del Ayuntamiento y la
Coordinacion de Proteccion Civil a fin de
integrar un inventario, catalogo, registro de
ocupantes y regularizacion de los
asentamientos humanos que se encuentran
en zonas irregulares que estan generando
un impacto ambiental y ecoldgico a la fauna
flora y mantos acuiferos.

3.12.3.3. Realizar jornadas de limpieza y
vigilancia del rio, agua selva, laguna,
arroyos integrando en ellas a grupos de
estudiantes capacitados bajo la NMX - AA -
120 - SCFI — 2016 en recoleccion de
residuos sélidos urbanos.
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3.12.3.4. Instrumentar  acciones de
tratamiento técnico al confinamiento de los
Residuos Solidos Urbanos, a fin de evitar
dafio a la ecologia e impacto ambiental.

3.12.3.5. Instalar contenedores de residuos
sélidos urbanos en puntos estratégicos de
las localidades y de la cabecera municipal
que no tienen el servicio de recoleccion.

3.12.3.6. Instalar senaléticas de separacion
de residuos solidos urbanos en las zonas
comerciales de recreacion y arqueologica
(organicos, inorganicos y otros).

3.12.3.7. Instrumentar programas de
monitoreo de agua y sedimentos en
coordinacion con el gobierno del Estado,
dependencias Federales, instituciones de
educacion superior y organizaciones no
gubernamentales.

3.12.3.8. Implementar programas de
desazolve del rio Mezcalapa y de la laguna
del Rosario en coordinacion con los
gobiernos federal y estatal.

3.12.3.9. Instrumentar programas de veda
para preservar y repoblar las especies en
peligro de extincion de aves, reptiles,
animales, entre otros.

3.12.3.10. En coordinacidon con la direccion
de Desarrollo, Direccion de Proteccion
Ambiental y Desarrollo  Sustentable
instrumentar programas para repoblar con
especies nativas los arroyos y laguna del
Rosario para asi preservar y equilibrar su
poblacion.

3.12.3.11. Establecer mecanismos de
produccion  mediante  Unidades de
Manejo para la Conservaciéon de la Vida
Silvestre (UMAS), especies nativas para su
comercializacién y preservarlas.
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3.12.3.12. Reforestacion de flora nativa para
su repoblamiento.

3.12.3.13. Instrumentar programas de
monitoreo de agua Yy sedimentos en
coordinaciéon con el gobierno del Estado,
dependencias Federales, instituciones de
educacion superior y organizaciones no
gubernamentales, asi como de las
direcciones de Proteccion Ambiental vy
Desarrollo Sustentable, la de Obras,
Ordenamiento  Territorial 'y  Servicios
Municipales.

3.12.3.14. Gestionar ante las autoridades
federal y estatal, la solucion coordinada al
problema de la contaminacion que padece
el municipio en terrenos de: siembra,
ganadera y forestal, asi como de sus
mantos acuiferos.

3.12.3.15. Implementar un vinculo de
coordinacion con los ordenes de gobierno y
con instituciones locales, nacionales e
internacionales dedicadas al cuidado del
medio  ambiente, para instrumentar
programas de cuidado y preservacion del
medio ambiente y ecologia del municipio.

3.12.3.16. Instrumentar programas de
recuperacion de aceites y metales de la
industria que genera contaminacion en
diferentes ambitos ambientales.

3.12.3.17. Instrumentar programas de
forestacion y reforestacion con plantas
nativas de la region.

3.12.3.18. Implementar un programa
normativo que haga a Huimanguillo libre de
humo vehicular y de plastico de un solo uso.

3.12.3.19. Implementar programas de
rescate de especies basandose en la NOM-
059-SEMARNAT y la Ley de Vida Silvestre y
su Reglamento.
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Estrategia 3.12.4

Promover la actualizacion y el cumplimiento
del marco normativo en materia ecologica.

Lineas de accion

3.12.4.1. Actualizar el Reglamento de
Proteccion ~ Ambiental y Desarrollo
Sustentable de Huimanaguillo.

3.12.4.2. Instrumentar o fortalecer el
Programa Municipal de Inspeccion vy
Vigilancia para prevenir y combatir las
acciones que causen alteraciones al medio
ambiente o a la salud.

3.12.4.3 Verificar, en el marco de las
competencias que el municipio tiene
atribuidas, que las operaciones vy
actividades empresariales a fin de que
cumplan cabalmente con la legislacion vy
normatividad ambiental aplicable.

3.12.4.4. Instrumentar acciones para contar
con un padron de empresas reguladas y no
reguladas en materia ambiental. en el
municipio.

3.12.4.5. Realizar acciones para revertir la
contaminacion generada por residuos
sélidos urbanos, residuos de manejo
especial y residuos peligrosos.

3.12.4.6. Elaborar un censo de sitios micro
generadores de residuos peligrosos
regulados y no regulados.

3.12.4.7. Instalar sitios acreditados para la
disposicion final de residuos pétreos.

3.12.4.8. Reducir el tiempo de respuesta a
las denuncias ciudadanas recibidas en la
Direccion de Proteccion Ambiental y
Desarrollo Sustentable.

3.12.4.9. Instrumentar programas de
supervision del impacto ambiental de las
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obras que el gobierno del Ayuntamiento
realice en su territorio.

3.12.4.10. Instrumentar las acciones
necesarias para elaborar y validar el
Reglamento de Residuos Sélidos Urbanos.

3.12.4.11. Emitir un Reglamento urbano de
la flora y fauna, para asi respetar vida
ambiental y los recursos naturales.

3.12.4.12. Establecer un Reglamento
interno de vigilancia y un ordenamiento
ecolégico ambiental propio del municipio.

3.12.4.13. Instrumentar programas en el
territorio municipal de cumplimiento de los
objetivos 7,13 y 15, establecidos en la
agenda 2030.

* ~  DIRECCIGN DE PROTECCION AMBIENTAL
# 7  DEDESARROLLO SUSTENTABLE

Eje 4
Huimanguillo Organizado

con Rendicién de
Cuentas y de Resultados

Grande comogti gente

H. AYUNTAMIENTO 2021-2024
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Reglamentacion municipal

Objetivo 4.1

Cumplir con la fraccion segunda del articulo
115 de la Constitucidén Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y demas leyes
aplicables. “Los ayuntamientos tendran
facultades para aprobar, de acuerdo con las
leyes en materia municipal que deberan
expedir las legislaturas de los Estados, los
bandos de policia y gobierno, los
reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general
dentro de sus respectivas jurisdicciones,
que organicen la administracion publica
municipal, regulen las materias,
procedimientos, funciones y servicios
publicos de su competencia y aseguren la
participacion ciudadana y vecinal.”

Estrategia 4.1.1

Actualizar el marco juridico del Bando de
Policia y Gobierno de Huimanguillo para
garantizar certeza juridica en el orden de
convivencia social y econdmica, cuyo fin sea
el bienestar general de sus habitantes y el
respeto a sus derechos humanos, asi como
de la administracion publica municipal.

Lineas de accion

4.1.1.1. Coordinacion del trabajo conjunto
de las areas administrativas municipales
para la definicion de premisas, objetivos y
directrices basicas, orientadas a Ila
modernizacién y armonizacion del marco
juridico municipal.

4.1.1.2. Mejorar la Reglamentacion Urbana
Municipal
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4.1.1.3. Crear certeza juridica a través delas
licencias de funcionamiento.

4.1.1.4. Realizar revisiones técnicas de los
ordenamientos reglamentarios del
municipio.

4.1.1.5. Promover reformas al marco juridico
e institucional que contribuyan a fortalecer la
organizacion y funcionamiento de la
administracion publica municipal.

41.1.6. Inspeccion permanente del
cumplimiento de la normatividad municipal.

4.1.1.7. Promover reformas al Reglamento
para Ejercer el Comercio en la Via Publica 'y
Areas de Uso Comun del Municipio, con la
finalidad de evitar el incremento de
comerciantes en la via publica y areas de
uso comun y que permita regular la
instalacion de vehiculos gastronémicos
(“food truck”) semifijos.

4.1.1.8. Estructurar e implementar un
programa de regularizacion de los
inmuebles que ocupa actualmente el
Ayuntamiento en su certeza juridica.

4.1.1.9. Cumplir con la siguiente agenda
indicativa y no limitativa:

e Reglamento de Entrega Recepcion
de las Unidades Administrativas de la
Administracion Publica Municipal de
Huimanguillo.

e Reglamento de Ilimpieza para el
Municipio de Huimanguillo.

e Reglamento interno para la
elaboracion, ejercicio y control
presupuestal de egresos.

e Reglamento de catalogos de eventos
publicos en Huimanaguillo.
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Reglamento por los dafios a los
bienes publicos municipales.
Reglamento para el comercio
informal en Huimanguillo.
Reglamento de Mejora Regulatoria
del municipio de Huimanaguillo.
Reglamento  de  Cabildo  del
Ayuntamiento de Huimanaguillo.
Reglamento de Unidades
Econémicas del Municipio de
Huimanguillo.

Reglamento Municipal de Proteccion
integral de  nifias, nifios y
adolescentes del municipio de
Huimanaguillo.

Reglamento de proteccion civil del
municipio de Huimanguillo.
Reglamento para la formacion
profesional y permanencia policial del
municipio de Huimanguillo.
Reglamento de panteones del
municipio de Huimanguillo.
Reglamento interno del sistema
municipal para el desarrollo integral
de la familia del Municipio de
Huimanaguillo.

Reglamento  organico de la
administracion publica municipal de
Huimanguillo.

Cddigo de ética de los servidores
publicos de del municipio de
Huimanaguillo.

Reglamento municipal de proteccion
y trato digno a los animales de
Huimanguillo.

Reglamento del servicio publico de
limpia, recoleccion, traslado,
tratamiento y disposicion final de
residuos  solidos urbanos  del
municipio de Huimanguillo.
Reglamento del sistema de archivo
municipal.
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Administracion publica municipal

competitiva y de servicio

Objetivo 4.2

Modernizar e innovar a la administracion
publica municipal, para una gestién publica
eficaz y eficiente al servicio de la poblacion
Huimanguillense.

Estrategia 4.2.1.

Realizar  manuales 'y  reglamentos
actualizados y acordes a las necesidades
sociales presentes.

Lineas de accion

4211. Actualizar y simplificar la
normatividad  administrativa  municipal
vigente

4.2.1.2. Difusién de la Reglamentacién
Municipal en las diferentes areas que
conforman la estructura administrativa, a fin
de coadyuvar de manera coordinada en el
cumplimiento de la reglamentacion vigente.

4.2.1.3. Actualizar los manuales de
organizacion y procedimientos de acuerdo
con la estructura organica de la
Administracion Municipal.

4.2.1.4. Asesorar a las diversas areas en la
creacion de sus manuales de organizacion y
de procedimientos, a efecto de que los
tramites sean mas agiles, a fin de evitar la
burocracia, mejorando asi la atencion al
ciudadano.

4.2.1.5. Eficientar y optimizar los procesos
de prestacion de servicios en cada una de
las areas de la Administracién Municipal.

4.1.2.6. Elaborar el Manual de
remuneraciones del personal que labora en
la administracién publica municipal,
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4.2.1.7. Manual de integracién de puestos
por area especifica que integra la
organizacion del Ayuntamiento.

421.8. Manual de procedimientos
administrativos interno y externos de la
administracion publica municipal.

Ayuntamiento digitalizado

Objetivo 4.3

Digitalizar el trabajo administrativo del
Ayuntamiento.

Estrategia 4.3.1.

Optimizar los diferentes procesos de gestion
y administracion mediante la digitalizacidon
de los mismos a través del uso de
tecnologias de informacion, garantizando
mayor vinculacion y accesibilidad de la
ciudadania con el trabajo gubernamental.

Lineas de accion

4.3.1.1 Disefiar esquemas innovadores para
la mejora de tramites y procesos, con apoyo
delas TIC.

4.3.1.2. Ampliar la plataforma de pagos de
tramites y servicios en linea.

4.3.1.3. Fortalecer los conocimientos vy
habilidades de los servidores publicos
mediante capacitacion continua, apoyada
enlas TIC.

4.3.1.4. Brindar servicios eficientes de
soporte técnico al equipamiento e
infraestructura tecnoldgica.

4.3.1.5. Dotar de equipo de computo con
tecnologia de punta a las areas que integran
la administracién publica municipal.
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4.3.1.6. Instrumentar un  programa
preventivo y correctivo al equipo de
cémputo.

4.3.1.7. Contar con programas de licencia
originales de software para el desarrollo del
trabajo digital.

4.3.1.8 Reglamento Interior en Materia de
Tecnologia de la Informacién y
Comunicaciones del Municipio de
Huimanguillo.

4.3.1.9. Creacion del Comité de Tecnologia
de la Informacion y Comunicaciones.

4.3.1.10. Establecer y formalizar el Comité
Municipal de Ciberseguridad.

4.3.1.11. Disenar, consolidar y publicar el
marco normativo que de sustento a la
Estrategia de Ciberseguridad Municipal.

4.3.1.12. Disefiar, integrar e implementar la
plataforma de Ciberseguridad Municipal.

4.3.1.13. Disefar e implementar los
mecanismos de control para el acceso a
internet en espacios publicos con el fin de
evitar su utilizacion como medio de comision
de delitos.

Fortalecimiento competitivo del talento
humano

Objetivo 4.4

Contar con recursos humanos con vocacion
de servicio, eficaces, eficientes, creativos y
competitivos.

Estrategia 4.4.1

Impulsar la Profesionalizacion de los
servidores publicos de la administracion
publica municipal, mediante acciones que le
fortalezcan su competitividad y talento en
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beneficio de los servicios que otorgan a los
ciudadanos Huimanguillenses.

Lineas de accion

4.4 1.1 Establecer perfiles para cada puesto
de la estructura organica municipal.

4.4.1.2. Dar seguimiento al cumplimiento de
perfiles de los puestos de la estructura
administrativa municipal.

4.4.1.3. Implementar capacitacion acorde
con las funciones de cada servidor publico,
para la especializacion de su actividad
laboral.

4414. Erradicar la duplicidad de
actividades que entorpezcan el
funcionamiento practico del esquema de
coordinacion institucional y retrasen la
consecucion de los objetivos.

4.41.5. Desarrollar canales directos de
comunicacion con los distintos 6rdenes de
gobierno a nivel interno y externo.

4.4.1.6. Empoderar a los servidores publicos
para eficientar y optimizar los procesos de
prestacion de servicios en cada una de las
areas de la Administracion Municipal.

4.4.1.7. Eficientar y optimizar los procesos
de prestacion de servicios en cada una de
las areas de la Administracion publica
Municipal.

4.41.8. Proponer la automatizaciéon de
procedimientos que hagan mas eficaz el
trabajo de las areas de la administracion
publica municipal.

4.4.1.9. Integrar el archivo del personal en
cuanto a su desarrollo laboral (alta, baja,
incidencias, permisos, licencias,
vacaciones, etc.) y actualizar los datos
personales de cada servidor publico.
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4.4.1.10. Administrar la ndémina del
Ayuntamiento, proporcionando en tiempo y
forma la remuneracion al salario del
trabajador de la administracion publica
Municipal, mediante proceso electronico
bancario.

Administracién basada en resultados

Objetivo 4.5

Lograr una administracion publica municipal
con resultados de bienestar para la
poblacion.

Estrategia 4.5.1

Consolidar los mecanismos de
instrumentacion de: La Gestion para
Resultados, el Presupuesto Basado en
Resultados y el Sistema de Evaluacion del
Desempefio en la administracién publica
municipal.

Lineas de accion

4.51.1. Emitir lineamientos para el
seguimiento y evaluacion de los Programas
Operativos Anuales en materia
programatica y presupuestal.

4.5.1.2. Actualizar el manual de normas
presupuestarias

Finanzas publicas municipales sanas

Objetivo 4.6

Obtener finanzas publicas municipales que
incrementen su recaudacion y eleven el
bienestar de la poblacion.

Estrategia 4.6.1.

Instrumentar acciones que fortalezcan las
Finanzas Publicas del municipio.
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Lineas de accion

4.6.1.1. Fomentar esquemas para elevar la
recaudacion municipal.

4.6.1.2 Impulsar el fortalecimiento del
Catastro Municipal.

4.6.1.3. Mejorar, optimizar y modernizar los
sistemas de cobro del impuesto predial

4.6.1.4. Aumentar la recaudacion de
ingresos propios vinculados con los
productos, aprovechamientos, precios y
tarifas que cobran las areas de la
Administracion Municipal.

4.6.1.5. Fortalecer los programas de
vigilancia del cumplimiento de las
obligaciones fiscales.

4.6.1.6. Proponer mejores practicas en
materia de Innovacion de cobro de
impuestos municipales.

4.6.1.7. Fomentar el desarrollo de servicios
y tramites municipales automatizados y por
via digital.

4.6.1.8. Realizar caravanas de cobro en
localidades estratégicas para que acudan
los ciudadanos a pagar sus impuestos.

46.1.9. Realizar convenios con los
establecimientos comerciales de mas
concurrencia para que cobren el impuesto
predial o de servicios.

La administracion de los recursos
materiales

Objetivo 4.7.

Manejo eficaz y eficiente de los recursos
materiales
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Estrategia 4.7.1

Consolidar las bases institucionales para la
correcta gestion y aplicacion de los recursos
materiales del Ayuntamiento.

Lineas de accion

4.7.1.1. Establecer mecanismos de los
procesos de adjudicacion municipal con los
principios de economia, eficacia, eficiencia,
imparcialidad y honradez.

4.71.2. Conformar el padrén unico de
proveedores del municipio de Huimanguillo.

4.7.1.3. Realizar adjudicaciones conforme a
la normatividad exigible.

4.7.1.4. Actualizar el inventario de los bienes
muebles, inmuebles y equipo del
Ayuntamiento, con su respectiva
depreciacion de valor patrimonial.

4.71.5. Asegurar los bienes muebles e
inmuebles del Ayuntamiento y parque
vehicular.

4.71.6. Elaborar y/o actualizar el
Reglamento de Bienes del Patrimonio del
Municipio.

4.71.7. Asegurar los bienes muebles e
inmuebles del Ayuntamiento.

4.7.1.8. Atender solicitudes de
mantenimiento preventivo y servicios
correctivos del parque vehicular propiedad
del Ayuntamiento.

Rendicion de cuentas de la
administraciéon publica municipal

Objetivo 4.8.

Instrumentar una gestion municipal que
prevenga y combata la corrupcién, enfocada
a resultados, rendicion de cuentas vy
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participacion ciudadana, para garantizar un
manejo transparente y eficiente de los
recursos publicos.

Estrategia 4.8.1.

Establecer un modelo administrativo de
evaluacion, control y seguimiento del
desempefo gubernamental, en el manejo
de los recursos publicos.

Lineas de accion

4.8.1.1. Creacion e implementacion de un
Caddigo de Etica de aplicabilidad a todos los
servidores publicos.

4.8.1.2. Establecer los mecanismos
generales de prevencion, en los términos
sefalados en materia de responsabilidades
administrativas.

4.8.1.3. Aplicar las sanciones conforme lo
marca la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado de Tabasco
y demas leyes que para el caso exista en
materia de sanciones.

4.8.1.4. Impulsar la capacitacion a los
servidores publicos involucrados con las
materias de fiscalizacion y control de
recursos publicos de prevencion, control y
disuasion de faltas administrativas; asi
como, hechos de corrupcion.

4.8.1.5. Fortalecer el funcionamiento de la
Contraloria  Municipal con  acciones
preventivas en materia de
responsabilidades administrativas de los
servidores publicos.

4.8.1.6. Fomentar la cultura de la denuncia,
a través del desarrollo de medios
electronicos que facilite el acceso para la
ciudadania a presentar sus denuncias

4.8.1.7. Promover procesos de innovacion,
la transferencia del conocimiento y mejores

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
2021 - 2024

practicas entre instituciones municipales,
locales, estatales, nacionales e
internacionales, que nos permita
incrementar la eficiencia y eficacia
gubernamental.

4.8.1.8. Fortalecer el proceso de evaluacion
externa de programas municipales mediante
la promocion de las mejores practicas, que
identifiquen areas de oportunidad con el fin
de incrementar la eficacia y eficiencia de la
gestion municipal.

4.8.1.9. Desarrollar cursos talleres de
capacitacion  sobre  responsabilidades
administrativas y valores éticos a favor de
los servidores publicos municipales.

4.8.1.10. Sancionar las conductas Yy/o
acciones ilegales realizadas en detrimento
del buen funcionamiento del Ayuntamiento.

4.8.1.11. Vigilar que las areas que integran
la administracion publica municipal cumplan
con las normas de control, evaluacion y
fiscalizacion en el ejercicio de los recursos
publicos federales.

4.8.1.12. Instrumentar, analizar y evaluar el
registro de las declaraciones patrimoniales
de los servidores publicos del Ayuntamiento.

4.8.1.13. Coadyuvar en la especializaciéon
de los servidores publicos por medio de
cursos de capacitacion para el desarrollo y
conocimiento de sus funciones.

4.8.1.14. Realizar la coordinaciéon del
proceso de entrega — recepcion.

4.8.1.15. Practicar auditorias, evaluaciones,
inspecciones y revisiones en las Areas
administrativas del Ayuntamiento, para
verificar el adecuado ejercicio de los
recursos publicos.

4.8.1.16. Practicar revisiones con enfoque
preventivo que permitan fortalecer los
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internos en las areas

controles
administrativas municipales.

4.8.1.17. Dar seguimiento al cumplimiento
de las disposiciones en materia de
armonizacion contable 'y fincar las
responsabilidades administrativas en caso
de que procedan.

4.8.1.18. Realizar supervision permanente
al 100% de las obras publicas que se
ejecuten.

4.8.1.19. Verificar, conforme a |la
normatividad, la debida integracién de los
expedientes técnicos y unitarios de obra
publica y servicios relacionados con la
misma.

4.8.1.20. Consolidar la participacion
ciudadana como ente fiscalizador, mediante
la generacién de Comités de Contraloria
Social.

4.8.1.21. Incentivar la denuncia entre
particulares sobre conductas ilicitas de los
servidores publicos municipales.

4.8.1.22. Atender la totalidad de las quejas y
denuncias ciudadanas en contra de los
servidores publicos municipales.

4.8.1.23. Realizar monitoreo del registro de
solicitudes, quejas y denuncias, recibidas en
la Direccion de Atencion Ciudadana.

4.8.1.24. Realizar evaluaciones ciudadanas
a ftramites y servicios que ofrece el
Ayuntamiento.

4.8.1.25. Establecer convenio con el
Instituto para el Federalismo y el Desarrollo
municipal (INAFED) y con el Organismo
Estatal de Desarrollo Municipal.

4.8.1.26. Promover la consulta de empresas
y contratistas boletinados en el Estado de
Tabasco y ambito Federal.
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4.8.1.27. Fomentar la presencia de la
Contraloria en las areas para evaluar los
procesos y procedimientos de adquisiciones
y contrataciones publicas.

4.8.1.28. Dar seguimiento de acuerdos del
Comité de Mejora Regulatoria.

4.8.1.29. Adoptar el Manual Administrativo
de Aplicacién general en Materia de Control
interno, emitido por la Secretaria de la
Funcioén Publica.

4.8.1.30. Implementar un sistema de
semaforizacion de cumplimiento de metas y
objetivos programados a fin de salvaguardar
los recursos publicos, asi como actos
contrarios a la integridad.

Evaluacion del desempeino municipal

Objetivo 4.9

Medir la operacion e impacto de los
programas de beneficio para la ciudadania
estipulados en el Plan Municipal de
Desarrollo 2021-2024, en los niveles de
eficienciay eficacia en el uso de los recursos
publicos.

Estrategia 4.9.1

Instrumentar mecanismos de operacion,
que permitan medir el desempeio de la
administracion publica municipal.

Lineas de accion

49.1.1. Evaluar periddicamente el
cumplimiento al Plan Municipal de
Desarrollo 2021-2024 y los programas
derivados del mismo.

491.2. Disefar esquemas para el
seguimiento al Sistema de Medicién del
Desempefio Municipal, como indicadores de
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resultados de la Administracion Publica
Municipal.

4.9.1.3. Instalar el Comité de Evaluacién del
Desempefio Municipal, para evaluar el
avance fisico del Plan Municipal de
Desarrollo.

491.4. Programa de evaluacion del
desempefio municipal de programas
federales.

4.9.1.5. Elaborar el reglamento del Comité
de Evaluacion del Desempeio Municipal.

4.9.1.6. Realizar reuniones programadas del
Comité de Evaluacion del Desempefio
municipal, para evaluar el avance del Plan
Municipal de Desarrollo 2021-2024.

4.9.1.7. Consolidar el Presupuesto Basado
en Resultados (PbR) en la Administracion
Municipal.

491.8. Emitir lineamientos para el
seguimiento y evaluacion de los Programas
Operativos Anuales en materia
programatica y presupuestal.

4.9.1.9 Crear un sistema de indicadores que
permita medir el avance de las lineas de
accion y estrategias del PDM 2021-2024,
asi como, el avance en las metas de la
Agenda 2030.

4.9.1.10. Realizar la supervision de
cumplimiento de metas de las Matrices de
Indicadores de Resultados (MIR ’s), de las
areas que conforman la administraciéon
publica municipal.

4.9.1.11. Realizar la estadistica de la
disminucién del rezago social de Ila
poblacion.

4.9.1.12. Instrumentar capacitaciones a los
funcionarios publicos sobre la formulacion
de presupuesto basado en resultados.
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49.1.13. Capacitar a los funcionarios
publicos en el manejo y cumplimiento del
Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024.

49.1.14. Controlar 'y evaluar el
cumplimiento de las metas establecidas en
las Matrices de Indicadores para Resultados
MIR establecidas en cada programa
presupuestario.

4.9.1.15. Instrumentar un Sistema de
Evaluacién de Indicadores de Desempefio
(SEINDES) en el Ayuntamiento.

Transparencia y acceso a la informacion
publica

Objetivo 4.10

Promover un gobierno abierto transparente
y que rinda cuentas a la ciudania.

Estrategia 4.10.1

Establecer politicas y lineamientos
participativos que impulse la transparencia
proactiva, rendicion de cuentas y gobierno
abierto de la aplicacion de programas y uso
de los recursos publicos.

Lineas de accion

4.10.1.1. Mantener la efectividad en tiempo
de respuesta en un lapso no mayor a 10 dias
habiles para las solicitudes de informacion
recibidas.

4.10.1.2. Brindar capacitacion y asesoria a
los funcionarios del Ayuntamiento, en
materia de acceso a la informacion.

4.10.1.3. Mantener  actualizada la
informacion minima de oficio en el portal de
internet del Ayuntamiento.

4.10.1.4. Atender las solicitudes de acceso
a la informacién por ventanilla y Sistema
INFOMEX.
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4.10.1.5. Implementar el Sistema de
Portales de Obligaciones de Transparencia
(SIPOT).

4.10.1.6. Promover practicas de
transparencia para la consolidacion de la
confianza ciudadana en sus instituciones.

4.10.1.7. Establecer canales de doble via en
materia de transparencia (transparencia
focalizada), para generar medios de acceso
simples para que el ciudadano pueda
acceder a la informacion publica.

4.10.1.8. Capacitar a los funcionarios
publicos como sujetos obligados a rendir
informacion al publico.

4.10.1.9. Fortalecer la transparencia
presupuestal.

4.10.1.10. Establecer un gobierno abierto
por medio de tecnologias de informacion y
sistemas de informacion que faciliten la
transparencia y rendicion de cuentas.

Estrategia 4.10.2

Establecer = comunicacion vy
constante con la ciudadania.

dialogo

Lineas de accion

4.10.2.1 Divulgacién de las politicas
publicas municipales en los medios de
comunicacion institucional.

4.10.2.2. Difusion del Plan Municipal de
Desarrollo 2021-2024, a los sistemas de
gobierno y la sociedad.

4.10.2.3. Difusidon del Informe anual del
Gobierno del estado que guarda la
administracion publica municipal, a los
sistemas de gobierno y la sociedad.

4.10.2.4. Distribucién de los boletines
informativos, con las acciones de gobierno.

4.10.2.5. Difusién de spots informativos, en
los medios audiovisuales de comunicacion
masiva.

4.10.2.6. Realizacion de conferencias de
prensa en los diferentes medios de
comunicacion impresos y electronicos.

HAYURTAMIENTO CONTITUcipuy
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IX. METODOLOGIA DE EVALUACION
DEL DESEMPENO MUNICIPAL

9.1. Sistema de evaluacién
El sistema de evaluacibn para el
desempefio municipal se enfoca en tres
vertientes:

1. Enlos servicios que otorga,

2. En el manejo financiero y

3. El cumplimiento de las leyes, normas
y reglamentos.

Sistema de Evaluacion del
Desempeiio Municipal

(SEDM)

Funciones del Ayuntamiento:

.Proceso
*Resultados

IIDMG S=|'DSM \

*Ingresos
*Egresos
*Equilibrio

*Reglamentos
*Manuales
*Leyes operaciones

9.2. Indicadores de gestién

Los indicadores de desempefio municipal
gue abarcan este sistema, se establecen
mediante una formula general que sirve de
base para determinar el Desempefio
porcentual de los Servicios Municipales, el
Financiero, Normas y Manuales.

Los porcentajes que se consideraran en la
evaluacion tienen una medicion anual y
estan orientados en el sentido de que el
Ayuntamiento pueda operar sin problemas
de gobernabilidad y gobernanza.

Los porcentajes de cumplimiento son:

e 50% desempefio en los servicios
municipales,

¢ 30% desempefio financiero y

Formula general del indice de Desempefio
Municipal con base al PMD 2021-2024.

x| 1DF \+ IDN\,

30% 20%

50%

Descripcién de las variables:

“ IDMG-= indice de desempefio municipal l
general

IDSM= Indice de desempefio de los
servicios municipales

l IDF= indice de desempefio financiero l
l IDN= indice de cumplimiento de normas y l

documentos
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1. Desempeiio de los servicios
gue otorga el Ayuntamiento

Formula:

I IDSM= 5' .50(SB)+.25(SU)+.10(SC)+.1 5(SDS)I

Descripcién de las variables

4

IDSM= indice de desempefio

de los servicios municipales

SB: Servicios basicos

e SU= Servicios urbanos
e SC= Servicios
complementarios

e SDS= Servicios de desarrollo
social.

Para para una adecuada identificacion y
tratamiento de los servicios en cuanto a
medicion de su desempeio, estos se han
agrupado en cuatro modalidades:

a) Servicios basicos

e Agua
e Drenaje
e Tratamiento de aguas residuales

b) Servicios urbanos

Calles

Alumbrado publico
Parques y jardines
Limpia (basura)

c) Servicios complementarios

e Mercados
e Panteones
e Rastros

= Nivel de gestién

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

d) Servicios de desarrollo social

Salud

Educacion

Vivienda

Lucha contra el hambre

2. Desempefio financiero

Formula:

I IDF =\l .3(ID)+.4(IDG)+.3(IEqF) \

Descripcidn de las variables

J

IDF= indice de desempefio
financiero

e IDI=indice de desempefio de
ingresos

e IDG= indice de desempefio en
gastos

e IEgF=indice de equilibrio
financiero

= Suficiencia e Proporcionalida
= Capacidad de d del gasto
generar ingreso e Enfoque del
= Sostenibilidad gasto
financiera e Equidad
= Nivel de distributiva
cobranza e Nivel de

focalizacion
e Cumplimiento
del gasto

de recursos
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3. Desempeiio normativo

La medicion del Desempefio Normativo se
relaciona al cumplimiento de las Normas,
Planes, Reglamentos y Documentos que
debe elaborar y/o publicar el Ayuntamiento
conforme al Articulo 29 de la Ley Orgénica
de los Municipios del Estado de Tabasco,
este desempefio se agrupa en tres
modalidades de documentos, tales como:
Reglamentosy Aquellas que tiene la obligacién el Municipio de

hacerlas publicas hacia la ciudadania como: Bando
Normas de Policia, Plan de Desarrollo Municipal, Ley de

AN T 4
Publicas / Ingresos y Egresos, etc.

Reglamentosv Se refiere a los documentos que el Municipio esta
Normas con obligado a entregar a alguna otra Institucién

/ Instituciones 4 como: al OSFE, SHCP, etc.
/ £

Documentos Se refiere a los Documentos con los que debe
A para la contar el Ayuntamiento para su operacién, como
/ i Manuales administrativos y de precedimientos,
Operacion / nombramientos, sistemas de registro,etc.

P

Férmula:

IDN =\' 45(NP)+.35(NI)+.20(DOI) \

Descripcién de las variables

IDN= indice de desempefio
normativo

e NP=Reglamentos y normas
publicas

e NI= Reglamentos, normas y
documentos con instituciones

e DOI= Normatividad y documentos
para la operacion interna

Fuente: El sistema gréfico, indicadores y formulas se
obtuvieron del Manual para la Operacion del Sistema
de Evaluacion del Desempefio Municipal del Estado de
Tabasco. Elaborado por el Organo Superior de
Fiscalizacion del Estado de Tabasco. México. 2012.
Pagina 10.
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FECHA 17 DE MARZO DE 2022, DEL H. AYUNTAMIENTO DE HUIMANGUILLO,
TABASCO.
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C. OSZ/AR FERRER ABALOS
/PRlMER REGIDOR

C. MARI LUZ AZQUEZ JIMENEZ  C. CARILI
SEG\UNPF REGIDOR
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C. GABRIELA SANCHEZ SANCHEZ C. JORGE'GUADALUPE GONZALEZ
CUARTO REGIDOR ALEJANDRO

QUINTO REGIDOR

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 54 Y 65, FRACCION Il DE
LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO; EN LA CIUDAD
DE HUIMANGUILLO, TABASCO, RESIDENCIA OFICIAL DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO, TABASCO,

PROMULGO EL PRESENTE ACUERDO A LOS 17 DIAS DEL MES DE MARZO DE 2022,
PARA SU PUBLICACION.
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RESPUESTAS QUE ENGRANDECEN

www.huimanguillo.gob.mx



